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 چرخش های تحولی مدرسه( و حاکم اصولویژگی ها، فصل اول: کلیات)مقدمه، تعریف، هدف، 
 مقدمه: 

 و استفاده بهینه از منابعو آینده دانش اموزان و جامعه و  به تحولات محیطی، اقتضائات، شرایط و نیازهای حال توجه
کند که اداره امور مدارس مبتنی بر اسناد بالادستی به ویژه سند تحول بنیادین آموزش و پرورش باز امکانات ایجاب می

 ،هاپذیری در روشمدارس، انعطاف اختیاراتبا افزایش  محوری مدرسهتعریف شود، به طوری که در راستای سیاست 
ها جانبه عوامل سهیم و موثر در مدرسه به ویژه خانواده همه مشارکت توسعهگویی، پذیری و پاسخسازی، مسئولیتشفاف

های درون مدرسه و محیط پیرامونی(، جایگاه مدارس به عنوان کانون اصلی تعلیم و تربیت و محل کسب تجربیات )ظرفیت
 یادگیری ارتقا یافته و بر اثربخشی و کارایی آن افزوده شود.

های کلی ایجاد تحول در نظام آموزش و پرورش کشور، مفاد سند تحول بنیادین سیاست 8ند نامه که به استناد باین آیین
اربردی به مثابه نقشه اجرایی و ک تواندرسد،میو وظایف واختیارات شورای عالی آموزش وپرورش،به شرح زیر به تصویب می

 .فراهم آورد دوره تحصیلی، اهداف تحققهای مدرسه وماموریتمدیریت مدارس،بسترلازم را برای ایفای وظایف و

 

 مقدمه:

 و اولیای جامعه که است شده موجب و اجتماعی فردی زندگی و توسعه در بهسازی پرورشوآموزش و نقش اهمیت 
اداد و خد بالقوه استعدادهای ساز پرورشزمینه ، پویا ودهنده رشد محیطی مدرسه باشند که انتظار داشته آموزاندانش

 ایهتفاوت ،جوان نسل هایو ویژگی روحیات به توجه لزوم و پرورشوآموزش متعالی اهداف تحقق باشد. آنان فرزندان
 افزایش بر مبتنی امور مدارس اداره کند کهمی ایجاب ،و امکانات منابع و محدودیت محیطی و از شرایط جغرافیایی ناشی
 عمومی فضای بتواند باشد تا جویانهغیرمتمرکز و مشارکت هایو روش پذیریانعطاف ،نسبی ، استقلالگیریتصمیم قدرت

و  شکوفا خوبی را به آموزانو دانش معلمان ،مدیران هایها و خلاقیتو توانمندی نموده پرنشاط و فعال را پویا، مدرسه
 پرورشوآموزش اساسی ا و راهبردهایهسیاست به با توجه مدارس اجرایی نامهشد آیین دیده لازم تجه بدین سازد. متجلی

 ،ارسمد به لازم اختیارات گردد و با تفویض تنظیم بعدی همه مشارکت و توسعه محوری مدرسه ،تمرکززدایی از جمله

 .شود فراهم و تربیت لیمتع اهداف تحقق برای تریمناسب زمینه

 

عمومی در هر یک از مدرسه سازمان آموزشی تربیتی است که برای تحقق تربیت رسمی تعریف مدرسه: -1ماده

وپرورش و در ها و معیارهای وزارت آموزشهای تحصیلی،از پیش دبستان تا پایان دوره دوم متوسطه،براساس ملاکدوره
عایت موارد زیر تأسیس، های مصوب، با رها و برنامهچارچوب مصوبات شورای عالی آموزش وپرورش،اهداف، سیاست

 شوداندازی و اداره میراه

 مدارس به شیوه دولتی و غیردولتی تاسیس و اداره می شوند.  -1

که فاقد مجوز از وزارت آموزش  وزارت آموزش و پرروش است. مراکزی مرجع صدور مجوز تاسیس مدارس غیردولتی، -2
ین ا پرروش شهرستانها/ مناطق و نواحی موظفند پس از شناسایی و پرورش هستند، اجازه فعالیت ندارند. ادارات آموزش و

، وفق قانون تعطیل موسسات و واحدهای آموزشی و تحقیقاتی و فرهنگی که بدون اخذ مجوز قانونی دایر شده و مدارس
 (، آنها را به مراجع قانونی و ذی صلاح، معرفی کنند.7/11/1772شود )مصوب می

 شوند.خترانه و پسرانه( تاسیس و راه اندازی میمدارس به تفکیک جنسیت)د -7

 آموزان، الزامی است. در مدارس دخترانه و پسرانه تطابق جنسیت کارکنان مدرسه با دانش -4

مدرسه به صورت مستقل وجود و اداره آموزان، امکان تاسیس در مواردی که به دلیل پایین بودن تعداد دانش -تبصره

کند، برابر آموزان، مواجه است یا شرایط دیگری، اقتضا مینیروی انسانی متناسب با جنسیت دانشندارد یا منطقه با کمبود 
 .شودرسد، عمل میای که به  تصویب شورای آموزش و پرورش شهرستان/ منطقه مینامهشیوه

 کلیات -فصل اول

منظور  به که است تربیت و تعلیم نکر تریناصلیو  و آموزشی تربیتی ،اجتماعی نهادهای مهمترین از مدرسه -1 ماده

 ازنو رشد متو استعدادها و هدایت و کشف اجتماعی ،آموزشیدینی، اخلاقی، علمی، در ابعاد  آموزاندانش صحیح تربیت
 وزشآم وزارت هایملبرابر ضوابط و دستورالع تحصیلی، هایدوره مصوب اهداف اساس بر آنان جسمانی و معنوی و روحی

 شود.می و اداره تأسیس و پرورش

 ود.شمی اداره مدرسه زیرنظر مدیر آنان و اولیای آموزاندانش و با مشارکت کارکنان کلیه با همکاری مدرسه -2 ماده

 دشومی ابلاغ پرورشوآموزش وزارتهر یک از آنان توسط  وظایف شرح و مدرسه کارکنان تعداد

 یهایستگیشا کسب و( تیترب گانهشش یهاساحتهای تحصیلی ) تحقق متوازن اهداف دوره :هدف مدرسه -2ماده

ای که بتوانند موقعیت خود و دیگران ) نسبت به خود، خالق، دیگران و گونهبه ،آموزاندانش ی( از سوژهیو و هی)پا لازم
 طور مستمر اصلاح کنند.خلقت( را به درستی درک و  آن را به 
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 :های مدرسه در افق چشم اندازویژگی – 3ماده

تکلیف «خود و دیگران به ویژه  تجلی بخش فرهنگ غنی اسلامی و انقلابی در روابط و مناسبات با خالق، جهان خلقت،-1
دنیا،  اسراف و وابستگی بهکارآمدی، کارآفرینی، پرهیز از  پذیری، کرامت نفس، امانتداری، خودباوری،گرایی، مسئولیت

گرایی، نقادی و نوآوری، استکبارستیزی، دفاع از نظم، جدیت، ایثارگری، قانون شناسی،همدلی، احترام، اعتماد، وقت
  »ارزش های انقلاب اسلامی مستضعفان و محرومان و

 نقطۀ اتکای دولت و ملت در رشد، تعالی و پیشرفت کشور و کانون تربیت محله-2

 محلی، منطقه ای و ملی هایهای عملیاتی در چارچوب سیاستریزی درحوزهگیری و برنامهار ازقدرت تصمیمبرخورد-7

آموزان و اجتماعی دانش نقش آفرین در انتخاب آگاهانه، عقلانی، مسئولانه و اختیاری فرآیند زندگی فردی، خانوادگی-4
 براساس نظام معیار اسلامی

گویی به نیازها، علایق و های فردی، کشف و هدایت استعدادهای متنوع فطری و پاسختفاوتدارای ظرفیت پذیرش -5
 آموزان در راستای مصالح و چارچوب نظام معیار اسلامیرغبت دانش

ودجوش کننده هدایت، یادگیری و تدارک بیننده خهای تربیتی، تسهیلجو، خواستار تعالی مستمر فرصتیادگیرنده، کمال-6
 ای جدید در خدمت تعلیم و تربیتهظرفیت

 ارزیاب، مسئول و پاسخگو نسبت به نظارت و ارزیابی بیرونیخود -7

 کننده نیازهای فردی واجتماعی و محیط اخلاقی، علمی، امن، سالم، بانشاط، مهرورز و برخوردار از هویت جمعیتأمین-8

 با هویت یکپارچه توحیدی های علمی() توانمندیایهای حرفهبرخوردار از مربیان دارای فضائل اخلاقی و شایستگی-9
 براساس نظام معیار اسلامی

 جومشارکت و مبتنی بر رویکرد مدیریتی نقدپذیر-11

ا تأکید بر نفعان بمند از ظرفیت عوامل سهیم و مؤثر و مبتنی بر مشارکت ذیمتکی بر ارکان تعلیم و تربیت و بهره-11
 آموزان و خانوادهمربیان، دانش

ی های یادگیری )شبکه ملدر سطح معیار؛ با توجه به طیف منابع و رسانه بهره بردار از فناوری پیشرفته آموزشی-12
 (اطلاعات و ارتباطات

 سازی برای نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومیدارای ظرفیت تصمیم-17

 هایمحلی نظیر فرهنگسرا، کتابخانههای دارای تعامل اثربخش با مساجد و دیگر نهادها، مراکز مذهبی و کانون-14
دارای پیوند مؤثر با موضوعات و  نظران و متخصصانعمومی و برخوردار از ارتباط مستمر و مؤثر با عالمان دینی، صاحب

 ای و ملی با حضور فعال در حیات اجتماعیمسائل جامعه در مقیاس محلی، منطقه

 

 :مدیریت مدرسه اصول حاکم بر - 4ماده
می، های اسلاآموزان را با تاکید بر تعمیق باورها و ارزشتقویت و پایداری هویت ملی و دینی دانشمدرسه باید زمینه 

 و استقلال ملیهای انقلاب اسلامی، میهن دوستی، وحدت فرهنگ و تمدن اسلام و ایران، زبان و ادبیات فارسی، ارزش
 هاتجربه رب دیتأک با ی مدرسهتیترب یآموزش یهاروش و هاتیفعال ها،برنامه ها،استیسو همبستگی اسلامی فراهم آورد. 

  .باشد سازگاز آن با یا منطبق یاسلام اریمع نظام با دیبا ،یریادگی یهاتیموقع و
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 ریزی،عوامل سهیم و موثر در مدرسه باید با توجه به رویکرد مدرسه محوری و کاهش تمرکز، در تمامی سطوح برنامه
تربیتی ، اصول زیر را به عنوان معیار و راهنمای تحقق اهداف و  های آموزشیگیری و اجرای برنامههماهنگی، تصمیم

 های مدرسه، مبنای عمل خود قرار دهند.مأموریت

 تربیتی یآموزش عدالت 
دارک توجه داشته و با تآموزان های فردی دانشتربیتی، باید به تفاوتمدرسه برای ارتقای کیفیت فرایندهای آموزشی

های تربیتی متناسب با نیازهای آنان)جنس و جنسیتی، بومی و محلی، قومی، مذهبی، فرهنگی و ها و موقعیتفرصت
ناوری اه،  فخانوادگی( و غنی سازی محیط یادگیری و تنوع بخشی به آن) نظیر نمازخانه، کتابخانه، آزمایشگاه، کارگ

 ند. طبیعی، اقتصادی، فرهنگی( نیز استفاده ک –های محیط بیرونی )اجتماعی رفیت و قابلیتو...( از ظاطلاعات و ارتباطات 

  توازن و تعادل 
آموزان توجه کند و از افراط و تفریط و انحصارگری نسبت به مدرسه  باید به رشد همه جانبه و متوازن استعدادهای دانش

بپرهیزد. عوامل سهیم و موثر در مدرسه، باید به تعادل و توازن های تربیتی های یادگیری و ساحتبرخی دروس و حوزه
 های مدرسه، کمک کنند.ها و فعالیتدر اجرای برنامه

 یادگیری هایمحیط به بخشی تنوع 
آموزان بر عهده مدرسه است. های فطری دانشهای یادگیری برای شکوفایی گرایشمسئولیت تامین و توسعه محیط 

های فردی و جنسیتی های مدرسه باید از انعطاف لازم برخوردار بوده و در طراحی و اجرا به تفاوتها و فعالیتبرنامه
زندگی )شهری، روستایی، عشایری، های ناشی از محیط ها، نیازها و علایق( و تفاوتآموزان )استعدادها، تواناییدانش

 فرهنگی و جغرافیایی( توجه کند. 

 مشارکت 
فراهم  آموزانفضای مدرسه و ساز وکارهای حاکم بر آن باید زمینه مشارکت عوامل سهیم و موثر را در فرایند تربیت دانش

ای دولتی، مردمی، محلی و منطقه ها و نهادهایآموزان، معلمان، شوراهای مدرسه، خانوادهکه مشارکت دانشآورد به طوری
 آموزان شود.در امور مدرسه، باعث افزایش کارآمدی مدرسه و پاسخگویی به نیازهای دانش

 یمحور تخصص و یستگیشا 
ترین عنصر تعلیم و تربیت، باید از به منزلۀ نیروی فرهنگی و فکری جامعه، مولد سرمایۀ اجتماعی و مهم 1مربی

نه  های آموزشی توانمندسازی، زمیای برخوردار باشد. مدرسه باید با برگزاری دورهتخصصی و حرفههای عمومی، شایستگی
های های لازم را  به ویژه برای معلمان و مربیان، در حوزه دانش، بینش، نگرش و توسعه مهارتتقویت  و کسب شایستگی

 .ای فراهم آوردحرفه

 یی و نظارتگو پاسخ ،تیشفاف 
 صلاح( شفاف و روشن باشد. مدرسه برابرربط و ذینفع، ذیو وظایف مدرسه باید برای جامعه هدف ) ذیاهداف، کارکرد 

نفعان پاسخگوست و باید مسئولیت اقدامات تربیتی، در قبال آموزش و پرورش، خانواده و ذیاستانداردهای آموزشی

                                                           
131مباني نظري، صفحة شود. ر نظام تربيت رسمي و عمومي مي. مربي در معني اعم شامل پدران، مادران، آموزگاران، دبيران، مربيان پرورشي، مشاوران، مدرسان، استادان، مديران و ساير افراد شاغل د1  
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های یتها و فعالیرد و پاسخگو باشد. در اجرای برنامهتربیتی خود را متناسب  با اختیارات و امکانات محوله، بپذآموزشی
 شود.ربط انجام میمدرسه، علاوه بر نظارت درونی، نظارت بیرونی نیز از طریق مراجع ذی

 یمدار قانون 
قوانین و مقررات مدرسه و تعهد و التزام به اجرای آن، لازم و ضروری است. مدرسه باید زمینه آشنایی کارکنان،  آشنایی با

 کند. نظارت آن صحیحو مدرسه فراهم آورده و بر اجرای خود  حقوق و تکالیف ،وظایفآموزان و اولیای آنان را با دانش

 برنامه محوری 
( و های درونی و بیرونیآموزان )ظرفیتا با مشارکت عوامل سهیم و موثر در تربیت دانشمدرسه باید برنامه سالانه خود ر

ای، ملی و جهانی، به ویژه در عرصه فناوری اطلاعات و ارتباطات، در متناسب با تحولات روز افزون جامعه محلی، منطقه
ی زیستن در را برا آموزانکه دانشند به طورینگری تدوین و اجرا کهای گوناگون تربیتی با رویکرد پویایی و آیندهساحت

 حال و آینده آماده نماید.

 عمل آزادی و یانسان کرامت تیرعا 
آموزان، معلمان، مربیان و اولیاء و...( را حفظ و زمینه ارتقای آن مدرسه باید شأن و کرامت انسانی همه افراد  )اعم از دانش

های آمیز صورت نگیرد. مدرسه باید با فراهم آوردن فرصتکس، برخورد تحقیر که نسبت به هیچایگونهرا فراهم کند، به
متنوع یادگیری و تدارک فضا، امکانات و تجهیزات مربوط، زمینه آزادی عمل و انتخاب آگاهانه و مسئولانه معلمان و 

 یادگیری، به وجود آورد. آموزان را در فرایند یاددهیدانش

 یشاداب و یمنیا ی بهداشت،ارتقا و حفظ 
های های بدنی و حرکتی و تبیین روشآموزان و ارتقای تواناییمدرسه باید در برقراری سلامت جسمی و روانی دانش

تربیتی، سازی فضاهای آموزشیسازی و ایمنتفریحی سالم و ترویج بهداشت و اصول سالم زیستن، اقدام کند و با مناسب
بینی اقدامات پیشگیرانه، محیطی سالم، شاداب و بانشاط و ایمن برای تعلیم پیشورزشی، بهداشتی، امکانات و تجهیزات و 

 آموزان فراهم آورد.و تربیت دانش
از های علمی و...( باید به نیهنری، ورزشی، گردشتربیتی، فرهنگیهای فوق برنامه )آموزشیها و فعالیتدر اجرای برنامه
 بینی و اجرا شود.فرح و شاد پیشهای مآموزان توجه و برنامهو علائق دانش

 :مدرسه در ی تحولیهاچرخش-5ماده 
ها و عناصر و فرایندها و روابط درون و بیرون مدرسه ها، تغییرات هماهنگ و منظمی هستند که باید تمامی مؤلفهچرخش 

 های مدرسه عبارتند از:را در برگیرند تا مدرسه از وضع موجود به وضع مطلوب برسد. چرخش
 اجتماعی و مولد سرمایۀ اجتماعی –از کارکرد آموزشی به فرهنگی -1

 پذیری)تقوا(، ارزش مداری، عقلانیت و مسئولیتبانی خویشتناز نظارت و کنترل بیرونی و محدودیت کننده، به-2

 پذیری آنهاآموزان، به جلب مشارکت عوامل سهیم و مؤثر و  مسئولیت نگر در تربیت دانشاز مدیریت انحصار-7

 آموزان، به تنوع و تکثر در تربیت آنها نگری در تربیت دانشاز یکسان-4

 نگر و تلفیقیای و تفکیکی به هویت انسان، به نگاه یکپارچهاز نگاه تجزیه-5

 تربیتیآموز فعال و پرسشگر در محیط آموز منفعل در کلاس درس، به دانشاز دانش-6

 های متنوع، بانشاط، منعطف، خلاق و گروهیهی یادگیری، به روشهای خشک و فردی یادداز روش-7
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 های جمعی و تعالی بخشآموزی، به رفاقتزا دانشهای فردی و تنشاز رقابت-8

 های تربیت ها در تمام ساحتآموزان، به کسب شایستگیاز انباشت اطلاعات و حافظه محوری در دانش-9

 هایابی و مقاومت در برابر شرایط نامساعد و تغییرات آناز سازش با شرایط محیطی، به هویت-11

 :راهبری و مدیریتفصل دوم: 
 :مدرسه ارکان -6ماده 

 مدیر مدرسه. 1

 هیئت امنا )در مدارس هیئت امنایی( /مدرسه شورای. 2
 معلمان شورای. 7

 اولیا و مربیان انجمن. 4

 آموزیدانش شورای. 5

 ارکان و شوراها فصل دوم:

 مدرسه عبارتند از: و شوراهای ارکان - 3ماده 

 مدیر مدرسه. 1

 مدرسه شورای. 2
 اولیا و مربیان انجمن. 7

  معلمان شورای .4
 انآموزدانش شورای. 5

 :مدیر مدرسه
، پرورشوآموزش عالیشورای مصوب مدیران انتصاب نامهآیین برابر، سالاری شایسته اصل ، با رعایتمدیر مدرسه -7ماده

، هدایت، ریزیو راهبرِ تربیتی  مدرسه، مسئولیت برنامه  به عنوان نماینده آموزش و پرورشمی شود و  انتخاب و منصوب 
رهبری و نظارت بر حسن اجرای امور را بر اساس وظایف و اختیارات زیر، عهده دار  است و در قبال اقدامات، عملکرد و 

 مدرسه، پاسخگو خواهد بود.امور 

 مدیر مدرسه: -1

 مالی ،پرورشی ،آموزشی هایفعالیت اجرای حسن مسئول منطقه پرورشوآموزش نماینده عنوان به مدیر مدرسه ـ4 ماده

 بمناس هایریزیبرنامهبا  مقررات براساس است دارد و موظف مسئولیت امور مدرسه در کلیه باشد ومی مدرسه و اداری
از  خارج و داخل هایظرفیت و از امکانات گیریو با بهره هاآن اولیای و آموزاندانش کارکنان، مشارکت از و استفاده

ا و انگر ارتقبی تحصیلی عملکرد سال ارزیابی که ایگونهبه کند، تلاش تحصیلی دوره مصوب اهداف تحقق ، جهتمدرسه
 باشد. در ابعاد مختلف آموزاندانش و مطلوب کیفی رشد

 مصوب مديران انتصاب نامهآيين برابر سالاري شايسته اصل با رعايت مدارس مديران نتصابا ـ9 ماده

 بود. خواهد پرورشوآموزش عاليشوراي

 :وظایف و  اختیارات -8ماده
مستند به قانون اهداف و وظایف وزارت آموزش و پرورش، سند تحول بنیادین،  در اجرای ماموریت و وظایف محوله،

 باشد:مصوبات شورای عالی آموزش و پرروش، وظایف و اختیارات مدیر مدرسه به شرح ذیل می

 ریزیبرنامه 
های شش گانه، اهداف )برنامه سالانه و میان مدت( با توجه به ساحت های مدرسهتعیین چشم انداز و تدوین برنامه-1

 شورای مدرسهدوره تحصیلی و مقتضیات بومی و محلی برای تصویب در 
 ریزی و تمهید مقدمات برای حسن اجرای امور مدرسه) آموزشی، پرورشی، ورزشی، بهداشتی، اداری و مالی و...(برنامه-2

یفیت های نوین در ارتقای کها و فناوریدر خصوص مدیریت بهینه فضا و تجهیزات، رسانهگیری ریزی و تصمیمبرنامه-7
 های مدرسه ها و برنامهفعالیت

ن، ای ایمآموزان و ایجاد مدرسههای جذاب و متناسب با نیاز و علایق دانشریزی برای ترویج و توسعه فعالیتبرنامه-4
 پویا، با نشاط و شوق انگیز

 آموزانی برای ارتقای سطح بهداشت فردی و عمومی و کمک به سلامت جسمی و روحی دانشبرنامه ریز-5
 های سوادآموزی مدرسهریزی و اتخاذ تصمیم در مورد برنامهبرنامه-6

 مردمی اختیاری هایاز مشارکت گیریبهره با و دولتی مالی از منابع بهینه استفاده با است موظف مدرسه مدیر ـ 6 ماده

 کند. فراهم مدرسه برنامه مناسب اجرای را برای شرایط لازم مدرسه اعتباری منابع و تقویت خیرین هایو کمک

 ابلاغ پرورشوآموزش سوی از که همکاران وظایف خود و با شرح هایو مسؤلیت باید با وظایف مدیر مدرسه ـ7 ماده

 لاغاب آنان مربوط را به از کارکنان یک هر مصوب وظایف شرح است موظف آشنا باشد. مدیر مدرسه خوبیهب ،شودمی
 کند. نظارت آن صحیح و بر اجرای نماید

و  معلمان شورای ،مربیان اولیا و انجمن مدرسه، شورای شده ریزیو برنامه طور منظمهب است مدیر موظف ـ 8 ماده

 نظارت مربوط و صورتجلسات سوابق و نگهداری ثبت چگونگی و مصوبات اجرای دهد و بر را تشکیل آموزاندانش شورای
 بعد خواهد بود. تحصیلی سال انجمن و شوراها تشکیل تا مربیان و اولیا انجمن و شوراها فعالیت مدت کند.



 

6 
 

های تربیتی مدرسه) دینی، قرآنی، نماز، فرهنگ ایثار، فداکاری، مقاومت و ریزی برای ترویج و گسترش فعالیتبرنامه-7
 آموزانهای فردی و اجتماعی دانشفرهنگی هنری( و ارتقای مهارتشهادت، 

 سازماندهی 
 ای( مورد نیاز مدرسه و نظارت بر عملکرد و ارزشیابی آناندهی وتوانمندسازی نیروی انسانی )ارتقا وتوسعه حرفهسازمان-1
رباره چگونگی استفاده از همکاری منابع انسانی غیررسمی با رعایت قوانین و ضوابط مربوط به صورت گیری دتصمیم -2

 ،بدون ایجادهرگونه تعهد استخدامی و ارسال اسامی به اداره آموزش و پرورش شهرستان/ منطقه وقتوقت یا تمامپاره

 ی قانونی مدرسههاتشکیل شوراها، انجمن اولیا و مربیان و تشکل -7
 های مدرسه واجرای برنامه های تربیتیفرصت آنان درتدارک نقش وارتقای خانواده بالقوه هایگیری ازظرفیتوبهره شناسایی-4
 های کارکنان مدرسه و ابلاغ و نظارت بر اجرای آن پس از تصویب در شورای مدرسهتقسیم کار و تدوین شرح مأموریت-5

 رهبری 
  مدرسه لکردعم بهبود و کارکنان سازمانی اثربخشی و شغلی رضایت منظورافزایش جومناسب سازمانی به وایجاد راهبری-1
ا های دانش آموزان بها و تواناییویژه تسهیل جریان رشد و پرورش شایستگیهدایت فرآیند آموزش و یادگیری به -2

 مشارکت معلمان

 ای معلمان نقش تربیتی و مشاورهراهبری  و ایجاد زمینه مناسب برای ارتقای ایفای -7

 هامدیریت بهینه منابع مالی مدرسه برای اجرای متوازن برنامه-4
جلب مشارکت عوامل سهیم و مؤثر در جریان تربیت، خیرین، مساجد و نهادها دولتی و غیردولتی در سطح جامعه محلی -5

 و بومی، برای تحقق اهداف دوره تحصیلی

یتی های مربوط به پیشرفت تحصیلی تربآموزان و تهیه گزارشاستعداد، علایق و نیازهای دانششناسایی و شکوفایی -6
 آنان با مشارکت معلمان

رانه های نوآوها و ایدهسازی برای تقویت فرهنگ تفکر و پژوهش، کارگروهی، کار و کارآفرینی و حمایت از طرحزمینه-7
 و خلاق در معلمان و دانش آموزان

 کنترل 
 تربیتی مدرسههایآموزشیاندازوبرنامههاوارزیابی و بهبودمداوم عملکردمدرسه باتوجه به چشماجرای برنامه نظارت برحسن-1

 آموزان، والدین و...(بررسی و ارزیابی مستمر عملکرد معلمان و کارکنان مدرسه )بازخوردهای دریافتی از دانش-2
آموزان و آموزش وپرورش( پاسخگویی به ذینفعان)جامعه، خانواده، دانششفاف سازی نسبت به عملکرد مدرسه و -7

 درچارچوب قوانین و مقررات
 بخش معلمان درکلاس درس در ایفای وظایف معلمیبینی سازکارهای مناسب برای حصول اطمینان ازعملکرداثرپیش-4

 نظارت بر پایگاه تغذیه سالم مدرسه -5
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 اجرا و پشتیبانی  
آوری آمار، اطلاعات و مستندسازی سوابق و تجارب موفق مدرسه)گذشته و حال(، و ایجاد زمینه برای استفاده جمع -1

 هاآموزان و کارکنان مدرسه از آنبهینه دانش
 و...(خانه ، آزمایشگاهی، نمازخانه، کتابتربیتی، ورزشی، بهداشتی،کارگاهیمدرسه)آموزشی  بهبود وضعیت فضاوتجهیزات-2

  با هماهنگی سازمان نوسازی، توسعه و تجهیز مدارس

 هاها و برنامهتدارک امکانات و تجهیزات مورد نیاز برای اجرای فعالیت -7

 های نوآورانه، خلاق، پژوهشی و کارآفرینی با رعایت قوانین و مقررات مربوط  ها و ایدهپشتیبانی و حمایت از طرح -4

 آموزان با نیازهای ویژه در مدارس استثنایی بخشی و حمایتی( به دانشای) توانارائه خدمات مشاوره -5

 نآموزاروانی و مراقبت اجتماعی از دانش -ارتقاء سلامت جسمی، روحی  -6

، نیدی مختلف هایو مناسبتالله ایام و بزرگداشت شایستهبرگزاری نماز جماعت  هایو زمینه امکاناتآوردن فراهم -7
  ـ سیاسی عبادی گوناگون و مراسم و ملی انقلابی

های علمیه برای . جلب مشارکت موسسات آموزشی، پرورشی و ورزشی معتبر و مورد تایید آموزش و پرورش و حوزه8
 آموزان، آموزش خانواده و تربیت و توانمندسازی معلمان، با رعایت قوانین و مقررات برنامه دانشهای مکمل و فوقآموزش

وزان آمهنری( دانشو فرهنگی ـ کارگاهیآموزشی و پرورشی)عملیهایاز فعالیت حاصل خدمات و ارائه تولیدات عرضه-9
  مطابق مقررات مربوط

آموزان و جامعه محلی با استفاده از فضای مدرسه در خارج از ساعات رسمی مدرسه برای ارائه خدمات به دانش -11
 آموزان و اولیای آنهااستفاده از ظرفیت دانش

ها گاهدولتی یا سایر دستواگذاری بخشی از خدمات آموزشی، اجرایی، پشتیبانی و اداری مالی و فناوری به بخش غیر-11
 با رعایت مقررات مربوط

 حفظ و حراست از اموال منقول و غیرمنقول مدرسه  -12
 و ...( نسبت به اموال مدرسه برقراری پوشش بیمه ای مناسب) بیمه آتش سوزی، زلزله، سیل -17

سال با همکاری عوامل سهیم و موثر، ضمن ارزیابی اجرای برنامه سال در تابستان هرمدیرمدرسه موظف است  -9ماده

 شورای مدرسه اجرا کند و در پایان سال تحصیلی نیز گزارشتصویب پس از تحصیلی آینده را تهیه و نامه سالگذشته، بر
 عملکرد سالانه مدرسه ) آموزشی تربیتی، فوق برنامه، مالی و ... ( را تدوین و به تایید شورای مدرسه برساند

به ی نحو مقتضهای مصوب شورای مدرسه) برنامه سال آینده و گزارش عملکرد اجرای برنامه( باید به نامهبر -تبصره

 آموزان برسد.اطلاع اداره آموزش وپرورش محل و اولیای دانش

 لفابعاد مخت را در خود سالانه برنامه آموزاندانش و اولیای مدرسه کارکنان مشارکت با است موظف مدرسه مدیر -5ماده

 برساند. مدرسه شورای تصویب و به تنظیم پرورشوضوابط آموزش با رعایت

مدیر مدرسه به هنگام تغییر سمت موظف است ضمن ارائه فهرست اسناد و مدارک مربوطه، نسبت به تحویل -11ماده

ها و مدارک تحصیلی، دفاتر رسمی مدرسه)شامل: دفاتر اموال، حضور و غیاب، امتحانات و فارغ التحصیلان، و تحول پرونده
های های نرم افزاری و برنامهاوراق بهادار، دسته چک، تجهیزات سامانهمشاهده و بازدید، مهر مدرسه، کلیه اموال، وجوه و 

کاربردی، ساختمان و ... با تنظیم صورتجلسه رسمی، تحویل مدیر بعد از خود یا فردی که به عنوان سرپرست از سوی 
  اداره آموزش و پرورش منطقه منصوب می شود، بنماید.
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 اقدام و« مدرسه معین»آموزش و پرورش باید نسبت به تعیین و معرفی  در صورت انحلال هر مدرسه، اداره -1تبصره

 تحصیلی زمان انحلال، نقل و انتقال اسناد به مدرسه معین انجام شود.تا پایان سال

در مواردی که مدیر قبلی به دلایلی) به تشخیص رئیس اداره آموزش و پرروش( امکان حضور در مدرسه را  -2تبصره 

 .شوددرسه با حضور نماینده آموزش و پرروش و مدیر جدید با تنظیم صورت جلسه رسمی انجام میندارد ، تحویل م

 
 
 

 از سوابق قسمت آن اریدو نگه و مالی ، امتحاناتآمار، اموال و دفاتر اداری سوابق و نگهداری درست تنظیم -11 ماده

 و مدیران مدارس است الزامی در مدرسه مربوط، هاینامهشیوه رعایت با ،است نشده تحویل که آموزاندانش تحصیلی
 انند.برس تأیید آنان به لزوم صورت درصلاح اداری، سوابق مربوط را به رؤیت و ها و مراجعه افراد ذیموظفند در بازرسی

و  مربوط مقررات رعایت ندارد با میئدا جنبه که ها و مدارکیو سایر نوشته آموزاندانش امتحانی امحا اوراق -تبصره

 گیردمی انجام ،لازم صورتجلسات تنظیم

 قاز سواب قسمت آن اریو نگه و مالی ، امتحاناتآمار، اموال و دفاتر اداری سوابق و نگهداری درست تنظیم -112ماده 

و مدیران مدارس  است الزامی در مدرسه مربوط، هاینامهشیوه رعایت با ،است نشده تحویل که آموزاندانش تحصیلی
 نند.برسا تأیید آنان به لزوم صورت درصلاح اداری، سوابق مربوط را به رؤیت و ها و مراجعه افراد ذیموظفند در بازرسی

 ط و مربو مقررات رعایت ندارد با میئدا جنبه که ها و مدارکیو سایر نوشته آموزاندانش امتحانی امحا اوراق - تبصره

 .گیردمی انجام ،لازم صورتجلسات تنظیم

 :شورای مدرسه

 عواملهای مشارکت جویی و مشارکت پذیری، زمینه در راستای سیاست مدرسه محوری و به منظور تحقق -12ماده

و اجرای  گیریریزی ،تصمیمو بهبود فرایند برنامه آموزانسهیم و موثر و جامعه محلی در فرایند تعلیم و تربیتِ دانش
 شود. شورای مدرسه با ترکیب اعضا و وظایف زیرتشکیل می، های مدرسه و نظارت بر آنهاها و فعالیتبرنامه

 :ترکیب اعضا-الف 

 )رئیس شورا(مدیرمدرسه -1

 مدرسه معاونان -2

 معلمان شورای نماینده -3

 اولیا و مربیان انجمن رئیس -4

 نماینده شورای دانش آموزی در مدارس  دوره دوم متوسطه  -5

 
 

مسئولان و  در مدارس ابتدایی و دوره اول متوسطه () آموزی،تواند از نماینده شورای دانشمدیر مدرسه می -1تبصره

 کند. دعوت، با داشتن حق رأیشورا،  در جلسات شرکتبرای  )حسب موضوع( نظرصاحبربط و ، افراد ذیمعتمدین محله 

 شود.در مدارس استثنایی، سرپرست آموزشی با  داشتن حق رای به ترکیب اعضای شورای مدرسه اضافه می -2تبصره

 به ا مشاوران،ی امورتربیتی نفر از مربیان در صورتی که مدرسه فاقد معاون پرورشی و تربیت بدنی باشد، یک -3تبصره

  کند.مدیر با داشتن حق رأی در جلسات شورا شرکت می انتخاب

 است.  با حق رأی در جلسات شورای مدرسه، بلامانع  درمدارس غیردولتی،حضور مؤسس)یا نماینده حقوقی وی(-4تبصره

 واختیارات شورای مدرسه خواهد بود. داروظایفبه جای شورای مدرسه،هیئت امنا،عهدهدرمدارس هیئت امنایی،-5تبصره

 :مدرسه شورای ـ2

 و همکاری ،مشارکت منظور توسعهبه و مدارس به اختیارات تفویض و محوری مدرسه سیاست راستای در ـ11 ماده

 فیکی ارتقای ،گیریتصمیم فرایند بهبود ،مدرسه اداره در آموزاندانش اولیای و مربیان معلمان، تجارب از استفاده
 ربوط،م هایبر فعالیت نظارت امور و هماهنگی و مدرسه سالانه هایبرنامه تدوینو اداری،  پرورشی و آموزشی هایفعالیت

 شرح هب مدرسه شورای وظایف اعضا و شرح ترکیب گردد.می تشکیل مدرسه یشورا نام به شورایی از مدارس در هر یک
 :زیر است

 اعضا: ـ ترکیب الف
 .مدیرمدرسه ـ1

 مدرسه معاونین -2
 .مدرسه و مشاوران مربیان انتخاب به یا مشاوران امور تربیتی از مربیان نفر یک ـ7
 .معلمان شورای نماینده -4

 .انجمن انتخاب به اولیا و مربیان انجمن نماینده ـ5

 ندهاز نمای مدرسه مدیر، است مطرح آموزاندانش شورای پیشنهادهای که مواقعی در ویژهو به لزوم صورت درـ  تبصره

 کند.می دعوت مدرسه شورای در جلسات شرکت برای نظرربط و صاحبمورد از افراد ذی و برحسب آموزاندانش شورای

 هایمیمتص اجرای شود. مسئولیتمی تعیین توسط مدیر مدرسهبا اخذ نظر اعضا  مدرسه شورای دستور جلسات-13ماده

  شورا، همکاری نمایند.مصوبات مطلوب اجرای  موظفند برایمدرسه کارکنان  با مدیر خواهد بود و همه مدرسه شورای
 

 مدیر توسط، مذکور شورای اعضای نظر با مدرسه شورای جلسات دستور و است با مدیر مدرسه شورای ریاست ـ11 ماده

 موظف اند مدرسه کارکنان همه بود. خواهد مدیر با نیز مدرسه شورای هایتصمیم اجرای مسئولیت شود.می تعیین مدرسه
 نمایند. همکاری شورا مصوبات مطلوب اجرای برای
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 از مذاکرات ایخلاصه است شود. دبیر شورا  موظفمی اعضا تعیین از بین جلسه در اولین مدرسه دبیر شورای -تبصره

  شورا برساند. اعضای تأیید و به نموده را ثبت هر جلسه متخذه یا تصمیمات

 از مذاکرات ایخلاصه است موظف شود. دبیر شورا می اعضا تعیین بین از جلسه در اولین مدرسه شورای دبیر ـ تبصره

 برساند. شورا اعضای امضای و به نموده را ثبت هر جلسه متخذه یا تصمیمات

ام اقد رسهمد شورای تشکیل به و حداکثر در هفته اول شهریورماه، نسبتمدرسه مدیر باید قبل از بازگشایی  -14ماده

 خواهد داد. جلسه حداقل هر ماه یکبار تشکیل  مدرسه شورایکند.

 تشکیل هب نسبت مدارس از بازگشایی پس ماهو حداکثر یک فرصت مدیر باید در اولین تحصیلی در هر سال ـ12 ماده

 داد. خواهد جلسه تشکیل باریک هفته دو هر حداقل مدرسه کند. شورای اقدام مدرسه شورای

 قابل ه،جلس حاضرین اکثریت بارأی آن یابدومصوباتمی باحضور دوسوم اعضا، رسمیت مدرسه جلسات شورای -15ماده

  اشد.ب داشته مغایرت وپرورشآموزش کشوروضوابط وزارت عمومی ها ومقرراتنامهشورا نباید باآیین مصوباتاجرا است.

نفر باشد(  7در مدارس کم جمعیت، که امکان تشکیل شورای مدرسه وجود ندارد )تعداد اعضای شورا کمتر از  -تبصره 

 .شودمدیر واگذار میشورا به  وظایف

اجرا  ابلق جلسه حاضرین اکثریت با رأی آن یابد و مصوباتمی اعضا رسمیت دو سوم با حضور مدرسه شورای ـ13 ماده

 .باشد داشته مغایرت پرورشوآموزش ضوابط وزارت کشور و عمومی ها و مقرراتنامهشورا نباید با آیین مصوبات باشد.می

 تعداد 11 ماده الف بند از افراد موضوع حضور برخی آموز و عدمتعداد دانش بودنکم علت به که در مدارسی ـ تبصره

 گردد.می اگذارو مدیر به آن وظایف و شودنمی تشکیل شورا، باشد نفر 7 از کمتر اعضا

 وظایف و اختیارات:-ب

گانه ای ششهتربیتی با توجه به ساحتهای آموزشیهای حاکم بر مدرسه در زمینهانداز و سیاستبررسی و تصویب چشم-1
 تربیت و اهداف دوره تحصیلی

بررسی و تصویب برنامه سالانه مدرسه و نحوه تأمین منابع و اعتبارات مورد نیاز آن )به پیشنهاد مدیر مدرسه( با توجه -2
 گانه و اهداف دوره تحصیلی های ششبه ساحت

 بررسی و تصویب منشور اخلاقی مدرسه-7

آموزی های دانشیست، برگزاری اردو، حفظ محیط زبهداشت و ایمنی سطح ارتقایتوسعه و  نحوهتصویب بررسی و  -4
آموزان از مراکز علمی و صنعتی، برگزاری های فرهنگی تربیتی و بازدید دانشها و کانوندر فضاهای پرورشی، اردوگاه

 ها ، بهداشتی و فوق برنامهورزشی، مهارتی، ، هنری، علمیفرهنگی مسابقات

 مدرسه متناسب با نیاز آنان و کارکنان ای معلمانهای حرفهمهارت و تصویب برنامه توانمندسازی و ارتقایبررسی -5

تعیین   لی ومح با جامعه مدرسه ارتباط و تعامل توسعه و تقویت فرهنگ مشارکت در مدرسه، برقراری گیری برایتصمیم-6
 مدرسه  و کیفی عوامل سهیم و مؤثر در ارتقای امور کمی مشارکت نحوه

ارتقای  ها برایحق الزحمه کاکنان و عوامل مدرسه با توجه به نتایج ارزیابی تصویب پرداخت کارانه،پاداش وبررسی و -7
   قوانین مربوطبا رعایت ها درچارچوب ضوابط شورای آموزش و پرورش شهرستان/ منطقه کیفیت خدمات ان

 مدرسه اولیا و مربیان انجمنمدیر، شوراها و  از سوی شده ارائه و تأیید پیشنهادهای بررسی -8

ی تربیتی ارزشیابی پیشرفت تحصیل برگزاری امتحانات وآموزان، دانشو تنبیهگیری در مورد چگونگی تشویق تصمیم-9
 آموزان و رسیدگی به تخلفات آنها در ارزشیابی)حسب مقررات(دانش

 آموزانیلی، روانی و اجتماعی دانشبررسی و اتخاذ تصمیم برای ایجاد تسهیلات یا رفع مشکلات تحص -11

 سانیان و کرامت شأن مواجهند با حفظ و رعایتخاص  و رفتاری اخلاقی با مشکلات که آموزانیدر مورد دانش -تبصره

 مدیر، معاون پرورشی انتخاببه  از معاونان با حضور مدیر، یکی موضوع ،نامهآیین این 72ماده مشمولآموزان و دانش آنان
وجود مشاور در مدرسه( و در صورت امکان  )در صورتو مشاور مدرسه مربیان انتخاببه ربیتی امورت نفر از مربیان یا یک

 شود.اتخاذ می لازمو تصمیم  یک مشاور مدعو از مراکز مشاوره آموزش و پرورش یا سایر مراکز مجاز، بررسی

 وظایف: ـ شرح ب

 .نامهآیین این و مفاد تحصیلی دوره مصوب اهداف چارچوب در مدرسه هایبر فعالیت نظارت و مراقبت ـ1

 یاز سو ابلاغی هایبخشنامه و مربوط هایدستورالعمل و پرورشوآموزشعالیشورای مصوبات اجرای برحسن نظارت ـ2
 ربط.ذی عوامل آموزش و توجیه برای ریزیبرنامه و پرورشوآموزش وزارت

شورا  به و ضوابط مربوط، مقررات در چارچوب مدیر، از سوی که مدرسه سالانه پیشنهادی هایو تأیید برنامه بررسی ـ7
 د.شومی ارائه

 و شورای و مربیان اولیا انجمن ،معلمان شورای از سوی شده ارائه در مورد پیشنهادهای و اتخاذ تصمیم بررسی ـ4
 .آموزاندانش

 .ملی و و انقلابی دینی مختلف هایمناسبت و اللهایام بزرگداشت به مربوط هایبرنامه تأیید و بررسی ـ5

 .مدرسه در سطح و هنری فرهنگی ،ورزشی ،علمی مسابقات مربوط به هایو تأیید برنامه بررسی ـ6

 این 117 ماده رعایت با ایحرفهفرهنگی،  ،مراکز علمی از آموزاندانش بازدیدهای و اردوها برنامه تأیید و بررسیـ 7
 . نامهآیین

 مربوط. هایدستورالعمل و مقررات رعایت با امتحانات برگزاری ونگیچگ مورد در تصمیم اتخاذ و حثـ ب8

 .نامهآیین این ششمفصل  7و  2 بندهای مندرجات برابر آموزاندانش تنبیه و تشویق مورد در گیریتصمیم ـ9

 .یا و مربیاناول انجمن همکاری با شایسته الگوهای منظور ارائه به نمونه آموزانودانشتقدیرازکارکنان برای ریزیبرنامهـ11

 .نامه رسیدگی به تخلفات امتحانیآموزان برابر آیینگیری در مورد تخلفات امتحانات داخلی دانشـ تصمیم11

 .نامهنآیی این پنجم در فصل مندرج و ضوابط مبانی در چارچوب ،آموزاندانش و پوشش مورد لباس در گیریـ تصمیم12

 اجرا. برای آن و تأیید معلمان شورای از سوی شده ارائه درسی برنامه بندیبودجه فرآیند بر نظارت ـ17

 به پیشنهاد مواجهند و ارائه پرورشی و آموزشی نظر از خاصی مسائل با که آموزانیدانش موردی مشکلات ـ بررسی14
 مذکور. کمیسیون اختیارات به توجه مربوط با پرورشوآموزش ادارات خاص کمیسیون

 بتغی و تغییر رشته تحصیلی جهش و امتحان داخلی پایانی در امتحان که آموزیاز دانش ـ صدور مجوز اخذ امتحان15
 .امتحانات ایام از پایان پس هفته تا دو است داشته موجه
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 هایفعالیت رسمی برای تعطیلات نه و ایاممدرسه در اوقات خارج از برنامه روزا در مورد دایر بودن گیریتصمیم-11
 ، پرورشی و ورزشیآموزشی برنامهفوق
 زیآموآموزان با مشارکت شورای دانشبررسی و تصویب نوع و رنگ لباس و پوشش دانش -12

 ها و ارزیابیهای نظارت بر حسن اجرای فعالیت ها، مقررات، دستورالعملتهیه و تصویب چارچوب، معیارها و شاخص-12
 بخشی کارکنان عملکرد مدرسه، کارآیی و اثر

 ها و تصویب تراز مالی مدرسهنظارت برنحوه هزینه -17

ها مقررات، دستورالعمل اجرای ه مدرسه، حسنرای مصوبات شورای مدرسه، ارزیابی عملکرد سالاناجبرنحوه  نظارت-14
 هاو بخشنامه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 47آموزان دوره ابتدایی مشمول ماده نهاد شورای معلمان در مورد تعیین پایه تحصیلی دانشـ بررسی و تصویب پیش16
 .نامهاین آیین

 باشند.می دارا را نامهآیین این 54 از ماده شرایط استفاده که آموزانیدانش به کمک برای ریزیـ برنامه17

 آموزشی برنامه فوق هایفعالیت ، برایفراغت و اوقات رسمی تعطیل ایامدر  مدرسه بودن مورد دایر در گیریتصمیم ـ18
 .مدیر مدرسه مستقیم مسئولیت با ،و پرورشی

 .مدرسه و کارکنان معلمان بیشتر دانش هر چه ارتقای برای ریزیبرنامه ـ19
 راهمو ف اخلاقی مکارم و و نماز قرآنی دینی، قاداتاعت تقویت و پرورشی آموزشی، هایفعالیت گسترش و ترویج ـ21

 .سیاسیـ  عبادی گوناگون مراسم شایسته برگزاری هایو زمینه امکانات آوردن

 آموزان.های زندگی و اجتماعی موردنیاز دانشـ بررسی و اتخاذ تصمیم در مورد چگونگی ارتقا مهارت21
 اخلاق ینیع نمودهای توسعه و حفظ ،ورزشی امکانات وضع بهبود بدنی، تربیت توسعه ورمنظ به مناسب ریزیبرنامه ـ22

 .زیست وحفظ محیط ونمازخانه ،آزمایشگاهیکارگاهی تجهیزات،بهبود وضعیت فضا و بهداشت سطح اسلامی،ارتقای آداب و

 علمی هایآموزش در از مدرسه خارج آموزشی هایو دستگاه مؤسسات مشارکت در مورد نحوه و اتخاذ تصمیم بررسی ـ27
 مربوط. هاینامهآیین براساس آموزاندانش عملی و

 (ـ کارگاهی)عملی آموزشی هایاز فعالیت حاصل خدمات ارائه و تولیدات مورد عرضه در اتخاذ تصمیم و بررسی ـ24
 مربوط. نامهآیین براساس متقاضیان به آموزاندانش

 و از امکانات مندیبهره منظور به محلی جامعه و مدرسه بین ارتباط و تعامل برقراری برای مناسب ریزیبرنامه ـ25
 مدرسه. کیفی و کمی ارتقا امور در مدرسه پیرامون هایظرفیت

 ایرانی درسهم در تحصیل ادامه متقاضی و کردهتحصیل خارجی آموزشی در نظام که آموزیدانش تحصیلی پایه تعیین ـ26
 خارجی تحصیلی مدارک ارزشیابی نامهینیآ مفاد رعایت با ،است کشور از خارج

آموز دانش نانچهچ باشد،نمی موجود انتقال در کشور محل آنان تحصیلی رشته که آموزانیدانش تحصیلی تغییر رشته ـ27
 موردنظر، تهدر رش تحصیل و ادامه نامثبت تواند ضمنمی کند شرکت تغییر رشته عنوان به از دروس برخی باید در امتحان

 .دهد امتحان تحصیلی سال پایان مربوط را تا دروس

 روزی.شبانه مدارس اساسنامه با رعایت روزیشبانه در مدرسه تحصیل آموز جهتدانش انتخاب ـ28

 شأن مواجهند با حفظ و رعایت خاص و رفتاری اخلاقی با مشکلات که آموزانیدر مورد دانش اتخاذ تصمیم و ـ بررسی29
با  موضوع مواردی . در چنیننامهآیین این 84 ماده مشمول آموزانشدان مورد در گیریتصمیم و آنان انسانی و کرامت

 )در صورت هو مشاور مدرس مربیان انتخاب به امور تربیتی نفر از مربیان یک مدیر، انتخاب به از معاونین حضور مدیر، یکی
 شود.اتخاذ می لازم تصمیم و بررسی مدرسه( وجود مشاور در
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 :انجمن اولیا و مربیان

افزایش نقش خانواده ها در تصمیم گیریو تصمیم سازی برای تحقق به منظور تقویت همکاری ، مشارکت و  -16ماده

ین خانه و گسترش ارتباط بگانه تربیت و های آموزشی تربیتی مدرسه در ساحت های ششاهداف و ارتقای کیفیت فعالیت
 شود.تشکیل میمدرسه ، انجمن اولیا و مربیان 

 :ترکیب اعضا-الف
 مدیر مدرسه-1

 آموزانمنتخبین اولیا دانش-2

 )در صورت وجود چند معاون آموزشی ، یک نفر از ایشان به انتخاب مدیر(معاون آموزشی-7

 معاون پرورشی و تربیت بدنی-4

 نماینده شورای معلمان -5

بدنی باشد ، یکی از مربیان امور تربیتی یا مشاوران مدرسه در صورتی که مدرسه فاقد معاون پرورشی و تربیت  -1تبصره

 آید.و در صورت نبود مربی یا مشاور، یکی از معلمان آگاه به مسائل تربیتی به انتخاب مدیر به عضویت انجمن در می
 

ات جلس آموزان و نحوه انتخاب آنان برای عضویت در انجمن ، چگونگی و زمان تشکیلتعداد اولیای دانش -2تبصره 

 نامه انجمن مرکزی اولیاومربیان خواهد بود.بر اساس آیین

ربط و آموزان و بر حسب مورد از افراد ذیتواند از نماینده شورای دانشدر صورت لزوم ، مدیر مدرسه می -3تبصره 

 صاحب نظر ، برای شرکت در جلسات انجمن دعوت کند.

انجمن ) از بین منتخبین اولیای دانش آموزان( در اولین فرصت،  مدیر مدرسه موظف است برای انتخاب رئیس -4تبصره

 جلسه انجمن اولیا و مربیان مدرسه را تشکیل دهد.
 کیلتش امکان ،مربیان و اولیا مرکزی انجمن نامهآیین برابر که جمعیتیکم مدارس و بزرگسالان مدارس در -5تبصره

 . شودمی واگذار مدرسه مدیر به انجمن وظایف نیست، انجمن

 انجمن شوند،می اداره مدیر یک با( متوسطه و ابتدایی) مجتمع صورت به که مدارسی و ضمیمه مدارس در -6تبصره

 شود.تشکیل می مشترک صورت به  مربیان و اولیا

 :اولیا و مربیان ـ انجمن3

 آموزشی هایفعالیت کیفیت ارتقای به کمک برای آموزاندانش اولیای و مشارکت همکاری منظور تقویت به ـ14ماده

 عضا و وظایفا ترکیب شود.می تشکیل مربیان اولیا و انجمن ،و مدرسه خانه مقدس کانون ارتباط دو و گسترش و پرورشی
 :زیر است شرح به مدارس اولیا و مربیان انجمن

 اعضا: ـ ترکیب الف

 .مدیر مدرسه ـ1
 مدیر. انتخاب به از معاونین یکی ـ2

 .معلمان شورای نماینده ـ7
  آگاه معلمان از یکی ،مربی نبودن در صورت و تربیتی امور مربیان از یکی یا پرورشی معاون ـ4
 مدیر. انتخاب به تربیتی مسائل به

 .آموزاندانش اولیای منتخبین ـ5
 

 جلسات تشکیل زمان و و چگونگی در انجمن عضویت جهت آنان انتخاب و نحوه آموزاندانش تعداد اولیای -1تبصره

 خواهد بود. اولیا و مربیان مرکزی انجمن نامهبرابر آیین

ربط و افراد ذی از مورد و برحسب آموزاندانش شورای تواند از نمایندهمی مدیر مدرسه لزوم درصورت -2تبصره

 .کند دعوت انجمن در جلسات شرکت نظر برایصاحب

 
 شکیلت امکان، مربیان اولیا و مرکزی انجمن نامهبرابر آیین که جمعیتیکم و مدارس بزرگسالان مدارس در -1 تبصره

 شود.واگذار می مدیر مدرسه به انجمن وظایف باشد،نمی انجمن

مدیر  توسط یک( متوسطه و تحصیلی راهنمایی )ابتدایی، مجتمع صورت به که مدارسی و ضمیمه مدارس -2 تبصره

 دهند. تشکیل مشترک صورت به را مربیان اولیا و مدیر، انجمن تمایل صورت توانند درشوند میمی اداره

 وظایف و اختیارات:-ب
 یتترب گانهشش هایساحت تحقق برای مدرسه و خانه تربیتی آموزشی هایدیدگاه همسویی و هماهنگی تقویت-1
 آموزان در بهبود جو سازمانی مدرسه تبیین جایگاه و نقش اولیای دانش-2

 گانه تربیت و ارائه بازخورد به مدرسهششهای رصد عملکرد مدرسه در تحقق ساحت-7

  مدرسه اداره و ویژه هایبرنامه در هاآن هایتوانایی از استفاده و والدین هایظرفیت شناسایی-4
های سازی و حمایتریزی برای انجام مداخلات آموزشی، توانمنددیده و برنامهپذیر و آسیبآسیب هایخانواده شناسایی-5

 آموزان در معرض خطردانشاجتماعی  -روانی

های ریزی برای باسواد کردن آنها با استفاده از ظرفیتسواد محله و برنامهآموزان، افراد بیسواد دانششناسایی اولیای بی-6
 مدرسه) معلمان علاقه مند همکاری، اولیای باسوادو...( با تایید شورای مدرسه

 :انجمن وظایف ـ شرح ب
 .و مدرسه خانه و آموزشی تربیتی و همسویی هماهنگی اولیا و تقویت و آموزشی ،عاطفی،فرهنگیفکری مشارکت تأمین ـ1
 .آموزاندانش اولیای عمومی جلسات و تشکیل ریزیبرنامه ـ2

 .خانواده آموزش جلسات تشکیل جهت گیریو تصمیم ریزیبرنامه ـ7
 .برنامه فوق هایکلاس در برگزاری معلمان با شورای ارکتو مش همکاری ـ4

 .هایدر هنرستان هنرجویان کارآموزی هایبرنامه در اجرای مشارکت ـ5
و بازدید از مراکز  آموزیدانش اردوهای برگزاری ،پرورشی هایفعالیت در اجرای با مدیر مدرسه و مشارکت همکاری -6

 .و فرهنگی یآموزش ،علمی
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  مدرسه جو و فضا تلطیف و سازمانی فرهنگ بهبود در اولیا جایگاه ارتقای و تبیین برای ریزیبرنامه-7
 شناسایی و تامین منابع مالی مورد نیاز مدرسه-8

 هبودب در نیاز مورد امکانات تامین در خیریه موسسات و خیر افراد حرف، صاحبان و آموزاندانش اولیای مشارکت جلب-9
  مدرسه امور اداره
 های مدرسه و فوق برنامهها و فعالیتبرنامههمکاری در تدوین و اجرای -11

 های برون سازمانی از طریق مدیر مدرسهریزی برای برقراری ارتباط با دستگاهبرنامه-11

 موزشآ اثربخش هایدوره برگزاری و آموزاندانش اولیای عمومی جلسات تشکیل مورد در گیریتصمیم و ریزیبرنامه-12
 به ویژه توسعه سواد حرکتی در سنین قبل از دبستان  خانواده

 رعایت با مدرسه شوراهای اعضای و اولیای آنان آموزان و دانش کارکنان، از قدردانی در مشارکت و گیریتصمیم -17
 مربوط مقررات و ضوابط

 و نقل با هماهنگی شورای مدرسهگیری و نظارت بر سرویس حمل ریزی، تصمیمبرنامه -14

 آموزان با هماهنگی شورای مدرسهبرنامه ریزی و اقدام برای تهیه پوشش و  لباس دانش  -15

 مدارس ایمنی و مناسب سازی و سالم تغذیه پایگاه بهداشتی، ورزشی، وضعیت تجهیزات ارتقای در همکاری -16

 ولیا و مربیانق تشکیل اتاق اهای تحصیلی ازطریریزی برای تعامل مستمربین والدین ومعلمان به تفکیک پایهبرنامه-17

 های والدینگیری از تمام ظرفیتحفظ و تکریم جایگاه معلمان با بهره-18

 آموزان از طریق مراجع ذیربطپیگیری مطالبات تربیتی والدین دانش-19

 ارتباط مستمر با شورای انجمن اولیا و مربیان منطقه-21

 ملی و دینی به ویژه هفته پیوندهای ریزی و اجرای مناسبتمشارکت در برنامه-21

 وپرورشی مدرسهآموزان به صورت فردی و گروهی به منظور ارتقای کیفیت آموزشیتبادل نظر با والدین دانش-22

 ترویج فرهنگ کتابخوانی و مطالعه در بین والدین از طریق ایجاد کتابخانه پیوند و اشتراک ماهنامه پیوند -27

 برگزاری جلسات مشترک با شورای انجمن سایر مدارس به منظور هم افزایی تربیتی و تجربیات مفیدو اثر بخش -24

 شود.می محول مدرسه انجمن به اولیاومربیان مرکزی انجمن هایبخشنامه اساس بر که اموری انجام-25

 با رعایت مدرسه شوراهای اعضای و آموزاناولیا و دانش ،از کارکنان قدردانی چگونگی درباره و مشارکت همکاری ـ7
 مربوط. ضوابط و مقررات

 لازم یپیشنهادها ارائه مربوط و هایفعالیت ارتقا کیفیت به و کمک مشارکت جهت آموزاندانش اولیای همکاری جلبـ 8
 .مدیر مدرسه به
 در تأمین ریهخیّ مؤسسات ر وافراد خیّ ،فرَحِ صاحبان ،آموزاندانش اولیای مشارکت جلب برای و همکاری تلاش -9

 .امور مدرسه موردنیاز و بهبود اداره امکانات

 مربوط. و مقررات قوانین با رعایت مردمی هایاخذ کمک بر چگونگی نظارت ـ11
 .انجمن هجلس در اولین معلمان شورای و نماینده انجمن رئیس مدیر مدرسه، با عضویت مدرسه مالی شورای ـ تشکیل11

 هایو کمک آموزاندانش سرانه فوق برنامه، خدمات مردمی، هایاز کمک حاصل وجوه هزینه بر نحوه نظارت -12
 .مدرسه شورای مصوب هایبرنامه با موارد هزینه و مطابقت مالی شورای طریق از پرورشوآموزش شوراهای

 .آموزانو آمد دانش رفت سرویس به نسبت و اتخاذ تصمیم ـ بررسی17

 .مدرسه در شورای شرکت برای نماینده انتخاب ـ14
 گردد.می محول مدرسه انجمن عهده به و مربیان اولیا مرکزی انجمن هایبخشنامه براساس که موریا ـ انجام15

 :شورای معلمان

پذیری تتربیتی مدرسه و تسهیل فرایند یادگیری و تربیهای آموزشیبخشی فعالیتمنظور ارتقای کیفیت و اثر به -17ماده

 مهه با شرکت «معلمانشورای » نامبه ، شوراییمدرسهمعلمان در امور  افزایی و مشارکتآموزان و ایجاد زمینه همدانش
 شود.می تشکیلمعلمان

بار به ریاست مدیر و در غیاب ایشان با نایب رئیس که توسط  یک هر ماه حداقل معلمان شورای جلسات  -18ماده

شود و می نشورا تعیی توسط اعضای جلسه در اولین معلمان دبیر شورای گردد.می شود، تشکیلشورای معلمان تعیین می
 برساند. شورا اعضای امضای و به نموده را ثبت هر جلسه متخذه یا تصمیمات از مذاکرات ایخلاصه است موظف

 

، سان و مسئولان آموزش و پرروشنظران تعلیم و تربیت، کارشناتواند در صورت لزوم از صاحبمدیر مدرسه می -1تبصره

 برای شرکت در جلسات دعوت به عمل آورد.

 :معلمان شورای ـ4
 معلمان مشارکت تأمین و مدرسه و اداری ، پرورشیدر امور آموزشی و هماهنگی نظرو تبادل منظور بحث به -15 ماده

 و ، مربیانمعلمان همه با شرکت معلمان شورای نامبه وراییش، مدرسه اداری و و پرورشی آموزشی جریان در حسن
 گردد.می تشکیل مدرسه مشاوران

 معلمان شورای سطتو هک است رئیس نایب مدیر برعهده مدیر و در غیاب عهدهبه معلمان شورای ریاست ـ16 ماده

 شود.می اتخاذ که است تصمیماتی اجرای و جلسات دستور تعیین مسئول مدرسه مدیر شود.می تعیین

 

 و مسئولین ، کارشناسانبازنشسته ، معلمانو تربیت تعلیم از متخصصین لزوم تواند در صورتمی مدیر مدرسه ـ1 تبصره

 کند. مربوط دعوت هاینظر در زمینهو تبادل معلمان شورای در شرکت جهت آموزاندانش و اولیای پرورشوآموزش
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 نماید. قداما وآموزشی درسی هایگروه تشکیل به خودنسبت بهتروظایف منظورانجام تواندبهمی معلمان شورای-2 تبصره

 ا دهو حداکثر ت مدارساز بازگشایی  قبل الامکانرا حتی معلمان شورای جلسه موظفند اولین مدارس مدیران -3تبصره

 دهند. تشکیل از آن، روز پس

تربیتی ای تنظیم شود که باعث تعطیلی ساعت آموزشیگونهزمان برگزاری جلسات شورای معلمان باید به -4تبصره

 آموزان نشود. دانش

حضور همه اعضای شورای معلمان در جلسات، الزامی است و شورای مدرسه با پیشنهاد مدیر، نسبت به اعطای  -5تبصره

 پاداش مناسب، اقدام خواهد نمود.

 راتاز مذاک ایخلاصه است شود و موظفمی شورا تعیین توسط اعضای جلسه در اولین معلمان دبیر شورای ـ2 تبصره

 برساند. شورا اعضای امضای و به نموده را ثبت هر جلسه متخذه یا تصمیمات

 نماید. داماق وآموزشی درسی هایگروه تشکیل به خودنسبت بهتروظایف منظورانجام تواندبهمی معلمان شورای ـ3 تبصره

 ده ات حداکثر و مدارس از بازگشایی قبل الامکانحتی را معلمان شورای جلسه موظفند اولین مدارس مدیران ـ17 ماده

 شود.می تشکیل باریک هر ماه حداقل معلمان شورای جلسات دهند. تشکیل از آن روز پس 
 

 وظایف و اختیارات: 
 . مدرسه و پرورشی آموزشی هایها و فعالیترنامهو اجرای ب مؤثر و کارآمد در تهیهو همکاری  مشارکت .1

ن برای تحقق آموزایادگیری و هدایت تحصیلی و تربیتی دانشپذیری، تسهیل فرایند یاددهیفراهم آوردن زمینه تربیت .2
 متوازن ساحت های تربیتی

  تحقق اهداف یادگیری برای ارتقا و بهبود مدیریت کلاس درس و آموزشیی اجرای طرح ها تهیه و.7
ها های آموزشی تربیتی و تنوع بخشی به محیطپویا با متعادل کردن فعالیتریزی برای ایجاد محیطی شاداب و برنامه .4

 های جدید یادگیری با توجه به شرایط و امکانات بومی و محلیو موقعیت

 ای معلمان و مربیان مدرسهریزی برای افزایش نقش تربیتی و مشاورهبرنامه.5
 های شورای معلمان و ارائه پیشنهاد برای بهبود عملکرد شوراتهیه برنامه نظارت و خود ارزیابی، ارزیابی فعالیت .6

 یادگیری -های یاددهیتصمیم گیری برای استفاده از نظارت همتایان برای بهبود فعالیت .7
  برحسن اجرای آن و نظارت تأیید جهتمدرسه شورای به آن مربوط وارائه مقررات  بارعایت درسیبرنامه  بندیبودجه .8
درسی،  تکالیف های ارزشیابی، میزانتدریس، شیوه هایتربیتی، روش آموزشی مسائل نظر در موردو تبادل بررسی .9

 و کارگاهیآموزشی  ، کمکآموزشی از وسایل استفاده
 ،آموزش همسالان و...(آن)ارائه خدمات فوق برنامه کاهش برای ریزیوبرنامه آموزاندانش تحصیلی افت علل بررسی .11

های همپایه)در دوره ابتدایی( برای بهبود های درسی، آموزشی، پرورشی معلمان در سطح مدرسه و گروهتشکیل گروه .11
 عملکرد معلمان  و بررسی و تحلیل کتب درسی و انعکاس نتایج بررسی به شورای مدرسه و مسئولین ذیربط 

فت تربیتی های پیشرتربیتی، به ویژه ارزشیابیهای آموزشیها و فعالیتدر برنامهنظارت بر حسن انجام وظایف معلمان  .12
 آموزانهای دانشرخ شایستگیو تحصیلی و ارایه نیم

 برنامه ریزی و مشارکت در ارائه خدمات توانبخشی در مدارس استثنایی .17
 در شوراها و انجمن های مدرسه شرکت برای نماینده یا نمایندگان انتخاب .14
آموزان برای بهبود عملکرد تحصیلی و تربیتی همکاری و تعامل موثر با سایر ارکان، مدیریت مدرسه و اولیای دانش .15

 دانش آموزان

 وظایف :

 .نامهآیین مفاد این و تحصیلی دوره مصوب اهداف در چارچوب کاری هایها و روشبرنامه بر همسویی ـ نظارت1
 از پس آن اجرایدر  همکاری و مدرسه و پرورشی آموزشی هایها و فعالیتبرنامه مؤثر و کارآمد در تهیه ـ مشارکت2

 .مدرسه تأیید شورای
 تأیید. جهت مدرسه شورای به آن ارائه و مربوط مقررات رعایت با درسی برنامه بندیبودجه ـ7

 .تدریس هایروش اثربخشی افزایش چگونگی نظر پیرامونو تبادل بررسی ـ4
 .پرورشودر فرایند آموزش آموزاندانش فعال مشارکت تأمین برای اندیشیچاره ـ5
  برای یزیرامهبرن و آموزاندانش تحصیلی افت علل بررسی و پرورشی و آموزشی هایبرنامه کیفیت در ارتقای تلاش ـ6

 .آن کاهش
 .آموزاندانش در اسلامی آداب و اخلاقی و دینی اعتقادات تقویت ،پرورشی هایبرنامه در تنظیم مشارکت ـ7
 .آموزاندانش تنبیه و تشویق نحوه کردن منظور هماهنگ نظر بهو تبادل بررسی ـ8
 .مدرسه ارهاد و بهبود آموزاندانشانضباطی و  پرورشی ،آموزشی مسائل مورد در مناسبتدابیر  اتخاذ و نظرتبادل و بحثـ 9

 .مدیر مدرسه ربط از طریقذی مسئولین به آن انعکاس و درسی هایکتاب محتوای درباره نظرتبادل و بحث ـ11
 .کارگاهی و آموزشی ، کمکآموزشی از وسایل استفاده در مورد نحوه نظر و هماهنگیتبادل ـ11
 .غیردرسی و درسی مطالعات منظور انجام به آموزاندانش ترغیب برای مناسب راهکارهای ارائه ـ12
 .نانآ علائق و استعدادها با نیاز، متناسب وزانآمدانش درسی تکالیف و میزان در ارتباط با نحوه ایجاد هماهنگی ـ17
اولیا  جمنان با مشارکت برنامه فوق هایکلاس تشکیل چگونگی در خصوص گیریو تصمیم ریزیبرنامه ،همکاری ـ14

 ضوابط مربوط. و رعایت و مربیان

 جهت ریو تصوی صوتی نوارهای ،، نشریاتکتب معرفیو  و انتخاب و پرورشی آموزشیکمک ،آموزشی منابع بررسی ـ15
 .سایر مقررات با رعایت در مدرسه استفاده

 جلسه اولین در مربیان و اولیا و انجمن مدرسه در شورای شرکت برای معلمان شورای نمایندگان یا نماینده انتخاب ـ16
 .معلمان شورای

 .مدرسه شورای پیشنهاد به ارائه و نامهآیین این 47 ماده مشمول آموزاندانش تحصیلی پایه تعیین ـ17
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 آموزان برای انجام مطالعاتنبیه و تر غیب دانشو ارایه راهکارهای موثر و علمی برای تشویق، ت نظر تبادل ،بررسی .16
 درسی و غیر درسی

  اجتماعی -های روانیآموزان و پیشگیری از آسیبریزی برای ارتقای سلامت جسمی و روانی دانشبرنامه.17
 بحث وتبادل نظرواتخاذ تدابیرمناسب در مورد مسایل آموزشی و پرورشی و انضباطی دانش آموزان و بهبود امور مدرسه .18

 
 
 

 :آموزیشورای دانش

های فردی، سازی رشد مهارتزمینهدر امور مدرسه و  آموزانپذیری دانشو مسئولیت منظور مشارکت به -19ماده

های لازم در آنان برای مواجهه مسئولانه و ، خودباوری، قانونمندی و کسب شایستگینفس اعتماد به و تقویت اجتماعی
 شود. می تشکیل« آموزیدانش شورای»، خردمندانه با شرایط مدرسه

 

 :آموزاندانش شورای ـ5

 رنامهب و فوق ورزشی ،انضباطی ،پرورشی ،آموزشی مسائل مربوط به امور در آموزاندانش مشارکت منظور بهـ 18 ماده

 و انآن و کرامت شخصیت به نهادن ارج و مدرسه و اولیای آموزاندانش بین دوسویه و مستقیم و ایجاد ارتباط صحیح
 رسمدا سطح در آموزاندانش شورای ،در آنان جوییمشارکت و پذیریو مسئولیت و خودباوری نفس به اعتماد تقویت

 :زیر است شرح به آموزاندانش شورای وظایف اعضا و شرح شود. ترکیبمی تشکیل

 ترکیب اعضا-الف
 شوند. انتخاب می مدرسه شاغل به تحصیل در همان آموزاندانش اعضای شورا، از میان

  ود.شمی ابلاغ وپرورشآموزش توسط وزارت خواهد بود که اعضاء برابر دستورالعملی انتخاب تعداد و نحوه -تبصره

 شود.می یکبار تشکیل ماه هر حداقل یآموزدانش شورای جلسات -21 ماده

 بود. خواهد از مدرسه خارج تشکیلات و شعبه فاقد و است ایمدرسه درون شورای یک یآموزدانش شورای -21ماده

 مدرسه از خارج یا داخل در حزبی و جناحی فعالیت و سیاسی ناسالم هایرقابت ایجاد به مجاز آموزان دانش شورای
 نماید. فعالیت کاندیداها علیه یا له انتخابات در تواندنمی و باشدنمی

 
 

کی از ها یدر غیاب آنو  امور تربیتی یا مربیان از معاونان یکی ،یآموزدانش بیشتر شورای اثربخشی برای -1تبصره

 نماید.می را پیگیریآموزان، مسائل و مشکلات آنان معلمان مدرسه به انتخاب مدیر، ضمن هدایت جلسات شورای دانش

، هنری، فرهنگیدینی،  هایانجمن تشکیل به نسبت مدرسه شورای موافقت با تواندمیی آموزدانش شورای -2تبصره

 کند. اقدام علمی و ورزشی

 اکثریت با رأی آن هایتصمیم دارد و اجرایی در امور و مشارکت مشورتی نقش مدارس در یآموزدانش شورای -22ماده

 .بود خواهد اجرا قابل نامهآئین مفاد این رعایت با ،از تأیید مدیر و پس

 

  اعضا: ـ ترکیب الف

 اعضا انتخاب و نحوه خواهند بود، تعداد مدرسه همان تحصیل به شاغل آموزاندانش میان از ،آموزاندانش عضا شورایا
 گرددمی ابلاغ و تنظیم و پرورش آموزش توسط وزارت خواهد بود که برابر دستورالعملی 

 

 بود. خواهد از مدرسه خارج تشکیلات و شعبه فاقد و است ایمدرسه درون شورای یک آموزاندانش شورای ـ19 ماده

  .باشدینم مدرسه از خارج یا داخل در حزبی و جناحی فعالیت و سیاسی ناسالم هایرقابت ایجاد به مجاز آموزاندانش شورای
 نماید. فعالیت کاندیداها علیه یا له انتخابات در تواندنمی و

 نماید. اماقد سال هر در ابلاغی نامهبرابر شیوه آموزاندانش شورای تشکیل به نسبت است موظف مدیر مدرسه ـ21 ماده

 شود.می بار تشکیلیک ماه هر آموزان حداقلدانش شورای جلسات

کی از ها یدر غیاب آنو  امور تربیتی یا مربیان از معاونان یکی آموزان،دانش بیشتر شورای اثربخشی برای ـ1 تبصره

 نماید.می را پیگیریآموزان، مشکلات آنان دانش معلمان مدرسه به انتخاب مدیر، ضمن هدایت جلسات شورای

، هنری، ، فرهنگیدینی هایانجمن تشکیل به نسبت مدرسه شورای موافقت با تواندمی آموزاندانش شورای ـ2 تبصره

 کند. اقدام علمی و ورزشی

  اکثریت با رأی آن هایتصمیم دارد و اجرایی در امور و مشارکت مشورتی نقش مدارس در آموزاندانش شورای ـ21 ماده

  لاتمشک رفع برای را لازم همکاری مدرسه مدیر بود. خواهد اجرا قابل نامهینیآ مفاد این رعایت از تأیید مدیر با و پس
 آورد. خواهد عملهب توان و امکانات حد در آموزاندانش شورای

 ایف و اختیارات:وظ-ب
 های مدرسه نامهآموزان با حقوق و تکالیف خود، قوانین، مقررات و آیینریزی برای آشنایی دانشبرنامه-1

 آموزان و تلطیف فضا و جو مدرسهبرای تقویت روابط بین دانش« آموزی مدرسهمنشور دانش»تدوین -2
 همفکری و همکاری با مدیر مدرسه در تدوین برنامه سالانه مدرسه-7
 همکاری در اداره امور مدرسه و ارایه پیشنهاد برای بهبود آن مشارکت و-4
 آموزان برای ایجاد نشاط و شادابی در مدرسههای گروهی دانشتوسعه فعالیت-5

 :شورای دانش آموزان وظایف ـ شرح ب
 نامه.آیین با مفاد این آموزاندانش شورای هایفعالیت همسویی بر مراقبت ـ1

  و ارائه مدرسه ییو اجرا پرورشی و های آموزشیاز فعالیت در بخشی آموزاندانش مشارکت چگونگی پیرامون ـ بررسی2
 .مدیرمدرسه پیشنهاد به

 .در مدارس ملی و ، انقلابیمذهبی هایمناسبت و اجرای ریزیدر برنامه ـ همکاری7
 .مدارس ابخانهامور کت اداره در و همکاری دیواری نشریه ـ اداره4
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 آموزان مشارکت در پیشنهاد انتخاب لباس و پوشش رسمی و ورزشی دانش-6
 عه  های زیر مجموها و انجمنآموزی و تشکلبررسی عملکرد شورای دانش-7

 مشارکت در نظرسنجی و ارزیابی عملکرد کارکنان و معلمان مدرسه  -8
 آموزان فعال در امور اجرایی مدرسه بررسی و ارائه پیشنهاد به مدیر مدرسه جهت تشویق دانش-9

 نطقهآموزی مدانشانتخابات شوراهایواولیاومربیان مدرسه،انجمن انتخاب یکی ازاعضا برای شرکت درجلسات شورای-11

 های فوق برنامه ارایه پیشنهاد و راهکار برای ارتقای کیفیت  فعالیت-11
 های محله و امور اجتماعی و عام المنفعهآموزان در فعالیتجلب مشارکت دانش-12
 آموزی قانونی درون مدرسههای دانشهمکاری و تعامل سازنده و مؤثر با سایر تشکل-17
 آموزان دارای ضعف درسی یی و آموزش دانشمشارکت و حضور فعال در شناسا-14

ماعی اجت -های روانیشناسایی، معرفی و کمک در مراقبت و مشارکت در رفع مشکلات دانش آموزان در معرض آسیب-15
 و دارای مشکلات خانوادگی و سایر موارد مشابه

 طریق مدیر مدرسهشناسایی مسائل و مشکلات و ارائه نظرها و پیشنهادها به آموزش و پرورش از -16

 های شورا  هر دوماه یکبار درمراسم آغازین مدرسه با هماهنگی مسؤلین مدرسهارائه گزارش اقدامات و فعالیت-17

 .آموزاندانش و ورزشی علمی ،هنری ،فرهنگی مسابقات در برگزاری همکاری ـ 5
 .و مذهبی تفریحی و اردوهای علمی بازدیدهای در برگزاری ـ همکاری6
 .مدارس نمازخانه و اداره نماز جماعت برگزاری در ـ همکاری7
 .در مدارس آموزاندانش تعاونی و اداره تشکیل در ـ همکاری 8
 .مدرسه و بهداشتی در امور انتظامی ـ همکاری9

 .مدرسه داخلی امتحانات برنامه در تنظیم همکاری ـ11
 .مربیان و اولیا و انجمن مدرسه در شورای موردی شرکت برای نماینده ـ انتخاب11
 اندآموزانی که مشارکت فعال در امور اجرایی مدرسه داشتهیق دانشارائه پیشنهاد به مدیر مدرسه جهت تشوـ 12

  :مدرسه  اولیا و مربیان درمورد شوراها و انجمن ضروری نكاتی

 بعد خواهد بود.  تحصیلیسال شوراها و انجمن تا تشکیلاولیا و مربیان شوراها و انجمن فعالیت  مدت -23ماده

 نامه، تشکیل هرگونه انجمن و شورایی در مدرسه مجاز نیست.به غیر از موارد مندرج در این آیین -24ماده

 

خود  خاص مقررات شوند، تابعمی کشور تشکیل عمومی قوانین و مقررات براساس که ها و شوراهاییانجمن -تبصره

 خواهند بود. 

قط از ف خارج از مدرسه،  یا حقوقی حقیقی نجمن اولیا و مربیان با اشخاصارتباط شوراها و ا یا هرنوع مکاتبات -25ماده

 گیرد. می انجام مدیر مدرسه طریق
 
 

ه درصورتی ک. گیری هستندشوراها و انجمن اولیا و مربیان در چارچوب اختیارات قانونی خود مجاز به تصمیم -26ماده

با نظر مدیر مغایر باشد، موضوع از طریق  مدرسهاز شوراهای مربیان یا هر یک اولیا و  اتخاذ شده در انجمن هایتصمیم
  خواهد بود. الاجرا، لازماداره و نظر رئیسو رأی شود اداره آموزش و پرورش منعکس می مدیر مدرسه به

مسئولیت دارند و پاسخگو های متخذه تمام اعضای شوراهای مدرسه و انجمن اولیا و مربیان در قبال تصمیم -27ماده

 . خواهند بود

آموزان در مدرسه، افتخاری و رایگان است و تعهدی برای آموزش و استفاده از ظرفیت و خدمات اولیای دانش -28ماده

 پرورش از حیث استخدامی و مالی نخواهد داشت.
 

 :مدرسه شوراهای و مربیان اولیا و درمورد انجمن ضروری نكات
 

 عالیورایش از تصویبقبل ،نامهآیین در این غیر از موارد مندرج به در مدرسه یا شورایی انجمن هرگونه تشکیل ـ22 ماده

 .مجاز نیست پرورشوآموزش

 عالی، شورایاسلامی شورای مجلس کشور مانند مصوبات عمومی مقررات براساس که ها و شوراهاییانجمنـ  تبصره

 خواهند بود. خود خاص مقررات تابع ،شوندمی تشکیل و هیئت دولت فرهنگی بانقلا

 درسهم شوراهای از یک هر یا مربیان اولیا و انجمن با حقوقی یا حقیقی ارتباط اشخاص نوع هر یا مکاتبات ـ23 ماده

 گیرد.می انجام مدرسه مدیر طریق فقط از

 الاترب یا منطقه سطح آنها در تشکیل و کنندمی فعالیت مدرسه سطح در نامهآیین این در مندرج شوراهای ـ24 ماده

 بود. نخواهد مجاز پرورشوآموزش عالیشورای تصویب بدون

 مدیر نظر با ،مدرسه از شوراهای یک هر یا مربیان و اولیا انجمن در شده اتخاذ هایتصمیم که مواردی درـ 25 ماده

الاجرا لازم متبوع اداره رئیس نظر و ورأیپرورش مربوط منعکس کرده واداره آموزش رابه موضوع باشد،مدیر مغایر
 باشد.می
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 قرار خواهند داد.فعال مدارس را مورد تشویق  و شوراهایاولیا و مربیان  ، انجمنو پرورش آموزش ادارات -تبصره 

 شامل مربیانانجمن اولیا و  و شوراها فعالیت نحوه از گزارشی باریک ماه سه هر است موظف مدرسه مدیر ـ26 ماده

 نماید. ارسال محل پرورشوآموزش اداره به را مدرسه شورای هایگیریتصمیم و اهم تعداد جلسات

 خواهند داد. قرارتشویق  مورد فعال مدارس را شوراهای و مربیان و اولیا انجمن ،پرورشوآموزش ادارات ـ تبصره

 :فصل سوم: مقررات دانش آموزی
  نامثبتشرایط سنی 

  یابتدای دوره

 است.  تمام سال 6 دبستان اول پایه در نامثبت سن حداقل -29ماده

متولدین مهرماه می توانند با اخذ مجوز از کمیسیون خاص آموزش و پرورش منطقه، در پایه اول ابتدایی             -1تبصره

  ثبت نام کنند.
 ی،دبستانپیش دوره مراکز و گیردمی صورت دبستان اول پایه در الزاما تمام، سال 6 کودکان با حداقل نام ثبت -2تبصره

ش و موافقت کمیسیون خاص اداره آموز با درخواست کتبی ولی)پدر/ مادر( خاص، شرایط در .از آنها نیستند نامثبت به مجاز
 .است مانعبلا دبستانیپیش دوره در از این قبیل کودکان نام، ثبتو پرورش

 11 عشایری و روستایی مناطق در و تمام سال 8 شهری مناطق در سن ثبت نام در پایه اول ابتدایی، حداکثر -31ماده 

 بود.  خواهد تمام سال

 سال 15 روستایی مدارس در و تمام سال 14 شهری مدارس ابتدایی در دوره در تحصیل سن سقف حداکثر -31ماده 

 .بود خواهد تمام

از کشور، تابع مقررات نظام آموزشی همان  خارج ایرانی در مدارسدانش آموزان ایرانی  نامثبت سن حداقل-1تبصره

 کشور خواهد بود.

 به شرح زیر خواهد بود روزانه در مدارس نامثبت شرایط سنی ـ36 ماده

 

 ابتدایی: ـ دوره الف

و  روستایی و در مناطق تمام سال 9 شهری درمناطق وحداکثر آن تمام سال 6 دبستان اول درپایه نامثبت سن حداقل ـ1
 خواهد بود. تمام سال 11عشایری

 
 
 
 
 

 
 

 ابتدایی در دوره تحصیل سن سقف حداکثرسال تمام و 11آموزان در پایه ششم ابتدایی نام دانشسن متعارف ثبت ـ2
 خواهد بود. تمام سال 16روستایی مدارسو در  سال15 شهری مدارس

 

 یا کمتر  سال 5/5کشورها  در آن دبستان ورود به سن از کشور که خارج ایرانی در مدارس نامثبت سن حداقل - 52 ماده

 خواهد بود. سال 5/5 ،است

 دوره متوسطه 

 16و عشایری  و در مناطق روستایی 15شهری  نام )ورود( در دوره اول متوسطه در مناطقثبت حداکثر سن -32ماده

سال تمام  18سال تمام و در مناطق روستایی و عشایری 17تمام است. حداکثر سن ادامه تحصیل در مناطق شهری سال
 خواهد بود.

تمام خواهد بود. حداکثر سن ادامه تحصیل برای پسران  سال 18 نام )ورود( در دوره دوم متوسطه،حداکثر ثبت -33ماده

 سال تمام خواهد بود. 22سال تمام و برای دختران  21با رعایت قوانین و مقررات نظام وظیفه عمومی 

 تحصیلی: راهنمایی ـ دوره ب

 تمام سال 17و  16، 15 ترتیب به شهری مناطقدر  تحصیلی راهنمایی و سوم ، دوماول هایدر پایه نامثبت حداکثر سن
 .است تمام سال 19و 18، 17 ترتیب به و عشایری روستایی و در مناطق

 دوره متوسطه: –ج 
 ایریو عش روستایی ،شهری در مناطق دانشگاهیپیش و دوره متوسطه و سوم دوم ،اول هایدر پایه نامثبت حداکثر سن

 .است تمام سال 21و  21، 19، 18تیب تر به

 بزرگسالان

سال تمام و مدارس آموزش از راه دور 14اول متوسطه مدارس بزرگسالان در دوره ورود به تحصیل سن حداقل -34ماده

 سال تمام خواهد بود.  18سال تمام و مدارس آموزش ازراه دور 17سال تمام ودر دوره دوم متوسطه مدارس بزرگسالان 15

 توان از دانش آموزی          وپرورش محل، به صورت موردی میدرشرایط خاص بامجوزکمیسیون خاص اداره آموزش -1تبصره  

 که حداقل شرط سنی را ندارد، ثبت نام نمود.    

 بود: خواهد زیر شرح به متفرقه ( وبانهش) بزرگسالان در مدارس نامثبت شرایط سنی ـ46 ماده

 تمام سال 16 و 14 ترتیب به و متوسطه تحصیلی راهنمایی هایدر دوره بزرگسالان مدارس در تحصیل سن ـ حداقل1
 بود. خواهد

از  توانمی موردی صورت به محل پرورشوآموزش اداره خاص مجوز کمیسیون با در شرایط خاص ـ1 تبصره

 نمود. نامثبت بزرگسالان مدرسه در ندارد، را شرط سنی حداقل که آموزیدانش

  سنی هر با مردود متوسطه آموزدانش و دهدمی را از دست روزانه در مدرسه شرایط تحصیل که آموزیدانش ـ2 تبصره
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 لانبزرگسا تواند در مدرسهدهد، با هر سنی میمی را از دستروزانه  در مدرسه شرایط تحصیل که آموزیدانش -2تبصره

 کند. نامثبتآموزش از راه دور یا 

 .کند نامثبت بزرگسالان مدرسه تواند درمی

 آزادداوطلبان

 سن . حداقلکشور مجاز نیست در داخل ششم استثنای پایه به ابتدایی در دوره آزادداوطلبان ارزشیابی برگزاری-35ماده

 قبولی مدارک ارائه به مذکور نیازیدر ارزشیابی  شرکت و برای است تمام سال15در ارزشیابی پایه ششم  نامثبت برای
 .است ریضروقبل، پایه قبولی کارنامه ارائه ندارد ولیوجود  شرط سنیدر دوره اول و دوم متوسطه،نخواهد بود. قبل سنوات

سال  در اول تمام سال 18(، اول متوسطه )طرح جامع درارزشیابی داوطلبان آزاد دورهنامثبت برای سن حداقل -تبصره

قبولی  مدرک هارائ توانند بدونبا رعایت شرط سنی فوق میابتدایی  ششم پایه قبولی کارنامه تحصیلی است. دارندگان
 کنند. آزاد شرکتداوطلب صورت بهاول متوسطه)جامع( پایان دوره  در امتحاناتهفتم و هشتم،  هایپایه

 

 سن اقلحد .کشور مجاز نیست در داخل ششم استثناء پایه به ابتدایی در دوره متفرقه امتحان برگزاری  -46ماده2بند

 بلق سنوات قبولی مدارک ارائه به مذکور نیازی در امتحانات شرکت و برای است تمام سال 15در امتحانات نامثبت برای
 .است ضروری قبل پایه قبولی کارنامه ارائه وجود ندارد ولی ها شرط سنیسایر پایه در. نخواهد بود

 

 اول در تمام سال 18 ()جامع تحصیلی راهنمایی دوره متفرقه در امتحانات نامثبت برای سن حداقل -46ماده3بند

 راهنمایی مو دو اول هایپایه قبولی مدرک ارائه توانند بدونمی ابتدایی پنجم پایه قبولی کارنامه و دارندگان است مهرماه
 کنند. شرکت آزاد داوطلب صورت به تحصیلی راهنمایی دوره نهایی امتحان در

 آنان ایبر لیکن ،است بلامانع متفرقه امتحانات در وظیفه نظام مشمول پسر داوطلبان شرکت و نامثبت ـ1 تبصره

 شد. نخواهد صادر تحصیلی معافیت

 شود.می تلقی تحصیل ترک وظیفه نظام نظر مقررات از متفرقه در امتحانات شرکت ـ2 تبصره

 ثبت نام و ادامه تحصیل

 

 ، خواهد بود. بازگشایی مدارس ملاک محاسبه سن دانش آموز برای ثبت نام، روز اول -36ماده 

آموزان مشمول آموزش فراگیر که در مدارس های تحصیلی، دو سال به حداکثر سن دانشیک از دورهدر هر  -37ماده

 شود.پذیرا به تحصیل اشتغال دارند؛ اضافه می

های تحصیلی در مدارس آموزان با نیازهای ویژه در تمام دورهنام و ادامه تحصیل دانششرایط سنی ثبت -38ماده

 استثنایی، تابع مقررات مربوط خواهد بود.

 یمراکز آموزش در که جسمی معلول آموزاندانش سنی حداکثر سقف به سال دو تحصیلی در هر دوره ـ36ماده 1تبصره

 شود.می دارند اضافه اشتغال تحصیل به خاص

 خواهد بود. مهرماه اول ،نامثبت آموز جهتدانش سن محاسبه ملاک ـ36ماده2تبصره

 

 آموزاندانش تحصیل ادامه و نامـ شرایط ثبت سوم فصل 

  و شناسنامه اصلکشور با  داخل مدارس در تحصیلی هایدوره از یک هر به ورود برای آموزاندانش نامثبت ـ27ماده

 .گیردیرت مصو گذرنامه یا شناسنامه اصل با کشور از خارج مدارس در

  یگر،د مدرسه به مدرسه یک از مذکور آموز پایهدانش و انتقال دبستان اول آموز در پایهدانش نامثبت هنگام ـ28 ماده

  (کپیدرظهر تصویر )فتو مطابقت با قید تاریخ آموز رادانش شرط سنی ، صحتشناسنامه از رؤیت باید پس مدرسهمدیر
 .شود آموز ضبط و نگهداریدانش تحصیلی پرونده مذکور باید در گواهی نماید. و امضا ،گواهیشناسنامه

  مراکز یسو از شده تنظیم بهداشتی ، کارتابتدایی اول آموز در پایهدانش نامثبت باید هنگام مدارس مدیران ـ29 ماده

 نمایند. اریدو نگه ضبط آموزدانش تحصیلی پرونده در و مطالبه را بهداشتی

  نوآموزان و شنوایی بینایی تحصیلی، آمادگی و جسمانی سلامت سنجش طرح که مناطقی و هاشهرستان در ـ تبصره

 وسط ت که عادی مدرسه در آموزاندانش نامثبت بودن بلامانع و سلامتی گواهی ارائه شود،می اجرا دبستان به ورود برای
 .است ضروری شود،می صادر سنجش هایپایگاه
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  ضعیتو دهندهنشان دردوره تحصیلی شود. پروندهمی تشکیل تحصیلی آموز پروندههردانش برای درمدرسه ـ32 ماده

 بلق سنوات هایکارنامه ،شاملنامثبت نامهدرشیوه مندرج برمدارک بودوبایدعلاوه خواهد دوره آموزدرآندانش تحصیلی
  برایو تداییاب پنجم پایه تحصیلی وجودکارنامه تحصیلی راهنمایی دوره آموزاندانش نیز باشد.برای تحصیلی دوره همان
 دارد. ضرورت تحصیلی درپرونده تحصیلی راهنمایی سوم پایه یاموقت مئدا ،وجودگواهینامهمتوسطه دوره آموزاندانش

  موفق رودیو امتحان در با شرکت  یا برابر مقررات خارجی تحصیلی مدارک از ارزشیابی  با استفاده که افرادی ـ تبصره

 ندارند. قبل سنوات تحصیلی کارنامه بهنیاز  شوند،می تحصیل ادامه به

ی دولتمدارس دولتی وغیر در آموزاننام دانشبرگزاری آزمون ورودی، مصاحبه و تعیین شرط معدل برای ثبت-39ماده

یل از ثبت نام و تحص هر دلیلیآموزی به دانشهیچ و نباید  ممنوع استها) برای انتخاب رشته(، به استثنای هنرستان
 محروم شود.

 .)به جز وجوه مربوط به بیمه حوادث وکتابهای درسی(در زمان ثبت نام مجاز نیستدریافت هرگونه وجه -41ماده

 شود.انجام میخارج از فصل ثبت نام و  داوطلبانهبه صورت  مردمی هایکمک دریافت -1تبصره

 خواهند بود.خود  مربوط بهومقررات  قوانین تابع ، باشندمی خاصو ضوابط  قانون دارای که مدارسی -2 تبصره

 اریاجب وجه هرگونه دریافت و آموزاندانش نامثبت برای شرط معدل و تعیین ، مصاحبهورودی آزمون برگزاری -31ماده

مذکور  دلایل به آموزیو نباید دانش نیست مجاز نامثبت ( در زماندرسی هایو کتاب حوادث بیمه مربوط به جز وجوه )به
 شود. محروم ناماز ثبت

 

 ودخواهند بود.خ مربوط به مقرراتو قوانین تابع نامثبت باشندازحیثمی و ضوابط خاص قانون دارای که مدارسی- تبصره

از نام آنان، در اولویت خواهد بود و ثبتترین مدرسه به محل سکونت آموزان در نزدیکنام دانشثبت -41ماده

 مانع است.کار پدر یا مادر، بلا محل به نزدیک هستند، در مدرسههردو شاغلآنان والدین که آموزانیدانش
  از  امنثبت  و  بود خواهد اولویت درتر است، محل سکونت آنان به مدرسه نزدیک که آموزانیدانش نامثبت ـ31 ماده

 .است کار پدر یا مادر بلامانع محل به نزدیک هستند در مدرسه دو شاغل هر آنان والدین که آموزانیدانش

عهد کتبی )با اخذ ت است تحصیلیهویتی و  مدارک فاقد که آموزیدانشء از تواند در موارد استثنامی مدیر مدرسه -تبصره

 قبیل این تحصیل ادامه کند. نامثبت ماهیک مدت مشروط حداکثر برای صورتهب مدارک مربوط(،از ولی وی مبنی بر ارائه 
 ،پرورش و آموزش اداره خاص کمیسیون موافقت منوط به ،و تحصیلی هویتی مدارک ارائه عدم در صورت آموزاندانش

 هویتی مدارک ،در دفتر آمار وی مشخصات درج و قطعی نامثبت رایب است موظف آموزدانش صورت خواهد بود و در هر
 کند. تسلیم مدرسه خود را به تحصیلی و

 دارکو م شناسنامه فاقد که آموزیدانش از ولی با اخذ تعهد کتبی تواند در موارد استثناییمی مدیر مدرسه ـ33 ماده

در  آموزاندانش قبیل این تحصیل نماید. ادامه نامثبت ماهیک مدت مشروط حداکثر برای صورتهب از وی است تحصیلی
 خواهد بود و در هر پرورشوآموزش اداره خاص کمیسیون موافقت منوط به و تحصیلی هویتی مدارک ارائه عدم صورت
 امتحانی نوبت از اولین قبل در دفتر آمار تا وی مشخصات جدر و قطعی نامثبت برای است آموز موظفدانش صورت
 کند. تسلیم مدرسه خود را به تحصیلی و هویتی مدارک

 تأیید  با باشد،می ناقص ارزشیابی جهت وی خارجی تحصیلی مدارک که آموزیدانش تحصیل و ادامه نامثبت ـ تبصره

  بلتا ق کشور از خارج مدارس پرورشوآموزش کلاز اداره نامهو اخذ معرفی خارجی تحصیلی مدارک ارزشیابی کمیسیون
  کلط ادارهآموز توسدانش قطعی تحصیلی پایه خردادماه امتحانات پایان تا چنانچه .است بلامانع پایانی امتحانات از شروع
 عنوان به خرداد و شهریور وی نشود، امتحانات مشخص سایر مقررات رعایت با از کشور خارج مدارس پرورشوآموزش
 ایهپ ینتعی تواند جهتمی، نشود قبول شهریورماه آموز در امتحاناتدانش و چنانچه خواهد شد محسوب پایه تعیین امتحان

 کند. شرکت نوبتی یک صورت تر بهپایین پایه دروس در امتحان

 آزاد ممنوع است.  مستمع به صورتحضور و استفاده از کلاس درس،  -42ماده

غال به اشت تواند با ارائه گواهیبرد، میخود بسر می نامثبتغیر از محل  در محلی ضرورت به که آموزیدانش -تبصره

صدور هر گونه مدرک تحصیلی موقت، ادامه تحصیل دهد.  مقصد به صورت از مدارس تحصیل از مدرسه مبدأ، در یکی
 به عهده مدرسه مبدأ است.

 .است آزاد ممنوع مستمع صورتهآموز بشدان پذیرفتن ـ34 ماده

  اساییشن کارت ارائه با تواندبرد میسر میهخود ب نامثبت غیر از محل در محلی ضرورت به که آموزیدانش - تبصره

 در  از مدارس یکی درس هایکلاس از)مقصد(،  پرورشوآموزش از اداره نامهو با اخذ معرفی تحصیلی گواهییا  مدرسه
 کند. استفاده موقت صورتهجدید ب محل

 دهند: یلتحص ادامه ذیل شرح توانند بهمی شرایط سنی بارعایت سوادآموزی نهضت تحصیلی مدارک دارندگانـ35 ماده 
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 ابتدایی ومد پایه امتحان در یا و دهند تحصیل و ادامه نامثبت ابتدایی دوم در پایه مقدماتی دوره تحصیلی مدرک ـ با الف
 کنند. نامثبت ابتدایی سوم در پایه احراز شرایط قبولی و در صورت کرده ( شرکتسوم پایه ورود به عنوان)به
 نمایند. نامثبت ابتدایی چهارم در پایه تکمیلی دوره تحصیلی ـ با مدرک ب

 نمایند. نامثبت ابتدایی پنجم پایه در پایانی دوره تحصیلی درکم ـ با ج

 

 آموزانکودکان و دانشبه ثبت نام از  است نسبت موظف مدرسه است.حق قانونی کودکان  آموزش و تحصیل،  -43ماده

ولیت آموز و اشخاصی که مسئهر یک از والدین، اولیا یا سرپرستان قانونی دانش » اقدام کند. برابر مقررات التعلیملازم
توانند از ثبت نام وی امتناع کنند یا به هر نحوی از تحصیل او نگهداری، مراقبت و تربیت وی را به عهده دارند نمی

 «1جلوگیری کنند

ستندات حاوی اطلاعات و م شود که بایدتشکیل می)ترجیحاً الکترونیکی( آموز پرونده تحصیلی برای هر دانش-44ماده 

 زیر باشد:  
 هویتی  ) شناسنامه / کارت ملی()استعلام الکترونیکی هویت از طریق سامانه سازمان ثبت احوال کشور ( مشخصات-

 )به استثنای پایه اول(های تحصیلیها و گواهی نامهکارنامه -
 شناسنامه سلامت-

 عکس-
 دبستانبدو ورود به کاربرگ سنجش سلامت جسمانی و آمادگی تحصیلی نوآموزان -
 فرم اطلاعات فردی و خانوادگی-

 تعهد به رعایت مقررات مدرسه-
 ای )تحصیلی، تربیتی و شغلی(سوابق مشاوره-

 سابقه طرح شهاب-

و طلاق متارکه آموزان فاقد مدارک هویتی، فوت پدر، صلاح) در موارد خاص از قبیل دانش رای یا نامه از مراجع ذی-
 والدین، حضانت( 

 مجاز عیین پایه،ت امتحان در با شرکت یا برابر مقررات خارجی تحصیلی مدارک از ارزشیابی با استفاده که افرادی -تبصره

 ندارند. قبل سنوات تحصیلی کارنامه نیاز به شوند،می تحصیل ادامه به

 آموزاندانش تحصیل ادامه و نامـ شرایط ثبت سوم فصل

  و شناسنامه اصلکشور با  داخل مدارس در تحصیلی هایدوره از یک هر به ورود برای آموزاندانش نامثبت ـ27ماده

 .گیردیرت مصو گذرنامه یا شناسنامه اصل با کشور از خارج مدارس در

  یگر،د مدرسه به مدرسه یک از مذکور آموز پایهدانش و انتقال دبستان اول آموز در پایهدانش نامثبت هنگام ـ28 ماده

  (کپیدرظهر تصویر )فتو مطابقت با قید تاریخ آموز رادانش شرط سنی ، صحتشناسنامه از رؤیت باید پس مدرسهمدیر
 .شود آموز ضبط و نگهداریدانش تحصیلی پرونده مذکور باید در گواهی نماید. و امضا ،گواهیشناسنامه

  مراکز یسو از شده تنظیم بهداشتی ، کارتابتدایی اول آموز در پایهدانش نامثبت باید هنگام مدارس مدیران ـ29 ماده

 نمایند. اریدو نگه ضبط آموزدانش تحصیلی پرونده در و مطالبه را بهداشتی

  نوآموزان و شنوایی بینایی تحصیلی، آمادگی و جسمانی سلامت سنجش طرح که مناطقی و هاشهرستان در ـ تبصره

 وسط ت که عادی مدرسه در آموزاندانش نامثبت بودن بلامانع و سلامتی گواهی ارائه شود،می اجرا دبستان به ورود برای
 .است ضروری شود،می صادر سنجش هایپایگاه

  ضعیتو دهندهنشان دردوره تحصیلی شود. پروندهمی تشکیل تحصیلی آموز پروندههردانش برای درمدرسه ـ32 ماده

 بلق سنوات هایکارنامه ،شاملنامثبت نامهدرشیوه مندرج برمدارک بودوبایدعلاوه خواهد دوره آموزدرآندانش تحصیلی
  برایو تداییاب پنجم پایه تحصیلی وجودکارنامه تحصیلی راهنمایی دوره آموزاندانش نیز باشد.برای تحصیلی دوره همان
 دارد. ضرورت تحصیلی درپرونده تحصیلی راهنمایی سوم پایه یاموقت مئدا ،وجودگواهینامهمتوسطه دوره آموزاندانش

  موفق رودیو امتحان در با شرکت  یا برابر مقررات خارجی تحصیلی مدارک از ارزشیابی  با استفاده که افرادی ـ تبصره

 ندارند. قبل سنوات تحصیلی کارنامه نیاز به شوند،می تحصیل ادامه به

های التعلیم بازمانده از تحصیل در دورهمدیر مدرسه موظف است با استفاده از منابع اطلاعاتی، کودکان لازم -45ماده

  .نمایدابتدایی و متوسطه را شناسایی و مراتب را برای اقدام لازم به اداره آموزش و پرورش گزارش 
 

ملاک تعیین شهر و روستا برای رعایت حداکثر سن مجاز ثبت نام، بر اساس قانون تقسیمات کشوری خواهد  -46ماده

 آن آموزاندانش تحصیلبود. چنانچه برخی از روستاها در طول سال تحصیلی به محدوده شهری منضم شوند، ادامه 
 خواهد بود.روستا  مطابق شرایط سنی تحصیلی، دوره آن ، تا پایانمناطق

 ود. خواهد ب کشوری ، تقسیماتناممجاز ثبت حداکثر سن رعایت شهر و روستا برای تعیین ملاک ـ36ماده 3 تبصره

  تا ،مناطق آن آموزاندانش تحصیل ادامه ،شوند منضم شهری محدوده به تحصیلی سال طول روستاها در برخی چنانچه
 بود روستا خواهد مطابق شرایط سنی تحصیلی دوره آن پایان
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 ایهدر پ شرایط سنیاند، با رعایت کرده تحصیل ترک که وظیفه نظام غیرمشمول آموزانمجدد دانش نامثبت -تبصره

 .است مربوط بلامانع تحصیلی
 ط شرای رعایت بااند، کرده تحصیل ترک که وظیفه نظام غیرمشمول آموزانمجدد دانش نامثبت ـ36ماده  4تبصره

 .است مربوط بلامانع تحصیلی در پایه سنی

های زمان ورود به هر یک دورهدر آموز حضور یکی از والدین )پدر یا مادر( یا سرپرست قانونی همراه دانش-47ماده

 ن حضورآموز بدونام دانشثبت دارک مستند به تشخیص مدیر مدرسه،با ارائه م است. در موارد استثناضروری تحصیلی 
 سرپرست قانونی بلامانع است. والدین یا

 

و  تمقررا رسد، تابعمی عمومی نظام وظیفه مقرر در قانون مشمولیت سن به که آموز پسریدانش نامثبت -48ماده

 شود.میابلاغ  و پرورش آموزش وزارت از طریق وظیفه نظام با هماهنگی که است هایینامهشیوه

رسد برابر مقررات صرفا تا سال تمام می 21تحصیل سن آنان به دانش آموزان پسر که در حین  -1تبصره

 د.پایان آن سال/ نیم سال/ دوره تابستانی، مجاز به ادامه تحصیل خواهند بو

عافیت مو به آنان،شود.می تلقی تحصیل ترک ،وظیفه نظام آزاد، از نظر مقرراتداوطلبان در امتحانات شرکت -2تبصره

 تحصیلی تعلق نمی گیرد.

  مقررات رسند، تابعمی عمومی وظیفه خدمت مقرر در قانون مشمولیت سن به که پسری آموزاندانش نامثبت -38 ماده

 شودمی ابلاغ پرورشوآموزش وزارت از طریق وظیفه نظام با هماهنگی که است هایینامهو شیوه

ماده  2آموزان موضوع تبصره) به استثنای دانشاست شده قبول ای کهپایه آموز در همانمجدد دانش نامثبت -49ماده

اوطلب د دولتی یا به صورتغیر  سایر شرایط، صرفاً در مدارس با رعایت آیین نامه آموزشی دوره دوم متوسطه روزانه( 88
 ترمیم پایه()آزاد، مجاز است.

  انتفاعیغیر در مدارس سایر شرایط صرفاً با رعایت است شده قبول که ایپایه همان آموز دردانش مجدد نامثبت -37 ماده

 است مجاز متفرقه صورتهیا ب

 

 
 شود. نمی محسوب تحصیل ترک و غیبت موجه 1تحصیلی وقفه -51ماده

ا ببیش از یک ماه دانش آموز کمتر از یک ماه با مدیر مدرسه و غیبت  بودن موجهتشخیص موجه یا غیر -1تبصره

 انش آموز به همراه نظر مدیر در پرونده وی نگه داری شود.  د لازم است مدارک و مستندات غیبت .استشورای مدرسه 

 تلقی 2تحصیل ترک نظام وظیفه از نظر مقررات مشمول آموزانو بیشتر دانش متوالی ماه سه غیرموجه غیبت-2تبصره

 مدیر مدرسه موظف است مراتب ترک تحصیل آنها را به مراجع مربوط اعلام کند.شود.می

  لقیت تحصیلترک وظیفهنظام ازنظر مقررات مشمول آموزانوبیشتر دانش متوالی ماه سه غیرموجه غیبت-39 ماده

 شود.می

 شود.نمی محسوب تحصیل ترک موجه غیبت و تحصیلی وقفه - تبصره

 ابتدایی و دوره اول متوسطه دو سال در دوره تحصیلی مجاز در هرپایه سال های تکرار پایه حداکثر تعداد -51ماده

  کند. نامثبت پایه سال در همانسومین تواند برایآموز می، دانششرایط سنی خواهد بود و با رعایت

در  حصیلیت آموزان با نیازهای ویژه )مدارس استثنایی(، در هرپایهمجاز دانش سال های تکرار پایهحداکثر تعداد  -تبصره

 طه دو سال خواهد بود. و دوره اول متوس سه سال دبستان و ابتدایی،پیشهای دوره

 الدو س تحصیلی راهنمایی و ابتدایی هایدر دوره تحصیلی پایه مجاز در هر مردودی هایحداکثر تعداد سال ـ41ماده

 کند نامثبت پایه هماندر  سال سومین تواند برایمی شرایط سنی رعایت با آموزبود و دانش خواهد

  تمد بود به خواهند مجاز ،دارند اشتغال تحصیل به خاص مراکز آموزشی در که جسمی معلول آموزاندانش -تبصره

 کنند. تکرار پایه عادی آموزاناز دانش بیشتر سالیک

                                                           
 وس شرکت نکند.ت نوبت دوم و شهريور ماه هيچ يک از دروقفه تحصيلي به موردي اطلاق مي شود که دانش آموز پس از ثبت نام به دلايل موجه نتواند در واحد آموزشي ادامه تحصيل دهد و در امتحانا-1 

 ترک تحصيل  به يکي از موارد ذيل اطلاق مي شود:-3 

 الف( دانش آمور در واحد آموزشي ثبت نام نکرده باشد.

 سال تمام( و يا ولي خود از ادامه تحصيل انصراف دهد. 11ب( دانش آموز بنا به درخواست خود) در صورت داشتن حداقل 

 واحد آموزشي محروم شده باشد. ج( دانش آموز، برابر مقررات از تحصيل در
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تواند می ،است نشده نامثبت به موفق سال تحصیلییا نیم سال از شروع قبل موجه دلایل به که آموزیدانش -41 ماده 

موارد  گونهدهد. در این تحصیل و ادامه کرده نام، ثبتمحل پرورشوآموزش اداره خاص صرفاً با اخذ مجوز از کمیسیون
 د.شواستناد می خاص کمیسیون و رأی نامه شماره دفتر آمار به ملاحظات در ستون

  از خارج مدارس پرورشآموزش و  کلاداره از طریق خارجی تحصیلی مدارک از ارزشیابی پس که آموزیدانش- تبصره

 در  وی نامندارد و ثبت پرورشوآموزش اداره خاص کمیسیون از اخذ موافقت نیاز به ،شودمی معرفی نامثبت جهت کشور
 بود. خواهد بلامانع تحصیلی از سال هر زمان

 و اقامتی هویتی نامه مربوط و بر اساس مدارکمطابق شیوه مقیم ایرانخارجی  اتباعآموزان ازدانشنام ثبت-52ماده

 پذیردمی معتبر صورت
 رد. افراد پذیمی صورتمعتبر  اقامتی هویتی و مدارک اساس بر ایران مقیم خارجی اتباع آموزاندانش از نامثبت -42 ماده

 ند.کشور باش مورد تأیید وزارت اقامت اجازه دارای باید خارجی از کشورهای پناهندگان و شدگانرانده ،ایران مقیم خارجی

 تعیین پایه 

 به ششم تا اول هایپایه برای تعیین پایه تحصیلی در دوره ابتدایی با رعایت حداقل سن متعارف تحصیل) -53ماده

های انجام شده از سوی معلم مربوط در اولین فرصت، صرفا شامل و بررسی (تمام سال 11و 11و 9 و 8 و 7 و 6 ترتیب
اشند. و ادامه تحصیل نداده ب نام نکردهشود که حداقل به یکی از دلایل زیر در مدرسه ثبتآموزانی یا داوطلبانی میدانش

ا، به عهده تندات معتبر از سوی آنهتشخیص واجد الشرایط بودن برای تعیین پایه این قبیل داوطلبان، با ارائه مدارک و مس
 شورای مدرسه است. 

 مشکلات حاد خانوادگی  -5بد سرپرستی   -4بی سرپرستی  -7بیماری  -2عدم دسترسی به مدرسه -1 -1

نام و حضور            هرگونه فعالیت آموزشی و پرورشی از سوی اشخاص حقیقی و حقوقی که منجر به عدم ثبت-54ماده

 با متخلفین برابر قوانین و مقررات، رفتار خواهد شد.    مدرسه شود، ممنوع است ودانش آموز در 

تعیین پایه نخواهند شد و ثبت نام و ادامه تحصیل  در مراکز غیرمجاز تحصیل کرده اند، دانش آموزانی که -1تبصره -2

   مجاز خواهد بود. ،تحصیلیآخرین کارنامه  وبر اساس سوابق  دوره ابتدایی و  شرط سنی حداکثر آنان با رعایت

های اول و دوم متوسطه با در دوره ان مشروحه زیر با رعایت حداقل سن متعارف،آموزدانش تحصیلی پایه -55ماده

 (می،های هماهنگ در اولین نوبت رسهای داخی در اولین فرصت و در ارزشیابیدر ارزشیابی)برگزاری ارزشیابی تعیین پایه 
 شود:توسط معلمان دروس مربوط و تایید مدیر مدرسه، تعیین می

 دنشو وارد مدرسه موقع به اندنتوانسته  بیمارییا  مدرسه به دسترسی عدم افرادی که به دلیل.1
ای از قهو هیچ ساب رفته از بین سوزیآتش و ، زلزلهسیل از قبیل در اثر حوادثی آنهاتحصیلی مدارک آموزانی کهدانش.2

 آنها وجود ندارد.

 آموزانی که در ادامه تحصیل آنها، وقفه و فاصله ایجاد شده است.دانش.7

آموزانی که مدارک تحصیلی آنها از مدارس غیر ایرانی صادر شده باشد و فاقد تاییدیه ) صحت صدور و تعلق دانش.4
 فیه یا وزارت امورخارجه است. ایران در کشور متوقف مدرک به دانش آموز( از نمایندگی سیاسی جمهوری اسلامی

در  و  تمام سال14 و 17 و 12 نهم هفتم، هشتم و هایپایه برایسن متعارف تحصیل در دوره اول متوسطه  -1تبصره

 خواهد بود.  (تمام سال 16 و 15دهم و یازدهم  هایپایه برایدوره دوم متوسطه 

 

  ز کشورا خارج در اقامت یا و بیماری ،مدرسه به دسترسی مانند عدم عللی به که آموزیدانش تحصیلی پایه -43 ماده

  و رفته بین از سوزیآتش و ، زلزلهسیل از قبیل حوادثیدر اثر  وی تحصیلی شود یا مدارک وارد مدرسه موقع به نتوانسته
  ارزشیابی جهت قبولی قابل مدارک که آموزیدانش تحصیلی پایه همچنین و است او ایجاد شده تحصیل ادامه در ایوقفه یا

  شورای توسط معلمان شورای از سوی شده انجام یهاو بررسی نامثبت متعارف سن حداقل با رعایت ابتدایی در دوره ،ندارد
 و راهنمایی هایدوره شود. دراستناد می مدرسه شورای رأی دفتر آمار به ملاحظات شود و در ستونمی تعیین مدرسه

 پرورش و آموزش اداره معرفیتواند با می خود و توانایی متعارف سن حداقل به با توجه تحصیل ادامه متقاضی متوسطه
هد. د تحصیل بالاتر ادامه در پایه شرایط قبولی احراز صورت در و نموده موردنظر شرکت پایه ورودی در امتحان ،محل
تا  اول هایایهپ برای و تمام سال 11 و 9و 8 و 7و 6 ترتیب به تا پنجم اول هایپایه برای ابتدایی در دوره متعارف )سن
 (باشد.می تمام سال 16 و 15 و 14 متوسطه تا سوم اول هایپایه برای و تمام سال17 و 12 و11 راهنمایی سوم
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تعیین پایه در دوره اول متوسطه منوط به داشتن کارنامه قبولی پایه ششم و در دوره دوم متوسطه منوط به  -2تبصره

 های ششم و نهم خواهد بود.های قبولی پایهداشتن کارنامه

مانند لی، شود. مواد ارزشیابی و شرایط قبونوبتی برگزار میپایه به صورت یکدر دوره متوسطه، ارزشیابی تعیین -3تبصره

تر، ارزشیابی آموز در پایه پایینپایه، از دانشآزاد خواهد بود. در صورت عدم کسب شرایط قبولی در ارزشیابی تعیینداوطلبان
 آید.به عمل می

آموز ثبت و پس از امضا و مهر مدیر در پرونده شدگان در ارزشیابی تعیین پایه، در کارنامه دانشنمرات قبول -4تبصره 

آموزان در پایه بالاتر، توضیح لازم در ستون ملاحظات دفتر شود. در ثبت نام از این قبیل دانشنگهداری می تحصیلی وی
 آمار داده شود.

 :ارزشیابی مدارک تحصیلی خارجی

تواند مدارک های دهم و یازدهم دوره دوم متوسطه، مدرسه میدر دوره ابتدایی و دوره اول متوسطه و پایه -56ماده

نام و تحصیل را که صحت صدور و تعلق مدارک وی به تایید نمایندگی سیاسی آموز متقاضی ثبتتحصیلی خارجی دانش
سیده باشد، بررسی و با تعیین پایه تحصیلی دانش جمهوری اسلامی ایران در کشور محل تحصیل یا وزارت امورخارجه ر

 آموز، نسبت به ثبت نام وی اقدام کند. 

دریافت اصل مدارک و کارنامه تحصیلی خارجی ) و درصورت نیاز ترجمه رسمی آن از دارالترجمه رسمی ( و  -1تبصره

 آموز الزامی است.نگهداری در پرونده تحصیلی دانش

آموزی که مدارک تحصیلی خارجی وی به تایید نمایندگی سیاسی جمهوری ثبت نام و ادامه تحصیل دانش -2تبصره

اسلامی ایران در کشور محل تحصیل یا وزارت امورخارجه نرسیده باشد، ) با اخذ ترجمه غیر رسمی در صورت لزوم( پس 
آموزان، ل دانشماه این قبیبی نوبت خرداد یا شهریوراز تعیین پایه استحقاقی، به صورت مشروط بلامانع است. نتایج ارزشیا

 مبنای ادامه تحصیل آنها خواهد بود. 

 5/5آموز در نظام آموزشی تحصیل کرده است که سن شروع تحصیل رسمی در آن کشور از چنانچه دانش -3تبصره

 بود. سال خواهد  5/5سالگی مجاز بوده، شرط حداقل سن برای ورود به مدرسه ایرانی، همان 

ط نامه مربوط، توسارزشیابی مدارک تحصیلی خارجی پایان دوره دوم متوسطه کشورها، با رعایت مفاد آیین -4تبصره

) در کارگروه اصلاح آیین نامه ارزشیابی مدارک  گیرد.الملل و مدارس خارج از کشور صورت میمرکز امور بین

خارجی در مرحله اول از ستاد به استان تحصیلی خارجی مقرر شد موضوع ارزشیابی مدارک تحصیلی 

 واگذار شود بنابراین قابل حذف است(

 :انتقال دانش آموزان

 قتمواف صورت در منطقه همان دیگر در مدرسه به مدرسه از یک تحصیلی سال در جریان آموزاندانش انتقال -57ماده

)داخل و و پرورش آموزش و نواحی مناطق سایر به و ناحیه منطقه و از یک مقررات سایر رعایت مقصد با مدیر مدرسه
 ،الیس در نظام )پایانی ارزشیابی شروع ازدو هفته قبل  تا ،مقصد و پرورش آموزش اداره موافقت درصورتخارج استان( 

 بود. خواهد بلامانع (،نیم سال پایان امتحانات واحدی نیم سالی در نظامو  آخر سال امتحانات

 

 قتمواف درصورت منطقه همان دیگر در مدرسه به مدرسه از یک تحصیلی سال در جریان آموزاندانش انتقال -44 ماده

 تصور در پرورشوآموزش و نواحی مناطق سایر به و ناحیه منطقه و از یک مقررات سایر رعایت مقصد با مدرسهمدیر 
 بود. خواهد بلامانع پایانی امتحانات از شروع قبل ماه مقصد تا یک پرورشوآموزش اداره موافقت

 ،واحدی سالینیم و در نظام آخر سال امتحانات سالی ، در نظامماده این موضوع پایانی منظور از امتحانات -1 تبصره

 .سال استنیم پایان امتحانات
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با توجه به اعمال سهمیه مناطق در کنکور سراسری، انتقال دانش آموزان دوره دوم متوسطه به صورت پیاپی  -1تبصره

یا از منطقه دو به منطقه سه از منطقه یک به مناطق دو و سه  لی در سه پایه تحصیلی دهم، یازدهم و دوازدهم،او متو
 مجاز نخواهد بود.

                 تواند آموز میآموزی در پایه دوازدهم، تغییر یابد، دانشکه محل اقامت ولی یا سرپرست دانشصورتیدر -2تبصره 

ید مبدا ( و تأیدار حاوی مشخصات و پایه و رشته تحصیلی صادره از مدرسه نامه عکس) با اخذ معرفی به صورت میهمان
آموز توسط اداره آموزش و پرورش همان منطقه، با همراه داشتن مدارک لازم مبنی بر انتقال ولی خود، انتقال ولی دانش

به اداره آموزش و پرورش محل سکونت جدید مراجعه و در صورت دایر بودن رشته تحصیلی مورد نظر، با معرفی آن اداره، 
های اجرایی شرکت کند. نمره نوبت یکی از مدارس، یا در امتحانات نهایی یکی از حوزه در امتحانات داخلی خرداد ماه

          و پرورش قبلی ارسالآموزی، از سوی اداره آموزش و پرورش منطقه جدید به اداره آموزش دوم)خردادماه( چنین دانش
آموزان، بر اساس نمرات غ شود. برای این دانشکرده است، ابلاآموز در آن تحصیل میای که دانشمی شود تا به مدرسه

 شود.   ماخوذه )در مقصد( و نمره پایانی نوبت اول و نمره ارزشیابی مستمر نوبت دوم و رعایت سایر مقررات، اعلام نتیجه می

 های اول و دوم متوسطه که متقاضی انتقالآموزان در دورهاصالت و صحت مدارک و سوابق تحصیلی دانش -3صرهبت

از یک مدرسه به مدرسه دیگر )در داخل منطقه/ شهرستان،استان یا خارج از استان( هستند، باید پس از بررسی صحت و 
پرورش مربوط برسد. مدیر مدرسه مقصد، موظف است پس وآموزی منطقه، به تأیید اداره آموزشهای دانشسقم در سامانه

صورت محرمانه از طریق اداره را حداکثر ظرف مدت یک هفته، بهآموز، صحت مدارک تحصیلی وی نام از دانشاز ثبت
پرورش و مدیر مدرسه مبدأ هم موظف است حداکثر ظرف مدت وپرورش مربوط، استعلام کند و اداره آموزش وآموزش 

 ماه به این استعلام پاسخ دهد.یک

 از انتقالس پحداکثر تا یک هفته باید بلا فاصله و  زانآمودانش گونهارزشیابی این هایو نمره تحصیلی پرونده -3تبصره

 شود. جدید، ارسال مدرسه به ،آموزدانش
 
 

 
و  تحصیلی پایه تمامی دروس یک روزانه منوط به گذراندنبه مدارس بزرگسالان مدارس آموزاندانش انتقال -58ماده

 .است روزانه در مدارس نامو سایر ضوابط ثبت شرایط سنی داشتن

 دارسمپایانی شیابی ارز از برگزاری قبل تا یک ماه بزرگسالان مدارس به روزانه مدارس آموزاندانشانتقال -59ماده

 .است ، بلامانعبزرگسالان با رعایت سایر شرایط
 

در صورتی مجاز است داخل کشور، مدارس این آیین نامه به   71ماده  1موضوع تبصرهآموزان دانش انتقال -61ماده

ه آموزان بضرورت، انتقال این دانشباشند. در صورت  از کشور گذرانده خارج ایرانی را در مدارس دبستان اول پایه که
 مدارس داخل کشور، قبل از پایان سال تحصیلی با تأیید شورای مدرسه، بلامانع است.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

آموز شدان از انتقال پس ماه باید حداکثر تا یک آموزاندانش گونهاین امتحانی هایو نمره تحصیلی پرونده -2 تبصره

 شود. ارسال جدید مدرسه به

 به منطقه از یک خردادماه نهایی از امتحانات پس آخر متوسطه سال آزاد داوطلبان و آموزاندانش انتقال -3 تبصره

 باشد.می مبدأ بلامانع پرورش آموزش اداره خاص کمیسیون موافقت با عذرموجه داشتن دیگر مشروط بر منطقه

و  لیتحصی پایه یک کلیه دروس گذراندن به روزانه منوط مدارس به بزرگسالان مدارس آموزاندانش انتقال -45 ماده

 لانسابزرگ مدارس به روزانه مدارس آموزاندانش انتقال .است روزانه مدارس نامسایر ضوابط ثبت و شرایط سنی داشتن
 .است بلامانع بزرگسالان مدارس پایانی امتحانات از برگزاری قبل تا یک ماه

 منتقل بزرگسالان مدارس به روزانه مدرسه شرایط تحصیل دادن دست از علت به که متوسطه دوره آموزاندانش- تبصره

 .داشت را نخواهند روزانه مدارس به بازگشت اجازه شوند،می

 یا کمتر  سال 5/5کشورها  در آن دبستان ورود به سن از کشور که خارج ایرانی در مدارس نامثبت سن حداقل - 52 ماده

  می تواننددر صورتی،شونداز کشور می خارج ایرانی مدارس وارد سالگی 5/5در  که آموزانیخواهد بود.دانش سال 5/5 ،است
  تقالنا باشند. از کشور گذرانده خارج ایرانی را در مدارس دبستان اول پایه دهند که تحصیل کشور ادامه داخل مدارسدر 
 نهادها وکارمند دولت، آنان اولیای که مجاز است صورتی کشور در داخل مدارس اول پایه به آموزاندانش قبیل این
  لقب آنان مأموریت و در دیگر کشورها بوده ایران اسلامی جمهوری هایدر دوایر و نمایندگی سلامیا انقلاب هایناارگ
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 قالانت تحصیلی وی در مدرسه ایرانی کشور محل شود و رشتهبه خارج از کشور منتقل می که آموزیدانش -61ماده

ل دهد نام کند و ادامه تحصیهای موجود ثبتتغییر رشته، در یکی از رشته تواند بدون شرکت در ارزشیابیوجود ندارد، می
 بگذراند. تحصیلیدوره  مربوط به تغییر رشته را تا پایان و  دروس

 باشد. یافته خاتمه تحصیلی سال از پایان

 یاحداکثر تا یک ماه پس از شروع سال همکارى کارکنان ادارى و آموزشى،  باموظف است  مدرسه مدیر -62ماده

بت به نس مقررات مشاهده شد عدم رعایت قوانین و آموزان را بررسى و چنانچه در مواردىپرونده دانش، ال تحصیلىمسنی
  رفع نقص اقدام کند.

ر خلاف آموز بنام دانشپرونده یا ثبتنقص شود  مشخص تحصیلی سال از شروع ماه یک اگر بعد از گذشت -تبصره

طرح  منظور آموز را بهمدرسه باید وضعیت تحصیلى دانش مدیر باشد،می قبل هاییا سال سالمقررات، مربوط به همان
 در اسرع است موظف و پرورش آموزش موارد اداره گونهدر این گزارش کند. پرورشوآموزشبه اداره  کمیسیون خاص در

 موضوع رسیدگی و اقدام کند. به نسبت وقت

 آموزانشدان کلیه تحصیلی پرونده ،تحصیلی سال از شروع پس ماه حداکثر تا یک است موظف مدرسه مدیر ـ47 ماده

 کند. اقدام استحقاقی پایه او به هدایت به نسبت باشد، شده نامثبت مقررات برخلاف آموزیازدانش نمایدوچنانچه را بررسی

 

  حصیلیت هاییا سال سال در همان آموزیشود دانش مشخص حصیلیت سال از شروع ماه یک اگر بعد ازگذشتـ تبصره

  نماید. در گزارش پرورشوآموزش اداره را به باید موضوع مدرسه ، مدیراست شده نامثبت مقررات برخلاف قبل
 یگیریآموز و پدانش تحصیلی شتسرنو تعیین به نسبت وقت اسرع در است موظف پرورشوآموزش موارد اداره گونهاین

 .کند اقدام ربطذی مراجع از طریق موضوع

 :تسهیلات ویژه برای دانش آموزان

 مربوط وآموزشی هایو دوره در المپیادها، مسابقات ورزشی شرکت از قبیل موجه دلایل به آموزانی کهدانش -63ماده

 در ارزشیابی دروس شرکتبه  موفق وپرورش،اداره آموزشخاص کمیسیون تشخیص به خارج از کشور سفرهای زیارتی
در امتحانات بولی قعنوان به آنان کنند. قبولیشرکت بعدی  توانند در نوبت ارزشیابیشوند، میدوم متوسطه نمی نهایی دوره

  خواهد شد.محسوب قبل نوبت 

تی هنری، مهارو مسابقات علمی، فرهنگیخارج از کشور در سفرهای زیارتی کننده کتآموزان شرغیبت دانش -64ماده

 شود. المللی، از کلاس درس موجه تلقی میو ورزشی و اردوی آن در سطح ملی و بین

اخلی دکنند اجازه دارند در ارزشیابی المللی و اردوی آن شرکت میآموزانی که در مسابقات کشوری و بیندانش -65ماده

تحصیلی در ارزشیابی درس یا دروسی که نمره های خرداد و شهریورماه همراه غایبین موجه همان سالعلاوه بر نوبت
 اند شرکت کنند.قبولی کسب نکرده

دار از مدرسه نامه عکسکننده در مسابقات کشوری و اردوی آن می توانند با اخذ معرفیآموزان شرکتدانش -66ماده

ه داشتن مدارک لازم مبنی بر شرکت در اردو و مسابقه، به اداره آموزش و پرورش محل برپایی اردو و مربوط و همرا
مسابقه )مقصد( مراجعه و در صورت دایر بودن رشته تحصیلی مورد نظر در ارزشیابی داخلی یکی از مدارس شرکت نمایند. 

رش مقصد به اداره آموزش و پرورش مبدأ برای درج در آموزان پس از تأیید اداره آموزش و پروهای این قبیل دانشنمره
  شود.ربط ارسال میها و اعلام نتیجه، به مدرسه ذیکارنامه

 نینگردد و همچشهید، اسیر یا مفقود می تحصیلی سال ها در طولآن اول درجه از بستگان یکی که کسانی-67ماده

، شودمی خرداد یا شهریورماه فوت از آغاز ارزشیابی قبل ماه یک ها در فاصلهآن اول درجه از بستگان یکی که آموزانیدانش
 وبتن مذکور در یک های ارزشیابیبر نوبتتوانند علاوه در صورت عدم کسب نمره قبولی در درس یا دروس مربوط، می

 کنند. موجه، شرکت با غایبین دیگر همراهارزشیابی 

 .شودنمی متوسطه دوره نهایی دروس شامل ماده اینمفاد  -تبصره 

 :خاص آموزاندانش برای ویژه تسهیلات

 و ورزشی مسابقات مربوط، آموزشی هایدوره و المپیادها در شرکت قبیل از موجه دلایل به که آموزانیشدان ـ48 ماده

 تحصیلی راهنمایی سوم نهایی امتحانات در شرکت به موفق پرورشوآموزش اداره خاص کمیسیون تشخیص به نآ نظایر
 قبل نوبت ناتامتحا در قبولی عنوان به آنان قبولی. کنند شرکت بعدی امتحانی نوبت در توانندمی، شوندنمی متوسطه و

 خواهد شد. محسوب
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 و  گرددمی شهید، اسیر یا مفقود تحصیلی سال ها در طولآن اول درجه از بستگان یکی که کسانی کلیه ـ49 ماده

 خرداد یا شهریورماه امتحانات از آغاز قبل ماه یک ها در فاصلهآن اول درجه از بستگان یکی که آموزانیدانش همچنین
 ور درمذک امتحانی هاینوبت بر علاوه توانندافراد می قبیل مردود نخواهند شد. این نیامتحا نوبت در آن ،شودمی فوت
 کنند. شرکت مجاز با غایبین دیگر همراه امتحانی نوبت یک

 شود.نمی متوسطه دوره نهایی دروس شامل ماده مفاد این ـ تبصره
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یا اوراق  هطبیعی برگزار نشد، بلایایغیرمترقبه حوادث از قبیل مختلف علل به آنان که ارزشیابی آموزانیدانش-68ماده

 یونبی هماهنگ با تأیید کمیسداخلی با مجوز شورای مدرسه و در ارزشیاارزشیابی آنان مفقود یا معدوم شده، در ارزشیابی 
 نمایند.ارزشیابی در ارزشیابی مجدد شرکت ایام از پایان پس وحداکثر تا یک ماه فرصت توانند در اولینمنطقه، می خاص

با هماهنگی مرکز سنجش آموزش و ارزشیابی  نوبت صدور مجوز و تعیین نهایی،در مورد ارزشیابی دروس  –تبصره

 خواهد بود. استان وپرورش خاص آموزشکمیسیون عهدهپرورش به 

و یا  شدهبرگزار ن طبیعی ، بلایایغیرمترقبه حوادث از قبیل مختلف علل به آنان امتحانات که آموزانیدانش ـ 51 ماده

 اداره خاص کمیسیون تأیید با توانندمی داخلی امتحاناتامتحانی آنان مفقود یا معدوم گردیده است، در  اوراق
 نمایند. مجدد شرکت در امتحان امتحانات ایام از پایان پس حداکثر تا یک ماه و فرصت در اولین پرورشوآموزش

 

  پرورشوزشمو عالیشورای معین کمیسیون برعهده امتحانی نوبت وتعیین صدورمجوز نهایی امتحانات مورددر تبصره ـ

 خواهد بود.

 نامهآیین در این موارد مندرج بر علاوه ،محل پرورشوآموزش اداره خاص کمیسیون تواند با موافقتمی مدرسه ـ 51 ماده 

 شود: آموز قائلدانش زیر را نیز برای تسهیلات

 آن مجاز و نظایر از دفعات بیش یا مشروطی کبرسن، مردودی از قبیل مختلف دلایل به که آموزیاز دانش نامثبت ـ1
 .است داده را از دست روزانه در مدرسه شرایط تحصیل

 باشد.نمی کلاس در حضور به قادر خاص بیماری علت به که آموزیدانش از کلاس در حضور بدون نامثبتـ 2
 به بیکت بخش نمره کردن اضافی، جایگزین وقت غلط، دادن ، املا صحیحایچند گزینه صورتبه امتحان برگزاریـ 7

، دنی، ناسازگار بحرکتی افراد )اختلالات جسمانی شرایط خاص به با توجه داخلی امتحانات در بالعکس یا شفاهی جای
 .(بدنی ادلتع عدم

 نیست. مدرسه امتحانی حضور در جلسه قادر به که آموزیاز دانش از مدرسه در خارج غیرنهایی امتحان برگزاری ـ4

 اناتامتح شروع از قبل حداکثر یک ماه نیست نهایی صورت ها بهآن امتحان که از موعد در دروسی پیش اخذ امتحان ـ5
 کرد. خواهد عزیمت کشور از خارج خود به والدین اقفات به ضرورت به که آموزیدانشاز  پایانی

 .است داشته موجه غیبت هماهنگ در امتحانات که آموزیاز دانش اخذ امتحان ـ6

با دیگر  رعایت شئونات دانش آموزی و اصول اخلاقی و تربیتیتوانند با دانش آموزان ازدواج کرده می-69ماده

 در مدارس روزانه به تحصیل ادامه دهند.  مانند سایرین آموزاندانش

آموز رعایت نشود، ادامه تحصیل وی در صورتی که به تشخیص شورای مدرسه، مفاد این ماده از سوی دانش -تبصره 

 اهد بود:های زیر امکان پذیر خوبه یکی از روش
های ابیدر ارزشی ، مانند سایرینحضور در کلاس نمایند و بدون نامثبت روزانه در مدارس شرایط سنی داشتن درصورت-1

 نمایند. شرکتپایان هر نوبت 
 ، با رعایت قوانین و مقررات، تحصیل نماید.آموزش از راه دور یا داوطلب آزادبزرگسالان،  در مدارس-2

 دهند: تحصیل زیر ادامه هایاز روش یکی توانند بهمی کرده ازدواج آموزاندانش ـ 53 ماده

 نمایند. شرکت متفرقه در امتحانات مقررات طبق ـ1
 نمایند. تحصیل بزرگسالان در مدارس مقررات طبق ـ2

  اناتدر امتح سایرین مانند ،حضور در کلاس وننمایند و بد نامثبت روزانه در مدارس شرایط سنی داشتن صورت در ـ7
 نمایند. شرکت

  به روزانه مدارس در مانند سایرین ،آموزاندیگر دانش با ازدواج از ابراز مسائل و خودداری کامل سادگی با رعایت ـ4
 دهند. ادامه حصیلت

 حصیلیتو وقفه ، تکرارپایهمدرسه به دسترسیعدم  از قبیل مختلف دلایل به آموز دوره اول متوسطه کهدانش 71ماده

 با حداقل ارزشیابی خردادماه در قبولی توانددر صورتخود قرار دارد،میتحصیلی  پایه متعارف بالاتر از سن در شرایط سنی
 ادامهرای ب که جدیدی یا مدرسه قبلی درسهبالاتر در م درارزشیابی پایه تحصیلیسال همان ، در شهریورماه14 کل معدل

 ارتقا یابد. بعدی پایه بهاحراز شرایط قبولی  کند و درصورت شرکت نوبتی یک صورت به است کردهنام ثبت تحصیل

استفاده کند که در ارزشیابی نوبت خردادماه، در تمامی  فوق تواند از مفاد مادهآموزی میدر دوره ابتدایی دانش -71ماده 

آموزان پایه ششم ابتدایی که در خردادماه شرایط استفاده از ماده دروس، نمره خوب را کسب نموده باشد. فهرست دانش

 تکرار ،همدرس به دسترسی عدم از قبیل مختلف دلایل به که تحصیلی راهنمایی و ابتدایی آموز دورهدانش ـ 54 ماده

در  قبولی تواند در صورتخود قرار دارد، می تحصیلی پایه متعارف بالاتر از سن در شرایط سنی تحصیلی و وقفه پایه
یا  قبلی بالاتر در مدرسه پایه در امتحانات تحصیلی سال همان شهریورماه در ،14کل  لمعد با حداقل خردادماه امتحانات

رایط احراز ش در صورت کند و شرکت نوبتییک صورت به ،است کرده نامثبت تحصیل ادامه برای که جدیدی مدرسه
 .ارتقا یابد بعدی پایه به قبولی
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در نام و شرکت آنان کنند از طریق مدرسه به اداره آموزش و پرورش ارسال تا تمهید مقدمات ثبتفوق را کسب می
 امتحانات شهریورماه پایه هفتم در یکی از مدارس دوره اول متوسطه فراهم گردد.

کنندگان در امتحانات شهریورماه به صورت یک نوبتی تنظیم گردد و کارنامه و دفتر امتحانات برای شرکت -1تبصره

 برای آنان نمره انضباط منظور نشود.

مدارس دوره اول متوسطه بزرگسالان و  آموزاندوره اول متوسطه و دانشششم ابتدایی و  پایه آزاد داوطلبان -2تبصره

 نخواهند بود. ماده از مفاد این استفاده مجاز به آموزش از راه دور،

در  در دوره ابتدایی و دوره اول متوسطه همانند شرایط مندرج در ارزشیابی شهریورماه شرایط قبولی -3تبصره

 واهد بود.های مربوط خنامهآیین

و  مدرسه با تأیید شورای داخلیتوانند در امتحاناتمی دوره اول متوسطه در ارزشیابی شهریورماه موجه غایبین -4تبصره

 نمایند. مجاز شرکت درارزشیابی غایبین وپرورشآموزش اداره خاص با تأیید کمیسیون هماهنگ در امتحانات

 
 
 
 

 

 تحصیلی راهنمایی دوره ()بزرگسالان شبانه آموزاندانش و ابتدایی پنجم پایه متفرقه امتحانات آزاد داوطلبان ـ1 تبصره

 نخواهند بود. ماده این مفاد از استفاده مجاز به

  ییو راهنما ابتدایی دوره امتحانات نامهدر آیین همانند شرایط مندرج شهریورماه در امتحانات شرایط قبولی ـ2تبصره

  هماهنگ و در امتحانات مدرسه تأیید شورای با داخلی توانند در امتحاناتمی شهریورماه موجه غایبین خواهد بود. تحصیلی
 .نمایند مجاز شرکت غایبین در امتحانات پرورشوآموزش اداره خاص تأیید کمیسیون با

  در همچنین کنند و تحصیل بزرگسالان مدارس در آموزاناز سایر دانش بیش مجازاند یک سال ایثارگران - 55 ماده 

 نمایند انتخاب مجاز واحدهای از سقف بیش درسی عنوان یک تابستانی دوره سال یاهر نیم

 :آموزاندانش انضباطی و وظایف مقررات
 

آموزان با توجه به موارد زیر توسط شورای مدرسه با مشارکت و همکاری شورای دانشمقررات انضباطی  -72ماده

 آموزان الزامی است.شود. رعایت این مقررات برای دانشآموزان، تدوین و ابلاغ میدانش
 رفتار و اخلاق احکام دینی و شرعی و داشتن حسن رعایت-1

 و نظافت بهداشتآموزان، دیر، معلمان، کارکنان و سایر دانش نسبت به و احترام آموزی) ادبرعایت شئونات دانش-2
درس، خروج به موقع از مدرسه و کلاس درس،  و کلاس در مدرسه موقع تربیتی) حضور به آموزشی رعایت مقررات-7

 (در مدرسه غیرمجازاز خرید و فروش  خودداریو  انجام درست تکالیف درسی

 شیهای پرور، کتابخانه، فعالیت، آزمایشگاهورزش از زمین استفاده مقرر برای در غیرساعات حضور در مدرسه -1تبصره

 ود.مجاز خواهد ب مدرسه از کارکنان او یا یکی سرپرستی مدیر و به آموز و موافقتدانش کتبی ولی اجازه و ... منوط به

چارچوب وظایف خود و با تایید شورای مدرسه و با مدیریت و نظارت مدرسه، برابر  توانند درآموزان میدانش -2تبصره

 های خود اقدام کنند. ساختهدستهای مربوط نسبت به خرید و فروش محصولات و شیوه نامه
 مدرسه به غیرمرتبط با امور تحصیلی اشیا گران بها و وسایل آوردن پرهیز از همراه-4

 .مدرسهو ساختمان  ، تجهیزاتاموال و نگهداریدر حفظ  اهتمام-5
 

 
 
 

 :آموزاندانش انضباطی ـ مقررات ششم فصل

 :آموزاندانش ـ وظایف1

 و رفتار خویش را در اخلاق پرورشوآموزش و مقررات اسلامی موظفند موازین تحصیل در دوران آموزاندانش ـ 68 ماده

 :است زیر شرح ها بهآن اهم  کنند که رعایت
 .شعائر دینی رعایت ـ1

 .مدرسه و دیگر کارکنان ، مربیان، معلمانمدیر، معاون به نسبت احترام و ادب رعایت ـ2
 .آموزانبا سایر دانش و همکاری رفتار و اخلاق حسن رعایت ـ7
 .مدرسه جتماعیا هایدر فعالیت ومشارکت دینی فرائض انجام،تربیتیو آموزشی مقررات ، عایتدرتحصیل شایسته سعی ـ4

از  استفاده مقرر برای در غیرساعات مقرر. )حضور در مدرسه ساعات در پایان از آن و خروج در مدرسه موقع حضور به ـ5
 رپرستیس مدیر و به و موافقت آموزدانش ولی اجازه به ... منوط و پرورشی های، کتابخانه، فعالیت، آزمایشگاهورزش زمین

 بود.( خواهد مجاز مدرسه ناناز کارک او یا یکی
 .دایر است ماًرس مدرسه که مدتی در تمام درس و کلاس در مدرسه حضور مرتب ـ6
 .مدرسه ایفض نگهداشتن پاکیزه مربوط در دیگر و مسئولین آموزانبا دانش و همکاری فردی و نظافت بهداشت رعایت ـ7

 و رعایت پسران برای آموزیدانش با شئون سر متناسب موی و اصلاح و مناسب ساده اب، جورکفش ،از لباس استفاده ـ8
 .دختران برای مناسب حجاب

 صیلیغیرمرتبط با امور تح وسایل اشیا گرانبها و آوردن و پرهیز از همراه و آرایشی تجملی وسایل کاربردنهاز ب خودداری ـ9
 .مدرسه به

 .است دهش بینیپیش آموزیدانش تعاونی شرکت نامهدر آیین که مواردیغیر از به مدرسهدر ازخرید و فروش خودداری ـ11
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یص با تشخوارد آورد،  خسارت آموزانیا سایر دانش کارکنان، مدرسه و ساختمان وسایل به آموزیدانش چنانچه -3تبصره

 .شود جبران وی آموز یا ولیتوسط دانش  باید خسارتمدیر مدرسه 

 هب آموزیدانش . )چنانچهمدرسه وساختمان ، تجهیزاتاموال در حفظ و نگهداری و اهتمام شخصی ازوسایل مراقبت ـ11
 شود(. جبران وی آموز یا ولیتوسط دانش وارده خسارت واردآورد،باید خسارت آموزانیاسایر دانش مدرسه وساختمان وسایل

 وظایف اهم شود، باید حاویمی او تکمیل ولی آموز وتوسط دانش نامثبت موقع در که هاییبرگه ـ تبصره

 .را تعهد کنند وظایف این او انجام ولی آموز ودانش و توجه، آگاهی باشد تا ضمن آموزاندانشنضباطیا 

ا ر باشد، مراتب داشتهغیرموجه  آموز تأخیر ورود مکرر یا غیبتدانش که در مواردی است مدیر مدرسه موظف-73ماده

 .برساند وی ولی اطلاع به
 

سر نمره ک و موجب ثبت های تربیتی() شایستگیانضباطیآموز در دفتر و تأخیر غیرموجه ورود دانش غیبت -74ماده

 صمیمت مدرسه با نظر شورایاست  موظف از حد، مدیر مدرسه بیش تأخیر ورود مکرر یا غیبت شود. در صورتانضباط می
 کند. آموز ابلاغدانشولی  را کتباً به اتخاذ نماید و مراتب مقتضی

 لاعاط را به باشد، مراتب داشته غیرموجه آموز تأخیر ورود مکرر یاغیبتدانش که مواردیدر  است مدیرموظفـ 69 ماده

 بیش یعموم وظیفه مشمول پسر آموزدانش غیبت چنانچه. شود معمول لازم جوییچاره ولی برساند تا با همکاری وی ولی
 کند. مربوط اعلام مراجع را به وی تحصیل ترک مراتب است موظف یرمد ،باشد نامهآیین این 79 ماده در از حد مقرر

  ورتشود و در صانضباط می کسر نمره موجب و ثبت انضباطی آموز در دفترتأخیر ورود دانش و غیرموجه غیبت ـ71ماده

  ماده فادمرا برابر  مقتضی تصمیم مدرسه با نظر شورای است موظف مدیر مدرسه از حد، بیش غیبت تأخیر ورود مکرر یا
 کند. آموز ابلاغدانش ولی به باًرا کت مراتب اتخاذ نماید و 76

 :تشویق و تنبیه )آگاهی بخشی(

 ید و با تأی را تهیه هاییبرنامهخویش  وظایف صحیح انجام به آموزاندانشترغیب  باید برای مدیر مدرسه ـ75 ماده

 اجرا کند. مدرسه شورای

 رند:گیقرار می زیر مورد تشویقهای روش دهند، بهمی انجام نحو شایسته خود را به وظایف که آموزانیدانش -76ماده

 .آموزاندر حضور دانش در کلاس شفاهی تشویقـ 1

 .آموزاندانش در حضور کلیه آغازین در مراسم شفاهی ـ تشویق2
 آموز.دانش ولی به آن و اعلام در کلاس و شفاهی کتبی ـ تشویق7

 .آموزاندانش در حضور کلیه و شفاهی کتبی ـ تشویق4
 .آموزاندانش در حضور همه مدیر مدرسه تقدیر با امضای یا لوح جایزه ـ اعطای5
 .پرورشوآموزش اداره تقدیر از طرف لوح و اعطای کتبی ـ تشویق6

 .و فرهنگی ، آموزشیتربیتی در اردوهای برای شرکت ـ معرفی7

 و  6و بندهای  توسط مدیر مدرسه 5 لغایت 2و بندهای و مربی با معلم 1در مورد بند  اتخاذ تصمیم ـ تبصره

 .خواهد گرفت انجام مدرسه از تأیید شورای پس 7
 

 دانش آموزان توجه به موارد زیر الزامی است:  تشویقدر  -77ماده 

  آموزبراي تقويت رفتار دانش درونی انگیزش افزایشتقویت و  -1 
 مسئولیت ها.در انجام وظایف و  و جدیت تلاش و کوشش توسعه -2
 وی قبلی با وضع در مقایسه آموزدانش پیشرفت میزانتوجه به  -7
 آموزان( ) برای ذینفع و سایر دانشـ وجود دلایل روشن برای اعمال تشویق 7
 آموز دانش ذوق و با سن ـ تناسب4
 آموزان بين دانش و استثناء عدم تبعيض  -5

 :و تشویق ـ ترغیب 2

 ید و با تأی را تهیه هاییبرنامهخویش  وظایف صحیح انجام به آموزاندانشترغیب  باید برای مدیر مدرسه ـ71 ماده

 اجرا کند. مدرسه شورای

 رند:گیقرار می زیر مورد تشویقهای روش دهند، بهمی انجام نحو شایسته خود را به وظایف که آموزانیدانش ـ72 ماده

 .آموزاندر حضور دانش در کلاس شفاهی یقـ تشو1

 .آموزاندانش در حضور کلیه آغازین در مراسم شفاهی ـ تشویق2
 آموز.دانش ولی به آن و اعلام در کلاس و شفاهی کتبی ـ تشویق7

 .آموزاندانش در حضور کلیه و شفاهی کتبی ـ تشویق4
 .آموزاندانش در حضور همه مدیر مدرسه با امضایتقدیر  یا لوح جایزه ـ اعطای5
 .پرورشوآموزش اداره تقدیر از طرف لوح و اعطای کتبی ـ تشویق6

 .و فرهنگی ، آموزشیتربیتی در اردوهای برای شرکت ـ معرفی7
 .پرورشوآموزش عالیشورای برابر ضوابط مصوبآموزی دانش هاینشان ـ اعطای8

 و  6و بندهای  توسط مدیر مدرسه 5 لغایت 2آموز و بندهایدانش و مربی با معلم 1در مورد بند  اتخاذ تصمیم ـ بصرهت

 .خواهد گرفت انجام مدرسه از تأیید شورای پس 7

 شود: رعایت باید موارد ذیل تشویق هر نوع در انجام ـ73ماده 

  به امید، تعاون، عشق و روح شده آموزاندر دانش درونی و انگیزش تشویق ید منجر بهبا مدرسه تشویقی هایـ برنامه1
 دهد. توسعه را در آنان و جدیت کار و کوشش

 .خود باشد قبلی با وضع در مقایسه وی پیشرفت آموز و میزاندانش و کوشش ، سعیدر تشویق اصلی ـ ملاک2
 باشد. روشنآموزان شود و سایر دانشمی تشویق که فردی برای آن علت پذیرد که انجام ایگونه باید به ـ تشویق7
 قرار گیرد. مورد توجه آنو تربیتی  آموزشی آموز باشد و ارزشدانش وذوق با سن ،باید متناسبشودمی تهیه که ـ جوایزی4

  بنحو مناس حضور اولیا بهعدم  شود و در صورت درج آموزاندانش تحصیلی باید در پرونده مهم هایتشویق ـ خلاصه5
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 به نتايج مطلوب رفتارخويش.نسبت    آموزدانشکردن  آگاه -6

  آموزانساير دانش (طرد يا حذف تحقیر،تنبيه )عدم  -7

 ترتيب و تدريج در اعمال تشويق رعايت  -8

 توجه به استفاده از انواع تشويق هاي مادي، رواني، اجتماعي و آموزشي متناسب با سن دانش آموز -9

 برسد. آنان اطلاع به

  بین ستثناییو ا ها نباید تبعیضتشویق شود و در اعمال آموز دیگریتحقیر دانش نباید سبب آموزیدانش هیچ ـ تشویق6
 شد قائل آموزانانشد

 

مقررات مدرسه، منشور دانش آموزی و  منشور اخلاقی)اعم از  مدرسه دانش آموز موظف است ضوابط و مقررات -78ادهم

مدرسه در  هایجوییچاره ها و ها، مشاورهراهنماییی که آموزاننشدا انضباطی و وظایف دانش آموزی ( را رعایت کند.
زیر  هایوشر با ،با نوع تخلف تناسب واقع نگردد، با رعایت ها مفید و مؤثرآن در تشویق و تنبیهترغیب و نظام  چارچوب
 :شودمی رفتاربا آنان 

 .طور خصوصی به تذکر و اخطار شفاهی .1

 موضوع گیری پی جهتتوجیه .دعوت از ولی دانش آموز و 2
 آموزدانش ولی به و اطلاعاخطار کتبی  .7
 آموز.دانش ولی با اطلاع پایه متعدد در یک وجود کلاس های تغییر کلاس، در صورت .4
 روز. سه مدت آموز، حداکثر برایدانش ولی قبلی با اطلاع از مدرسهموقت  ـاخراج5
  دیگر. مدرسه به انتقال .6

 ـ تنبیه:3

 ،همدرس شورای شود مدیر،می محسوب تخلف خود وظایف انجام به نسبت آموزاندانش انگاریسهل و قصور ـ74 ماده

 علت و یزهانگ جستجوی یابند و در آگاهی محصل موقعیت و از وضع تنبیه هرگونه از اعمال قبلموظفند  مربیان و معاونان
 کنند. اقدام آن رفع به نسبت برآیند و تخلف

 فراهم در وی مطلوب ایجاد رفتار را برای مناسب و زمینه خود جلب اشتباه آموز را بهدانش باید توجه تنبیه ـ75 ماده

 ریتجّ رفتار باشد تا موجب تغییر مناسب از الگوهای و استفاده علمی هاییافته به باید متکی تنبیه لذا اعمال ،نماید
 نشود. تکرار اشتباهبر  آموز و اصرار ویدانش

 تناسب رعایت افتد، بانمی ها مفید و مؤثرآن ، درتربیتی هایجوییها و چارهراهنمایی که متخلفی آموزاندانش ـ76 ماده

 گیرند:قرار می زیر مورد تنبیه هایاز روش یکی به
 .طور خصوصی به تذکر و اخطار شفاهی ـ1
 مربوط. کلاس آموزاندر حضور دانش تذکر و اخطار  شفاهی ـ2

 آموز.دانش ولی اطلاع با پایه یک متعدد در هایکلاس وجود تغییر کلاس، در صورت ـ7
 آموز.دانش ولی به و اطلاع اخطار کتبی ـ4

 روز. سه دتم آموز، حداکثر برایدانش ولی قبلی با اطلاع از مدرسه موقت اخراج ـ5
 دیگر. مدرسه به انتقال ـ6
 

 

 

  مدرسه شورای موافقتبا  5و  4 حسب مورد بر عهده مدیر و معلم مربوط و بندهای 7و  2، 1بندهای اعمال -79ماده

پس از تایید شورای مدرسه و ارجاع موضوع به اداره آموزش و پرورش منطقه، هسته  6بند در مورد عهده مدیر است. بر
های لازم را انجام و نظر خود را به رئیس اداره موظف است حداکثر ظرف یک هفته بررسی ،همشاوره/ کارشناسی مشاور

 رآموز به مدرسه دیگانتقال دانش مبنی بر صورتی که نظر کارشناسی مشاورهدر  آموزش و پرروش منطقه اعلام نماید.
هسته مشاوره/ کارشناسی مشاوره موظف است بر  الزامی است. منطقه، و پرورش آموزش ادارهرئیس  موافقت، اخذ باشد

 آموز، نظارت کند.فرایند انتقال دانش

آموز دانشیا  اشدبنر امکان انتقال دانش آموز میس مواردی که به دلیل نبود مدرسه یا رشته تحصیلی در منطقه،در  -تبصره

ئات اقتضا  آموز و شرایط وبا رعایت مصالح دانش و پرروش منطقه، مرتکب تکرار تخلف شود، اداره آموزش  6موضوع بند 
 کند. را اتخاذ و  اجرا میمناسب ، تصمیم منطقه

در  و است منوعم تنبیه جهت درسی تکالیف و تعیین بدنی ، تنبیهاهانت دیگر از قبیل تنبیه هرگونه اعمال ـ77 ادهم

 شد. قائل استثنایی و تبعیض آموزاندانش نباید بین تنبیهات اعمال

 پس 5و  4 مدیر و بندهای برعهده 7مربوط و بند و مربی معلم برعهده 2و  1 در بندهای مندرج تنبیه اعمال ـ78 ماده

 پرورشوآموزش اداره تاخذ موافق ،مدرسه تأیید شورای بر علاوه 6مورد بند  در .است مدیر برعهده مدرسه شورای از موافقت
 .است نیز ضروری

 
 
 

 رورشپوآموزش به غیروابسته مراکز و هاسازمان ها،سایر وزارتخانه به وابسته هایو هنرستان هادر دبیرستان ـ79 ماده

دیگر  مدرسه به مدرسه یک آموز ازدانش انتقال ،نظایر آن یا بودن فرد به منحصر علت به که آموزشی سایر واحدهای و
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از  زآمودانش اخراج به نسبت پرورشوآموزش اداره با موافقت مدرسه ، شورایاستمرار تخلف باشد، در صورتنمی ممکن 
 نماید.می اقدام مدرسه آن

 ،لیو هایحساسیت قبلاً باید گیرد، قرار فرزندش تخلف جریان آموز دردانش ولی است لازم کهمواردی در ـ تبصره

 قرار داد. رفتار فرزندش او را در جریان مناسب با روش آنگاه و بررسی

  داده تشخیصتاً نهای و شود منتقل دیگر مدرسه به ایاز مدرسه تخلف علت به آموزیدانش کهصورتی در ـ 81 ماده

 تأیید شورای با شود،می دیگر آموزاندانش و گمراهی انحراف زند و موجبمی برهمرا  تربیتی و آموزشی نظم که شود
  برای مربوط و آموزشی ناحیه یا منطقه از حضور در مدارس اول نوبت در ،مربوط و پرورش آموزش اداره و موافقت مدرسه
  اولیای زا شود ومی محروم مدارس کلیه از حضور در نماید،می تعیین استان پرورشوآموزش کلاداره کهمدتی تا دوم نوبت

 گیرند. برعهده از مدرسه بیرون را فرزند خویش تربیت و تعلیم شود کهمی او خواسته

 

 دانش آموزان، توجه به موارد زیر الزامی است: های آگاهی بخشی)تنبیهی(روش اعمال درـ  81 ماده

 کنندگی تنبیه و آگاه به نقش روشنگرانهـ توجه 1
 آموز دانش و اجتماعی ، خانوادگی، سنیو روانی شرایط جسمی ـ توجه به2
 آموزـ تناسب بین روش تنبیهی با تخلف دانش7
 (آگاهي بخشي رعايت ترتيب و تدريج در اعمال تنبيه) -4
 وی آموز و ولیدانش برای مدرسه ـ وضوح خیرخواهی4
 تنبیه  و اجرای تخلف زمانی منطقی بین وقوع ـ اجرای به موقع تنبیه و وجود فاصله5

 خود  خطا و تخلفآموز برای جبران دانشبه تخلف  جبران هایـ ارائه شیوه6
 آموز دانش ـ حفظ آبروی و کرامت انسانی7
 اصلاح آن براي خويش نسبت به نتايج نامطلوب رفتار  آموزدانشکردن  آگاه -8

  در اعمال تنبيه بين دانش آموزان ستثناءتبعيض و ا عدم -9

 پذیرد: زیر انجام نکات باید با رعایت نامهآیین مقرر در این انضباطی تنبیهات اعمال ـ 81 ماده

 باشد. کننده و آگاه باید روشنگرانه انضباطی ـ تنبیه1
 شود. آموز توجهدانش و اجتماعی خانوادگی، ، سنیو روانی شرایط جسمی ـ به2

 شود. عایتر تنبیهدر اجرای  مناسب و تدریج باشد و ترتیب ، متناسبشده آموز مرتکبدانش که با تخلفی ـ تنبیه7
 شود. و روشن او بیان آموز و ولیدانش برای مدرسه ـ خیرخواهی4

 باشد. و منطقی ، نزدیکتنبیه اجرای و تخلف وقوع بین زمانی ـ فاصله5
 کند. خود را جبران خطا و تخلفشود که گردد و از او خواسته آموز ارائه دانشبه تخلف  جبران هایـ شیوه6
 گردد. اجتناب جز در موارد ضروری در حضور جمع آموز حفظ شود و از تنبیهدانش تنبیه، آبروی ـ در اجرای7

بایست مدیر مدرسه می. ه هر دلیل و تحت هر شرایطی ممنوع استبا وی ب 1و سوء رفتار دانش آموز تنبیه بدنی -18ماده

 همکاران خود را نسبت به امور انضباطی )ممنوعیت تنبیه بدنی و سوء رفتار با دانش آموز( آگاه کند.
را تذکر  بدنی تنبیه ممنوعیت کند و آگاه موارد انضباطی به خود را نسبت همکاران است موظف مدرسه مدیر ـ 82 ماده

 دهد. گزارش منطقه پرورشوآموزش اداره به لازم و اقدام اطلاع را جهت مراتب ،تخلف مشاهده صورت دهد و در

 تند.مجاز نیس آنان به شخصی کار ارجاع یا آموزاندانش از دسترنج استفاده به مدرسه از کارکنان یک هیچ ـ114 ماده

منشور اخلاقی مدرسه و نظام  آموزان،دانش و شورای ، مربیانمعلمان با همکاری است موظف مدیر مدرسه -82ماده

 به ط،شرای اقتضای به و آموزاندانش فهم و سن تناسب به را ترغیب و تشویق و آگاهی بخشی مصوب شورای مدرسه
 .برساند آموزان دانش اولیای اطلاع به و داده آموزش آنان

  و چگونگی آموزاندانش آموزان، وظایفدانش شورای و ، مربیانمعلمان همکاری با است موظف مدیر مدرسه ـ85 ماده

 شرایط،  تضایاق به و آموزاندانش فهم و سن تناسب را به نامهآیین این در شده بینیپیش هایاز تنبیه ها و اجمالیتشویق
 دهد. آموزش آنان به

                                                           
جنبه تاديبي نداشته باشد يا از قبيل ضرب و جرح، محبوس کردن، سوء استفاده جنسي، توهين يا تهديد نسبت به طفل يا نوجوان در صورتي که سوء رفتار: هر گونه فعل يا ترک فعل عمدي که سلامت جسمي، رواني، اخلاقي يا اجتماعي طفل و نوجوان را در معرض خطر و آسيب  قرار دهد؛  -1 

 مجلس شوراي اسلامي( 33/3/1399) قانون حمايت از اطفال و نوجوانان مصوب وي.قراردادن او در شرايط سخت و غيرمتعارف و يا خودداري از کمک به 
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 آموزاندانشی تربیت هایشایستگیفرم ثبت  آموز باید دردر رفتار دانش آن و نتیجه شده اعمال و تنبیه تشویق-83ماده

   .قرار گیرد مورد توجه ارزشیابی انضباط وی شود و در درج

آموز دانش ایبر نامناسبیامحاء خواهد شد تا سابقه  تحصیلی هر سال آموز در پایانو مجازات دانش تخلف سوابق -تبصره

 نماند.  باقی

 ، شورایاز آزادی شود، پس بازداشت بطور موقت قضایی از طریق مراجع اتهام جرمیبه  آموزیدانش چنانچه-84ماده

 بازداشت شود. مدتاجرا می آموزش و پرورشاز تأیید اداره  کند که پسمی وی را تعیین حصیلت ادامه مدرسه نحوه
 .شودمی بمحسو تحصیلیوقفه  عنوان آموز بهدانش

 انضباطی: در ارتباط با مقررات مدرسه وظایف ـ4

ود و در ش درج آموزاندانش آموز باید در دفتر انضباطیدر رفتار دانش آن و نتیجه شده اعمال و تشویق تنبیه ـ 83 ماده

 قرار گیرد. مورد توجه انضباط وی نمره تعیین

آموز دانش رایب نامناسبی سابقه امحا خواهد شد تا تحصیلی هر سال آموز در پایاندانش و تنبیه تخلف سوابق ـ تبصره

 نماند. باقی

  شورای ،آزادی از پس شود، بازداشت موقت طورهب قضایی طریق مراجع از جرمی اتهام به آموزیدانش چنانچه ـ84 ماده

  آموزنشدا  بازداشت مدت شود.می اجرا،پرورشوآموزش اداره تأییداز پس کندکهمی راتعیین وی تحصیل ادامه نحوه مدرسه
 .شودمی محسوب تحصیلی وقفه عنوان به

 لباس و پوشش

ایرانی، یو هویت اسلام باید ساده، زیبا، متنوع، آراسته ، شاد، متناسب با فرهنگ پسر  دختر و آموزاندانشلباس  -85ماده

، به یآموزمشارکت شورای دانش وزان باآمدانش انتخاب نوع و رنگ لباسباشد.  آنان ، شرایط اقلیمی و سنیعرف جامعه
ریزی و اقدام برای تهیه آن با هماهنگی شورای مدرسه، به عهده انجمن اولیا و مربیان خواهد و برنامهعهده شورای مدرسه 

         بود. 

 است شایسته باشد.مانتو، شلوار و مقنعه می( 2 مقنعه و مانتو، شلوار چادر، (1 شامل دختر آموزاندانش پوشش -86ماده 

 کنند. و توصیه تشویق چادر از استفاده بهرا دختر  آموزاناجبار، دانش عدم رعایت ضمن مدارس مدیران

 

 :آموزاندانش و لباس ـ پوشش پنجم فصل

و  محیط آموزشی با و متناسب آراسته ظاهری و دارای ساده ،و رنگ باید از نظر دوخت آموزاندانش لباس ـ 64 ماده

 باشد. مدرسه تربیتی

 وششو پ نیز از لباس مدرسه به درآمد و رفت ،در مدرسه مناسب از پوشش بر استفاده باید علاوه آموزاندانش ـ 65 ماده

 کنند. استفاده تصویر و نوشته و فاقد هرگونه مناسب

 ونباید با شئ آنان لباس و دوخت ، شکلاست آنان وقار و عفاف ، نشانبر پوشش علاوه آموزاندانش لباس ـ 66 ماده

 باشد. متناسب اسلامی

 باشد.مانتو، شلوار و مقنعه می( 2 مقنعه و مانتو، شلوار چادر، (1 شامل دختر آموزاندانش پوشش ـ 67 ماده

بار، اج عدم رعایت ضمن مدارس مدیران است شایسته باشد.می پوشش ترینمناسب و حجاب بهترین چادر ـ1 تبصره

 کنند. و توصیه تشویق از آن استفاده دختر را به آموزاندانش

 هاینگر از میان جغرافیایی و شرایط سنی به توجه دختر باید ضمن آموزاندانش مانتو، شلوار و مقنعه رنگ ـ2 تبصره

 شود. انتخاب مناسب

 : و پژوهش و تربیتی درسی برنامه: چهارم فصل

روزهای پنجشنبه شود. روز اول هفته تنظیم و اجرا می 5های تحصیلی در برنامه درسی مصوب در تمامی دوره -87ماده

 های داوطلبانه خارج از برنامه رسمی مصوب، اختصاص دارد.به فعالیت

و  رسیاقتضائات برنامه دو همچنین  ( و ... بودن شیفتهبا وضعیت مدرسه) دو  متناسبتواند مدیر مدرسه می -تبصره

روز اول هفته تنظیم و با اطلاع  6در  ،به ویژه در دوره دوم متوسطهبرنامه درسی مدرسه را  و آب و هوایی، اقلیمیشرایط 
 آموزش و پرورش منطقه، اجرا کند. 

         به کارگیری و  مدرسه ه با تعطیلی اضطراریتدابیر لازم برای مواجهریزی و برنامهباید  معلمانمدیر و -88ماده 

برای  های حضورییا تشکیل کلاس (و...های آموزشی درسنامههای الکترونیکی، آموزش از قبیل) های جایگزینروش
 .داشته باشدرا وزان آمنشداجبران آموزش 
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 مراعا دقیقه خواهد بود. 51ها دقیقه و در سایر دوره 45 زمان هر جلسه درسی در دوره اول ابتدایی -98ماده

آموزان انشد مشارکت و تعامل مؤثر ، زمینهدر سطح مدرسه ریزی درسی و تربیتیدر فرآیند برنامه بایدمعلمان  -91ماده

  د.نآورفراهم  ،ی درسیهابرنامهیابی تولید، اجرا و ارزش ،های ذینفع را در طراحیو سایرگروه

گانه تعلیم و تربیت را  مورد توجه قرار داده و در های ششها، ساحتمدرسه باید در تنظیم و اجرای برنامه -91ماده 

ر بویژه د ،یادگیری، از تمامیت برنامه درسی و تربیت هایبرنامه درسی حوزه و تحصیلی دوره مصوب چارچوب اهداف
هفتگی مدرسه، تمام دروس ارزش دروس هنر، تربیت بدنی و دروس تحولی، صیانت نماید. در تنظیم و اجرای برنامه 

ود یا ش حذف مدرسه ز برنامه درسیو نباید ا اردند )برتری(نسبت به دیگری ارجحیت دروسهیچ یک از  یکسان دارند و
 در حاشیه قرار گیرد.

 

 

 

 

 
 

  در صورت خواهد شد و عملی استان پرورشوآموزش کلاداره تصمیم ، برابراضطراری تعطیلات -96ماده بخش دوم

  سالانه رسمی تحصیل لحاظ در مدت این از که کمبودی جبران به باید نسبت مناسب ها، در فرصتتعطیلی گونهاین روزهب
 شود اقدام ،دهدمی روی

حداکثر  در مراسم آغازین، .مدرسه استهای رسمی و برنامه هاجزو فعالیتو  اقامه نماز،  آغازین مراسماجرای  -92ماده

هایی نظیر قرائت قرآن، برافراشتن پرچم جمهوری اسلامی، اجرای سرود ملی، نیایش، بزرگدشت دقیقه، به فعالیت 15مدت 
)ترجیحا در اول وقت شرعی(  دقیقه 71حداکثرنماز جماعت، اقامه برای و  مذهبی و ورزش صبحگاهی -مراسم ملی

 .اختصاص یابد
 جایابی مناسب شود. 

 

  آموزشی مواد و  منابع

  باشد.مدرسه آموزشی تربیتی های و فعالیت هامحور تمام برنامهباید  های درسی رسمیکتاب -93ماده

 ،آموزشی ریزیو برنامه سازمان پژوهش استاندارد مورد تایید آموزشی تربیتی)مواد و رسانه ها( استفاده از منابع -94ماده  

آموزان با نیازهای ویژه، تایید در مورد دانشبا انتخاب شورای مدرسه، مجاز خواهد بود.  و دوم متوسطهدر دوره اول صرفا 
 کند.سازمان آموزش و پرورش استثنایی، کفایت می

ه ب و الزام دانش آموزان به خرید آنها، مدارس در )درسی(آموزشی کمک منابع کتب ونوع  هر فروش و تبلیغ -95ماده 

 ممنوع است. ابتدایی در دوره  ویژه

های ششگانه تعلیم و تربیت و جریان یادگیری و های درسی و اهداف ساحتبه منظور صیانت از برنامه -96ماده

)تست ه ها( غیر استاندارد در مدرساستفاده، ترویج و فروش منابع آموزشی تربیتی)مواد و رسانهفرایندهای یاددهی یادگیری، 
 شود.رفتار می قوانین و مقرراتممنوع است و با متخلفین برابر و...( 

 
 .منع= با هدف) تاکید بر تحققهر نوع موقعیتی که تعارض منافع پیدا کند و باعث اختلال در برنامه های درسی شود 

 مصادیق کمک درسی)تست و...( آورده شود. ساحت های شش گانه(
 -بازدیدها-اردوها -اسباب بازی فروشی و نمایشگاه ها-بوفه-وسایل ورزشی-لباس

  بازنگری کلی

آموزان در مدرسه، بعد از تایید شورای مدرسه، های دانشای و دست ساختهبهره برداری از تولیدات درون مدرسه -97ماده

 مجاز است.
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تواند از بین کتابهای تالیف شده از سوی سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی در یک موضوع مدرسه می -98ماده

 کتاب درسی را انتخاب و در مدرسه آموزش دهد.درسی) چند تالیفی( با تایید شورای مدرسه،  

 آزمون ها/ تحصیلی: پیشرفت ارزشیابی

ت با رعایت اصول حاکم بر ارزشیابی پیشرف آموزان،تربیتی دانشتحصیلی پیشرفت ارزشیابیمسئولیت  -79ماده

)پیشنهاد .عهده شورای مدرسه استنظارت بر آن به  تربیتی مندرج در برنامه درسی ملی و مقررات مربوط، با معلم وتحصیلی
 حذف(
های نامههای مصرح در آیینبرگزاری هر نوع آزمون در دوره ابتدایی و دوره اول متوسطه، به غیر از آزمون -99ماده

 (شفاف شود)های پیشرفت تحصیلی، ممنوع است.مربوط تحت عناوین مختلف، از جمله آزمون
مجاز به همکاری و عقد قرارداد با موسسات آموزشی برای  ،دوم متوسطه دولتی دورهو غیرمدارس دولتی  -111ماده

 )دوره ابتدایی و دوره اول متوسطه لحاظ شود(.برگزاری هر نوع آزمون در مدرسه و خارج از آن نیستند
 محدود کنیم.آزادی مدارس غیردولتی در بحث اصل آزادی قراردادها مشکلی ندارند و نمی توانیم 

 مربوط به اجرا است دیده شود. مجددا در جلسه بعد مورد بررسی قرار گیرد.که مواردی 

 

 پژوهش

مدیر موظف است با مشارکت کارکنان مدرسه ، مسائل و نیازهای پژوهشی مدرسه را شناسایی و تعیین کند.  -111ماده

گیری از مدرسه با بهره استفاده از مشارکت عوامل سهیم و مؤثر در مدرسه و خارج از آن در حل مسائل و مشکلات
 های پژوهشی، ضروری و مورد تأکید است. های علمی و یافتهشیوه

 بخشی به محیط یادگیری و تقویت روحیهسازی و تنوعهمه عوامل مدرسه، به ویژه معلمان، برای غنی -112ماده

، های اطلاعاتیهای نوین، پایگاهفناوریهای علمی، آموزان، باید زمینه استفاده از روشفردی و گروهی( دانش پژوهشی )
راکز ها، مهای عمومی، دانشگاهتربیتی، کتابخانههای فرهنگیها، کانونسراها، اردوگاهها و منابع آموزشی، پژوهشکتاب

 فراهم آورند.  های علم و فناوری و ارتباط با پژوهشگران و ...را علمی، پارک

های گروهی، کسب و توسعه شایستگی و فردی بروز ابتکارات  برای لازم را امکانات و هازمینه باید مدرسه -113ماده

ده و در آموزان فراهم آورتربیت، برای معلمان و دانشو  مرتبط با پژوهش و تقویت نقش پژوهشی مدرسه در فرایند تعلیم
   های آموزشی لازم را طراحی و اجرا نماید.های آموزشی، دورهقالب پودمان

تربیتی و سایر مراکز های فرهنگیها و کانونسراها، دارالقرآنبخش با پژوهشمند و اثربرای ارتباط نظام -114ماده

از  مند به امورپژوهشی توسط شورای معلمان تعیین وای)رابط( از بین معلمان علاقهمرتبط با حوزه تعلیم و تربیت، نماینده
 شودمی سوی مدیر مدرسه به مراجع ذیربط معرفی

های علمی و فرهنگی هنری ها، نشستآموزان را در همایشمدرسه باید زمینه حضور فعال معلمان و دانش -115ماده

 ند.های مدرسه استفاده کبخشی به برنامهها برای کیفیتهای پژوهشی آنهای مرتبط فراهم آورد و از یافتهو نمایشگاه

 

 :تجهیزات و فناوریبهداشت، سلامت، فضا، -فصل پنجم 
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 1بهداشت وسلامت
 

نامه بهداشت محیط مدارس مدیران مدارس موظفند برای ارتقای سطح سلامت و بهداشت محیط، وفق آیین-116ماده 

استانداردهای لازم و اصول ایمنی را رعایت نمایند و بر اموری از قبیل نظارت بر تامین آب آشامیدنی سالم، نظافت 
اری، های اضطرها و پلهتجهیزات و فضاهای ورزشی، در آبخوری، دفع بهداشتی پساب و پسماند، های بهداشتی وسرویس

، تدارک و تجهیز وسایل بهداشتی، پایگاه تغذیه سالم مناسب فضاهای مدرسه و روشنایی و رنگ اتاق بهداشت، تهویه
تی و های بهداشصابون مایع و نظافت سرویس)بوفه( و تهیه و توزیع مواد خوراکی، تامین آب آشامیدنی سالم، تأمین 

 ربد وضعیت ها )با اولویت تفکیک از مبداء و حفظ محیط زیست( ساماندهیفاضلاب و زبالهآبخوری، دفع بهداشتی 
ها در طبقه همکف و وجود حفاظ بازشو دار، فقدان حفاظ پنجره دکل نشانی آتش ماشین ورود موانع با هدف رفع ورودی

و ...( در  BTSهای مخابراتی )مانند زا مانند آنتننی و جلوگیری از قرارگرفتن عوامل خطر آفرین و آلودگیدر طبقات فوقا
 مدرسه، مراقبت کامل معمول دارند.

  أمینت از قبیل اموری بر محیط مدرسه و سلامت بهداشت ارتقا سطح به کمک موظفند برای مدارس مدیران ـ 57 ماده

  و تأمین ، تهویهآموزانسر دانش موی ،بدن ،لباس پاکیزگی به توجه ،بهداشتی هایسرویس نظافت ،سالم آشامیدنی آب
  در ارک از لباس استفاده و مدرسه تعاونی در خوراکی مواد توزیع و تهیه و مدرسه فضای برای مناسب روشنایی و رنگ
 دارند. معمول کامل مراقبت هاارگاه

 

 د و در خصوصنکن اقدام آموزاندانش حوادث آموزشگاه و بیمه بیمه به نسبت سال هرباید  مدارس یرانمد -117ماده

 نمایند. را راهنمایی آنان و خانواده آموزان، دانشبیمه حوادث از مزایای استفاده چگونگی
  کنند و در اقدام آموزاندانش ( نمودن)حوادث بیمه به نسبت تحصیلی سال باید ابتدای مدارس مدیران ـ 58 ماده

 نمایند. را راهنمایی آنان و خانواده آموزان، دانشآن از مزایای استفاده چگونگی خصوص

کارکنان و انجام معاینات پزشکی، غربالگری و آموزش های ورزشی، بهداشتی و سلامت مدرسه باید برنامه -118ماده

دار) چاقی، دیابت و...( در سنین مدرسه را با استفاده از ظرفیت و امکانات های غیر واگیرتغذیه سالم و پیشگیری از بیماری
 بینی و اجرا کند.درون و برون مدرسه در طول سال تحصیلی پیش

اید مدارس ب آید. مدیرانبه عمل ـ درمانی بهداشتی معاینه آموزاناز دانش بار در سال یک باید حداقل در مدرسه -تبصره

 هایسازمان آموزان و جلب مشارکت و همکاری مسئولین وهای بهداشتی دانشو تشکل اولیا و مربیان انجمن با کمک
 .اقدامات لازم را انجام دهند آموزان،دانش و سلامت بهداشت تأمین برای بهداشتی،

 
 

 

 مدارس مدیران. آید عملهب درمانی ـبهداشتی معاینه آموزاندانش از بار در سالیک باید حداقل در مدرسه ـ 59 ماده

 و سلامت بهداشت تأمین برای بهداشتی هایو سازمان را با مسئولان همکاری نهایت اولیا و مربیان انجمن باید با کمک
 باشند. داشته آموزاندانش

  باشد و وجود نداشته بهداشتی هایبرنامه اجرای برای درمانی داشتیبه مرکز یا بهداشت مربی که مناطقی در ـ تبصره

 اطلاع را به مراتب لازم ارشگز با تهیه وقت باید در اسرع نباشد، مدیر مدرسه آن تأمین نیز قادر به اولیا و مربیان انجمن
  نیایم خدمات و بهداشتی هایمراقبت مربوط به هایبرنامه اجرای برای لازم برساند تا اقدامات محل پرورشوآموزش دارها

 گیرد. صورت

 الیبا خطر احتم آموزاندانش تحصیل به هر دلیل) شیوع بیماری واگیردار، بروز حادثه و...(، ادامه که در مواردی-119ماده

مدرسه  نمودن تعطیل به نسبت و پرورشآموزش  اداره مربوط و موافقت باید با نظر کارشناسانباشد، مدیر مدرسه  مواجه
 آموزان را فراهم آورد.تحصیل و جبران ساعات آموزشی دانش وقت زمینه ادامه در اسرعو کند  اقدام موقت به صورت

  

آموز، ضمن اطلاع رسانی در دانش بیماری علائم یا  مشاهدهبروز حادثه  هنگام مدیر مدرسه  موظف است به -111ماده

 اقدام لازم را انجام دهد به اولیای وی، 

، مدرسه یو ایمن بهداشتی دیگر در ارتباط با شرایط هر دلیل واگیردار یا به بیماری در اثر شیوع که در مواردی ـ 61ماده 

 هادار مربوط و موافقت باید با نظر کارشناسان باشد، مدیر مدرسه مواجه با خطر احتمالی آموزاندانش تحصیل ادامه
 مهادا ترتیب وقت در اسرع نماید که کند و اهتمام اقدام موقت صورتهب مدرسه نمودن تعطیل به نسبت پرورشوآموزش
 شود. دیگر داده محل در آموزاندانش تحصیل

ند برسان وی اولیای اطلاع را به آموز مراتبدر دانش بیماری علائم مشاهده هنگام موظفند به مدارس مدیران ـ 61 ماده

 شود. داده آموزاندیگر دانش به بیماری از سرایت آموز قبلدانش درمان تا ترتیب

                                                           
 معلوليت.سلامت عبارت است از تامين رفاه کامل جسمي، رواني و اجتماعي انسان و نه فقط نبود بيماري يا  -1 

  بهداشت عبارت است از: علم و هنر پيشگيري از بيماري ها و حفظ سلامت. 
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، مدرسه به ازگشتب د، هنگامنکن واگیردار غیبت بیماری ابتلا به سبب به که کارکنان مدرسهآموزان و تمام دانش-تبصره 

 نمایند. ارائهسلامت  گواهیباید  ،از بهبودی اطمینان برای
از  میناناط برای مدرسه به بازگشت کند، هنگام واگیردار غیبت بیماری ابتلا به سبب به که آموزیدانش ـ 62 ماده

 نماید. ارائه مزاج صحت بر مبنی پزشکی باید گواهی بهبودی

 ورد م گیرند و در قرار کلاس مناسب هایدارند باید در ردیف یا شنوایی بینایی ضعف که آموزانیدانش ـ 63 ماده

 و  نشستن ایبر مناسب محل بینیآید و پیش عملهب ممانعتی گونهنویسند نباید هیچمی چپ با دست که آموزانیدانش
 قرار گیرد. مورد توجهها باید آن برای شرایط مناسب تأمین

گیری رفتارهای بهداشتی) فردی پذیری و شکلبرای ارتقای خودآگاهی، مسئولیت موظف است مدرسه مدیر-111ماده

ایمنی و حفظ محیط سلامت،  و بهداشت آموزش امور های ذیربط زمینه، با همکاری دستگاهآموزاندر دانش(  و اجتماعی
 .آموزان، فراهم آوردهای بهداشتی دانشتحصیلی با مشارکت تشکلهای زیست را در تمام پایه

مدیر مدرسه ) یا نماینده مدیر در پیگیری امور بهداشت و سلامت( موظف است نسبت به طراحی و اجرای  -تبصره

 هایمناسبتهای عملی از قبیل مشارکت در ارتقای بهداشت محیط مدرسه، مدیریت پسماند و ... و برگزاری برنامه
 .آموزان، اولیاء و کارکنان اقدام نمایدبهداشتی و ایمنی با مشارکت دانش

 

 فضا و ایمنی

گانه، فضا، امکانات و تجهیزات های ششمدیران مدارس موظفند برای تحقق اهداف تربیتی در ساحت -112ماده 

ها، نهادها و محله( فراهم آورند. مدارسی دستگاهمناسب را در درون مدرسه یا خارج از آن ) با استفاده از ظرفیت سایر 
 هماهنگی و همکاریبا رعایت مقرارت و هستند، موظفند  هنری، تربیتی، ورزشی و... برخوردارکه از فضاهای فرهنگی

  . دفضاهای خود را در اوقات بلااستفاده، در اختیار مدارس فاقد این قبیل فضاها، قرار دهن، اداره آموزش و پرورش منطقه

 مدرسه وفق ضوابط و مقررات موجود الزامی تمام فضاهای از استفاده و اصول ایمنی در استانداردها رعایت-113ماده

 های احتمالی رابه صورت مکتوب به منطقه ارسال نماید.آغاز سال تحصیلی،مغایرتبوده ومدیر مدرسه موظف است پیش از

و ساز در فضای مدرسه بدون اخذ مجوز کتبی از اداره آموزش  هرگونه تغییرکاربری، تغییر در ابنیه  و ساخت -114ماده

 و پرورش منطقه و نظارت اداره نوسازی، توسعه و تجهیز مدارس، ممنوع است. 

 ناسبمت مدرسه، فضای زیباسازی و مدیر مدرسه با همکاری سایر ارکان مدرسه موظف است نسبت به شاداب-115ماده

 رایطش رشدی، جنسیتی و متناسب سازی فضای مدرسه با هایویژگی آموزی،دانش تراکم و فعالیت مدرسه، با مأموریت
 اقدام نماید. منطقه، شرایط جغرافیایی و ایرانی -اسلامی فرهنگ اقتضائات ویژه، نیازهای با آموزاندانش

مسئولیت حفظ و نگهداری و تعمیرات جزئی ساختمان، اماکن ورزشی ) روباز و سرپوشیده داخل مدرسه(  -116ماده 

 و تجهیزات به عهده مدیر است.

تواند با رعایت قوانین و مقررات مربوط، فضای مدرسه، امکانات و تجهیزات آن را با تایید مدیر مدرسه می -117ماده 

ای وارد ننماید به صورت موقت به ها و وظایف مستمر و جاری مدرسه لطمهفعالیتشورای مدرسه و مشروط بر آنکه به 
 اجاره در اختیار موسسات حقیقی و حقوقی، قرار دهد.

مدیر مدرسه موظف است پیش از آغاز سال تحصیلی و  حداقل یکبار در طول آن، با استفاده از افراد  -118ماده

زا دفاع و آسیبآمیز و نقاط کور، بیتحکام و ایمنی و نبود عوامل مخاطرهمتخصص، تمام فضاهای مدرسه را از نظر اس
 بررسی کند و گزارش آن را به صورت مکتوب به منطقه ارسال و تا حصول نتیجه پیگیری کند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 مدرسه و تجهیزات وسایل از درست و استفاده و نگهداری حفظ ساختمان به نسبت است موظف مدیر مدرسه ـ112 ماده

 را بنماید.  لازم مراقبت

 و موافقت مدرسه شورای تأیید بدون را آن و تجهیزات امکانات و مدرسه فضای مجاز نیست مدیر مدرسه ـ115 ماده

 .دهد قرار ها و مراکز دیگریا سازمان در اختیار اشخاص پرورشوآموزش اداره
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تأیید استحکام بنا از سوی کارشناسی اداره نوسازی، توسعه و تجهیز مدارس، صدور تأییدیه و  در صورت -1 تبصره

 مدرسه الزامی است. نگهداری آن در

گزارش مدیر مبنی بر ایمن و مستحکم نبودن مدرسه، آموزش و پرورش منطقه/ استان موظف  در صورت -2 تبصره

 است موضوع را با دقت و حساسیت لازم پیگیری و در اسرع وقت مشکل را رفع کند.

 تجهیزات و ایمنی

مدیران مدارس موظفند با رعایت ضوابط و استانداردهای ابلاغی، نسبت به تامین و تجهیز وسایل ایمنی و  -119ماده

      امدای از قبیل وسایل کمک های اولیه و تجهیزات اعلام و اطفای حریق) آماده به کار(، اقدام و با استفاده از نهادهای  
 ذی ربط، نحوه استفاده از آن ها را به کارکنان و دانش آموزان آموزش دهند.

 جهیزاتکلیه ت به مربوط بهداشتی-ایمنی اصول و لازم استانداردهای رعایت به نسبت موظفند مدارس مدیران-121ماده

 کارگاهی، ی،ورزش آموزشی، تجهیزات تاسیسات الکتریکی، سرمایشی، و گرمایشی هایسیستم از اعم) مدرسه تاسیسات و
 داشته و گزارش مغایرت های احتمالی را به صورت مکتوب به مراجع ذیربط ارسال نماید. کامل نظارت ،...( و آزمایشگاهی

 

 سعی شود براساس ضوابط و معیارهای وزارت آموزش و پرورش در هر مدرسه نمازخانه، کتابخانه و آزمایشگاه،  -56ماده 

 و  درمانی –سالن ورزشی ، سالن اجتماعات؛ مکان و سایل لازم برای کمک های اولیه و مراقبت های بهداشتی کارگاه ، 
 اطفای حریق، پیش بینی و از امکانات موجود در مدرسه و امکانات مشابه خارج از آن استفاده شود.

 

 ناوریف

استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات، ابزارهای تکنولوژی اطلاعات و فضای مجازی بر اساس قوانین  -121ماده 

 باشد.های وزارت آموزش وپرروش مجاز میو مقررات جاری کشور و بخشنامه

ت( رآموزی ) بدون سیم کاهای دانشاستفاده از تلفن همراه درکلاس درس، ممنوع است. استفاده از تبلت -1تبصره

 در کلاس درس، بلامانع است. 

سازی و ترویج رفتارهای سالم، استفاده نکردن از تلفن همراه در با توجه به نقش الگویی معلمان در فرهنگ -2تبصره

 المقدور( مورد تاکید است.کلاس درس )حتی

تربیتی جدید و تحول  هایمدرسه باید از فناوری اطلاعات و ارتباطات به عنوان ابزاری برای خلق فرصت-122ماده

 در کیفیت فرایند تعلیم و تربیت، با کنترل آثار نامطلوب آن استفاده کند.

سه و فضای مجازی، مدرسایر وسایل اطلاعاتی و ارتباطی  های تلفن همراه و از آسیببه منظور جلوگیری  -تبصره 

ر دموزان برای مواجهه و حضور آگاهانه آموظف است زمینه آموزش والدین و توانمندسازی و تقویت خودکنترلی دانش
 فضای مجازی و استفاده بهینه از وسایل اطلاعاتی و ارتباطی را فراهم آورد

های جسمانی، روانی و استانداردهای های مورد استفاده در مدرسه باید با ویژگیتجهیزات و فناوری -123ماده

 آموزان در سطوح مختلف و با شرایط فرهنگی اجتماعی جامعه تناسب و هماهنگی داشته باشد. ارگونومیک دانش

نان، از طریق وسایل الکترونیکی و فناوری آموزان و اولیای آارتباط و تعامل سازنده عوامل مدرسه با دانش -124ماده

 تربیتی و اطلاع رسانی، بلامانع است.اطلاعات و ارتباطات، صرفاً  برای امور آموزشی

 هایهای مدار بسته در محیطنصب دوربین در کلاس درس ممنوع است. نصب و بهره برداری از دوربین -125ماده

آموزان، برای ارتقای امنیت ها و  ... با حفظ حریم کارکنان مدرسه و دانشعمومی مثل حیاط، کارگاه، آزمایشگاه ، راهرو
 آنان و نگهداشت بهینه فضاهای مدرسه، بلامانع است.
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حسن استفاده از فضا، تجهیزات و لوازم مدرسه همه عوامل مدرسه، اعم از مدیر، معلمان و  درنگهداری و-126ماده

 آموزان مسئولیت دارند.دانش

  :مالی امور: ششم فصل
 منابع مالی مدرسه عبارتنداز:  -127ماده 

 شود.می پرداخت آموزیدانش سرانه صورت به که دولت اعتبارات-1
 آموزی باید از طریق مراجع ذی ربط به حساب مدارس واریز شود.سرانه دانش -تبصره

 های مردمیکمک -2
 گیرد.از عوارض اخذ شده در اختیار مدرسه قرار مییا منطقه  شهرستان وپرورشآموزش شورای سهمی که از طریق-7
 وجوه حاصل از ارائه خدمات آموزشی و پرورشی فوق برنامه-4 

 سایر منابع مالی -5 

باشــد به حســاب منابع مالی و ســایر وجوهی که مدرســه طبق قوانین و مقررات، مجاز به دریافت آن می -128ماده

 «ورارییس ش » مدیر مدرسه حساب بانکی مدرسه با  امضای اعضای شورای مالی مدرسه )       شود. بانکی مدرسه واریز می 
 شود.های کشور افتتاح مییس انجمن اولیا و مربیان و نماینده شورای معلمان( در یکی از شعب بانکیر

 :ـ امور مالی هفتم فصل

 شوراهای های، کمکبرنامهفوق از خدمات حاصل و وجوه آموزاندانش )سرانهمدرسه  درآمدهای کلیه ـ 86 ماده

نظر مربوط، تحت مقرراتواریز و با رعایت  مدرسهبانکی  حساب ( باید بهمردمی هایو کمک مناطق پرورشوآموزش
 به ر مدرسهباشند، مدی نداشته بانک به دسترسی کنندگانکمک و مناطقی کهدر روستاها شود.  هزینه مدرسه مالی شورای

در اولین  شده آوریجمع دهد. وجوهمی اولیا تحویل دار و معتبر صادر و بهشماره ، قبضنقدیهای کمک دریافت ازای
 گزارش تحصیلیهر سال  رسه واریز شود و در پایانمدبانکی  حساب باید به اولیا و مربیان انجمن با هماهنگی فرصت

 ارسال پرورش شهرستانوآموزش شورای به اولیا و مربیانانجمن مدیر و رئیس  با امضایمردمی  هایعملکرد کمک
 گردد.

با رعایت قوانین و مقررات و اعمال کسورات قانونی مرتبط با مخارج مشمول کسور  برداشت از حساب مدرسه -129ماده

و امضای یکی دیگر از صاحبان امضا، مدیر مدرسه ثابت با امضای ) مالیات ، بیمه و ...( تحت نظر شورای مالی مدرسه و 
 مسؤولیت خواهند داشت. "ناهای صادره متضامدارندگان حق امضای بانکی در قبال برداشتها و چک گیرد.صورت می

نفر دیگر از  مدیر و یک )امضای مدرسه مالی شورای امضای با دو امضا از سه مدرسه از حساب برداشت ـ 88 ماده

 مشترک ، مسئولیتهاهزینه انجام در مقابل مالیشورای  و اعضای خواهد گرفت ( صورتمدرسه مالی شورای اعضای
 .خواهند داشت

 مدرسه تشکیل می شود و وظایف زیر را به عهده دارد:ل شورای شورای مالی مدرسه ذی -131ماده

 بررسی و تایید اسناد هزینه و مدارک مالی، محاسباتی و تراز عملیات مالی مدرسه -1
 به روزآوری اطلاعات و اسناد مالی به صورت ماهانه در سامانه مالی مدرسه -2
 مالی، برای ارائه به شورای مدرسهتهیه گزارش عملکرد مالی مدرسه در پایان هر سال  -7

 کند.سایر وظابفی که شورای مدرسه در حوزه امور مالی به شورا واگذار می -4 

 شود و مصوبات آن  جلسات شورای مالی مدرسه حداقل ماهی یکبار، با حضور اکثریت اعضاء تشکیل می        -1تبصره 

  سوابق مدرسه نگهداری شود. باید در قالب صورتجلسه به امضای اعضای شورای مالی برسد و در

صره  سه تا    -2تب شورای مالی مدر شکیل  زمان فعالیت  سناد و مدارک مالی      جدید، شورای  ت شت. ا ستمرار خواهد دا ا

 مدرسه می بایست به امضای تمام اعضای شورای مالی مدرسه برسد.

 دبیرشورای مالی از بین اعضا ، توسط رئیس شورا انتخاب می شود. -3تبصره

صره  سؤولیت       -4تب شورای مالی وجود ندارد، اختیارات و م شکیل  سی که امکان ت شورای مالی به مدیر  در مدار های 

 مدرسه تفویض می شود.

 .رسدتراز مالی مدرسه به اطلاع مجمع عمومی انجمن اولیا و مربیان می ،در پایان سال تحصیلی -5تبصره

و مدیر  انمعلم شورای ، نمایندهاولیا و مربیان انجمن رئیس با عضویتتحصیلی  در هر سال مدرسه مالی شورای -87ماده 
 برسد.مالی  شورایاعضای  امضایبه  شود و باید اسناد هزینهمی تشکیلمدرسه 

رعایت ( با 171ماده 5و2های مردمی و سایر منابع مالی مدرسه ) بندهای پرداخت یا استفاده از محل کمک -131ماده

ا آموزان یقوانین و مقررات مربوط و در چارچوب مصوبات شورای آموزش و پرورش شهرستان/منطقه برای تشویق دانش

اولیا  جمنان با موافقت بایستمی مدرسه و مربیان ، معلمانکارکنان تشویق برای مردمی هایاز کمک استفاده ـ91ماده 

 پذیرد. صورت مدرسهو مربیان 
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های مردمی آموزان با موافقت و تصویب شورای مدرسه بلامانع است. کمکتقدیر از زحمات کارکنان و اولیای دانش
 نماید، به مصرف خواهد رسید.هایی که اهداء کننده کتباً اعلام میدر زمینه ،خاص

 ربوط به اموال دولتی، در سامانه شود و باید مطابق مقررات ماموال مدرسه جزو اموال دولتی محسوب می -132ماده

 اموال دولتی مدرسه ثبت شود.
و در دفتر  گذاریمربوط شماره مقررات باید مطابق مدرسه و اهدایی شده خریداری و تجهیزات اموال کلیه ـ 89 ماده

 شود. ثبت مدرسه اموال

 و تدوین پرورشوآموزشتوسط وزارت  نامهآیین مفاد این رعایتبا  مالی مقررات در خصوص لازم نامهـ شیوه92 ماده
 شود.می ابلاغ

و  میزان و نوع خدمات قابل ارائهباید متناسب با برنامه های داوطلبانه فوقفعالیتگرفتن هرگونه وجه برای -133ماده

 پرورش شهرستان/منطقه، باشد.و در چارچوب مصوبات شورای آموزش و ها توان مالی و پرداختی خانواده
 

آموزی و هزینه کتب در مدارس دولتی، اخذ هرگونه وجه اجباری به استثنای وجوه مربوط به بیمه دانش -134ماده 

های مردمی در خارج از نامه توسط مدیران مدارس ممنوع است. دریافت یا اعطای کمکدرسی خارج از ضوابط این آیین

 .بلامانع استنام مدرسه، فصل ثبت

ای غیر از واریز به دریافت وجه نقد، دریافت چک در وجه حامل و دریافت چک در وجه مدرسه یا به هر شیوه -تبصره

 حساب مدرسه ممنوع است.

 

در ابتدای هر سال تحصیلی، مبلغی تحت عنوان تن  سال مالی مطابق با سال تحصیلی مدرسه است. -135ماده

مصوبات شورای آموزش و پرورش شهرستان/ منطقه با تایید شورای مدرسه در اختیار مدیر مدرسه گردان در چارچوب خواه
 های مدرسه، استفاده شود.گیرد تا برای انجام هزینهقرار می

 سابداریح تمام عملیات مالی و اسناد هزینه باید با مسئولیت و نظارت مدیر و رعایت مقررات مربوط در سامانه -تبصره

 ثبت شود.

تمام منابع مالی مدرسه باید در همان مدرسه هزینه شود. استفاده از منابع مالی مدرسه برای ارائه خدمات به  -136ماده

 سایر مدارس با رعایت قوانین و مقررات، با تشخیص و تایید شورای مدرسه بلامانع است.

شی اداره می        -137ماده شی و پرور صورت مجتمع آموز سی که به  شوند از حیث مقررات مالی، تابع قوانین و  مدار

 باشند.مقررات خاص خود می

ــیس و اداره مدارس و مراکز               -138ماده  تمامی وجوه مربوط به منابع مالی مدارس غیردولتی با رعایت قانون تاسـ

ی ریزی و نظارت مرکزگذاری، برنامهوط و مصوبات شورای سیاست    های مربآموزشی و پرورشی غیردولتی و آئین نامه  
 شود.های مجاز کشور واریز و وفق قوانین و مقررات ابلاغی هزینه میبه حساب بانکی مفتوح در یکی از شعب بانک

 سال حفظ و نگهداری کند. 11مدیر مدرسه موظف است دفاتر، اسناد و مدارک مالی مدرسه را برای مدت  -139ماده

 شود.ش و پرورش تدوین و ابلاغ مینامه مالی با رعایت مفاد این آیین نامه، توسط وزارت آموزشیوه -141ماده 

 

  :انسانی منابع: هفتم فصل

 کارگماری به و انتصاب انتخاب،

ها و ضوابط ها و نیازهای مدرسه و شاخصمدیر مدرسه موظف است بر اساس اهداف، وظایف، مأموریت -141ماده

مربوط، منابع انسانی مورد نیاز خود را از آموزش و پرورش درخواست نماید.آموزش و پرورش منطقه با رعایت عدالت 
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بندی هتأمین و توزیع منابع انسانی متناسب با درج موظف است، درکارکنان، ثبات و امنیت شغلی  لزوم آموزشی و با توجه به
 مدرسه اقدام نماید. 

تربیتی افراد در مدرسه، مشروط به داشتن مجوز و ابلاغ رسمی از سوی آموزش و هرگونه فعالیت آموزشی -1تبصره

  پرروش شهرستان یا منطقه است.
قوانین و ضوابط مربوط به صورت پاره وقت یا تمام استفاده از همکاری منابع انسانی غیررسمی با رعایت  -2تبصره

 پذیر است.پس ازتصویب در شورای مدرسه امکان وقت، بدون ایجاد هرگونه تعهد استخدامی برای دولت
 .باشدسال خواهد بود و قابل تمدید نیز می 7حداقل برای مدت  نه ولیانسانی به مدارس ساتخصیص نیروی ا -142ماده

ینی برای تغییر یا جایگزمدیر مدرسه  مین نظرأاداره آموزش وپرورش شهرستان یا منطقه یا ناحیه با ت درصورت ضرورت،
 .، اقدام لازم را به عمل خواهد آوردنیروی انسانی

  توانمندسازی و آموزش

مدیر موظف است زمینه توانمندسازی کارکنان مدرسه را متناسب با نیاز آنان با هماهنگی و تایید شورای  -143ماده

ساعت  21های آموزشی)حداقل مدرسه) عنوان دوره، انتخاب مدرس، ساعت آموزش، صدور گواهی و...( با برگزاری دوره

 .ساعت با صدور گواهی پایان دوره(، فراهم آورد 61و حداکثر 

ساعت از ساعات موظف معلمان به مطالعه، پژوهش، بازآموزی، به روزآوری دانش تخصصی و  2حداکثر -144هماد

 هایآموزان و اولیای آنان و انجام سایر فعالیتای، تبادل اطلاعات و تجارب با دیگران، تعامل با دانشهای حرفهمهارت
ند با توجه به شرایط مدرسه،  این فرصت را برای کارکنان مدیر مدرسه می توا مرتبط با تعلیم و تربیت اختصاص دارد.

 مدرسه فراهم آورد.
 آموزش و پرورش منطقه با سامان دهی بهینه ساعت کار معلمان، باید زمینه  اجرای این ماده را  فراهم آورد. -1تبصره

ورای و تربیت در شد تعلیم های خود را  برای پیشرفت و بهبود رونمعلمان موظفند نتایج حاصل از فعالیت -2تبصره

 .معلمان ارائه و در اختیار مدیر مدرسه قرار دهد

 

 امنیت شغلی حرفه ای

های حقوقی و قضایی از عوامل مدرسه مدیر مدرسه باید با هماهنگی اداره آموزش و پرورش منطقه، حمایت -145ماده

کارکنان مدرسه و فضای فیزیکی، امکانات و تجهیزات آموزان، مندی از بیمه مسئولیت مدنی) حمایت از دانشو بهره
 بینی و فراهم کند.مدرسه( را پیش

 

 حضور زمان و مرخصی

سمی  در اوقات -146ماده ضور مدیر، معاونان  ،ر سایر کارکنان  ، معلمانح سه   و  ساس  که مواردی جز در ،در مدر  برا

  .است ، الزامیاست شده مشخص قانون
 تیر و تو تعطیلا نوروزی کشور و تعطیلات  رسمی  برابر تعطیلات ،مدارس تحصیلی  سال  ضمن  تعطیلات -147ماده 

  خواهند بود. دایر اداری کارهای انجام برای چهارشنبه و دوشنبه روزهای  های تیرو مردادماهدر  مدارسومرداد خواهد بود

 

 

ز مجا برابر قانون که مواردی جز در در مدرسه و سایر کارکنان ، معلمانحضور مدیر، معاونان رسمی در اوقات -94 ماده

 .است ، الزامیشده شناخته

فروردین(  17 )لغایت نوروزی کشور و تعطیلات رسمی برابر تعطیلات مدارس تحصیلی سال ضمن تعطیلات -96 ماده

 انجام برای چهارشنبه و دوشنبه روزهای فصلی تعطیلات در ایام مرداد( خواهد بود و مدارس )تیر و فصلی و تعطیلات
ر د خواهد شد و عملی استان پرورشوآموزش کلاداره تصمیم ، برابراضطراری تعطیلات باز خواهند بود. اداری کارهای
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 ایهنامهو شیوه  وزیران تئهی مصوب  ،هامرخصی  نامهنییآبراساس   مدرسه  وکارکنان معلمان هایمرخصی  -148ماده

صی  نحوی باید به اجرایی و اداری خواهد بود. عوامل وپرورشآموزش از وزارت صادره  ستفاده  سالیانه  از مرخ د نکن خود ا
 .نشود مدرسه تعطیلی منجر به که
 
 

دهی و رسیدگی به امور انضباطی، ورود و خروج روزانه کارکنان مدرسه و ثبت تاخیر و غیبت آنان در سامان -149ماده

 چارچوب ضوابط و مقررات و اطلاع به اداره برعهده مدیر مدرسه است.

 سمیر حصیلت لحاظ در مدت این از که کمبودی جبران به باید نسبت مناسب ها، در فرصتتعطیلی گونهاین روزهب صورت
 شود اقدام ،دهدمی روی سالانه

و  وزیران هیئت ها مصوبمرخصی نامهینیآ طبق آموزشی واحدهای کارکنان و معلمان هایمرخصی -97ماده

خود  سالیانه از مرخصی نحوی باید به اجرایی و اداری خواهد بود. عوامل پرورشوآموزش از وزارت صادره هاینامهشیوه
 نشود. مدرسه تعطیلی منجر به نمایند که استفاده

  ساز کشور پیشنهاد و پ خارج مدارس پرورشوآموزش کلاداره وسیله از کشور به خارج مدارس رسمی تعطیلات- تبصره

 گردداجرا می پرورشوآموزش عالیشورای از تصویب

  تنبیه و تشویق

ان، با تربیتی معلمتواند به منظور افزایش انگیزه، متناسب با بازخوردهای عملکرد آموزشیمدیر مدرسه می -151ماده

 تایید شورای مدرسه از محل منابع مالی مدرسه و با رعایت مقررات از زحمات معلمان و کارکنان قدردانی نماید.

پس از تذکر و اخطار شفاهی به  ،از سوی کارکنان مدرسه تخلف مشاهده درصورت است موظف مدیرمدرسه -151ماده

 کند. گزارش محل وپرورش آموزش اداره به لازم و اقدام اطلاع برایرا  مراتبطور خصوصی به آنان،  

 

 لباس و پوشش آراستگی،

ای، ارزش های فرهنگ  ایرانی اسلامی و داشتن ظاهری آراسته و پوشش متناسب با شئون شغلی و حرفه -152ماده

 فرهنگ قومی محلی براساس ضوابط تعیین شده از سوی شورای مدرسه  برای همه کارکنان الزامی است. 

 آموزان در زمان حضور در مدرسه باید شئونات مدرسه را رعایت کنند.اولیای دانش -تبصره 
 آموزان به لباس ورزشی در ساعت اجرای درس تربیت بدنی، الزامی است.(ملبس بودن دبیر تربیت بدنی و دانش-

 

 کارورزی

انجام کارورزی دانشجو معلمان، پرورش، در ومدیران مدارس موظفند در چارچوب مقررات ابلاغی آموزش -153ماده

همکاری و زمینه را برای آموزش و انتقال تجارب به آنان فراهم نمایند. مدرسه می تواند با رعایت مقررات از معلمانی که 
 در طرح کارورزی دانشجو معلمان مشارکت دارند تقدیر نماید.)پاداش، درخواست تقدیرنامه از منطقه و...(

 

 :سایر موارد –فصل هشتم 
مدیر و کارکنان مدرسه باید ضمن رعایت قوانین و مقررات، هنجارهای جامعه و نظم و انضباط اداری، حقوق  -154ماده

  شهروندی، به ویژه همسایگان مدرسه را رعایت کنند.
پس از تصویب در شورای  منشور اخلاقی مدرسه باید با مشارکت تمام عوامل سهیم و موثر مدرسه تهیه و -155ماده

 های لازم  نسبت به نهادینه سازی آن اقدام شود.محل مناسب درمعرض دید ذی نفعان نصب و با اجرای برنامهمدرسه، در

 

روز در سال مشروط بر اینکه  11های رسمی در روزهای تعطیل مجاز آنها، حداکثر تا مدارس خاص اقلیت -156ماده

 توانند از تعطیلی استفاده کنند.تعداد ساعات کار سالانه آنها از تعداد ساعات کار مصوب، کمتر نباشد، می

روز در سال  11های رسمی در روزهای تعطیل مجاز آنها، حداکثر تا ، مدارس خاص اقلیت 59سال  216برابرمصوبه 
 اده کنند.توانند از تعطیلی استفاز تعداد ساعات کار مصوب، کمتر نباشد، میمشروط بر اینکه تعداد ساعات کار سالانه آنها 

 های دینی شاغل به تحصیل در سایر مدارس، مجاز خواهند آموزان اقلیت،  دانش82برابر مصوبه کمیسیون معین در سال 
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از خواهند بود مطابق ضوابط مدارس خاص های دینی شاغل به تحصیل در سایر مدارس، مجآموزان اقلیتدانش -تبصره

 های ویژه، از تعطیلی برخوردار باشند.های دینی، در اعیاد مذهبی و مناسبتاقلیت

 تعطیلی برخوردار باشند.های ویژه، از های دینی، در اعیاد مذهبی و مناسبتبود مطابق ضوابط مدارس خاص اقلیت

. ورود افراد است بلامانع مدرسه هستند به مدیر مورد شناخت که افرادی و اعزامی و ناظران ورود بازرسان -157ماده

 از پس کنند،می مراجعه مدرسه به خاص مریا انجام ها برایها و سازمانسایر دستگاه از طرف که و کسانی متفرقه
 باشد.مربوط مجاز می پرورشوآموزش با اداره هماهنگی

 . ورود افراد است بلامانع مدرسه هستند به مدیر مورد شناخت که افرادی و اعزامی و ناظران ورود بازرسان -111 ماده

  از پس کنند،می مراجعه مدرسه به خاص مریا انجام ها برایها و سازمانسایر دستگاه از طرف که و کسانی متفرقه
 باشد.مربوط مجاز می پرورشوآموزش با اداره ماهنگیه

  همه حقوق رعایت به هستند و موظف و اسلامی اخلاقی الگوهای مدرسه آموزانو دانش و کارکنان مدیر -113 ماده 

 باشند.می مدرسه همسایگان ویژه به مردم

 شورای مجلس نمایندگان ،خبرگان مجلس  ،جمهوری ریاست انتخابات قبیل از رسمی انتخابات ایام در -158ماده

 سه، محیط مدراست ضروری حضور در انتخابات جهت آموزاندانش و ترغیب تشویق اینکه شهر، ضمن و شورای اسلامی
 نامزدهای یغتبل برای مدرسه از محیط و امکانات استفاده مبرا باشد و هرگونه خاصیا افراد  هاگروه به گرایش باید از هرگونه

 .است پیگرد قانونی موجب ،نامزدها یا علیه له سخنرانی و برگزاری انتخاباتی

 ورایش  مجلس  گاننمایند ، خبرگان مجلس ،جمهوری ریاست انتخابات قبیل از رسمی انتخابات ایام در -116 ماده

  ه، محیط مدرساست ضروری حضور در انتخابات جهت آموزاندانش و ترغیب تشویق اینکه شهر، ضمن و شورای سلامی
  نامزدهای یغتبل برای مدرسه از محیط و امکانات استفاده مبرا باشد و هرگونه یا افراد خاص هاگروه به گرایش باید از هرگونه

 .است پیگرد قانونی موجب ،نامزدها یا علیه له سخنرانی و برگزاری انتخاباتی

 بازدید و اردو

آموزی، مصوب شورای عالی آموزش نامه اردوهای دانشفعالیت اردو تابع مفاد آیین برای آموزاندانش اعزام -159ماده

آموزی، با ابلاغ کتبی مدیر مدرسه، آموزش دیده در اردوهای دانشنامه مربوط است. حضور عوامل اجرایی و پرورش و شیوه
 الزامی است.

 

 لتحصی محل شهرستان محدوده در و تفریحی تربیتی ،علمی هایبازدید و گردش جهت آموزاندانش اعزام ـ117 ماده

 ورایش موافقت است موظف مدیر مدرسه .است بلامانع آموزاندانش اولیای کتبی و رضایت مدرسه شورای با موافقت
 محل شهرستان محدوده از خارج به آموزاندانش اعزام برای نماید. ارسال مربوط پرورشوآموزش اداره را به مدرسه

 است نیز ضروری محل پرورشوآموزش اداره ، موافقتمدرسه شورای اولیا و موافقت کتبی رضایت اخذ بر علاوه ،تحصیل
 .است ممنوعاز آن قبل هفته کیواز مدارس رسمی امتحانات برگزاری درایام وتربیتی ،فریحیعلمی بازدیدهای انجامـ تبصره

 

دار هدهع که )یا فردی دفتری امور متصدی امضای با از مدارس صادره تحصیلی هایگواهی و هاکارنامه کلیه -161ماده

 .بود خواهد اعتبار دارای مدرسه مدیر امضای و مهر و باشد(می مسئولیت این

 باشد.می منطقه پرورشوآموزش اداره عهده بر تحصیلی ارزش تأییدیه صدور ـ1 تبصره

 گیرد.می انجام پرورشوآموزش عالیشورای برابر مصوبه متوسطه تحصیلات پایان گواهینامه صدور ـ2 تبصره

دار دهعه که )یا فردی دفتری امور متصدی امضای با از مدارس صادره تحصیلی هایگواهی و هاکارنامه کلیه-118 ماده

 بود خواهد اعتبار دارای مدرسه مدیر امضای و مهر و باشد(می مسئولیت این

 باشد.می منطقه پرورشوآموزش اداره برعهده تحصیلی ارزش تأییدیه صدور ـ1 تبصره

 پرورشوزشآمو عالیشورای برابر مصوبه متوسطه و تحصیلی راهنمایی دوره تحصیلات پایان گواهینامه صدور ـ2 تبصره

 گیرد.می انجام

 .خواهند داشت نظارت نامهآیین این اجرای برحسن پرورشوآموزش ادارات- 119 ماده .خواهند داشت نظارت، نامهآیین این اجرای برحسن پرورش و آموزش ادارات ـ116ماده

 نمفاد ای مشمول و دوره متوسطه ابتدایی مدارس مغایر لغو و کلیه ، مقرراتنامهآیین این ابلاغ تاریخ از ـ162ماده

راکز و م مدارس و ردولتی، غیدولتی ، نمونهدرخشان ، استعدادهایروزیشبانه ،استثنایی خواهند بود. مدارس نامهآیین
 .خواهند بود نامهآیین مفاد این مشمول ،سایر نهادهای عمومی  دستگاههای دولتی و به وابسته آموزشی و پرورشی

 ،نظری طهمتوس ،تحصیلی راهنمایی ،ابتدایی مدارس مغایر لغو و کلیه ، مقرراتنامهآیین این ابلاغ تاریخ از ـ111 ماده

، وزیر، شبانهاستثنایی خواهند بود. مدارس نامهآیین مفاد این مشمول دانشگاهیو پیش کاردانش ،ایحرفه و فنی
 آموزش به ها و مراکز غیروابستهها، نهادسایر وزارتخانه به وابسته مدارس و ، غیرانتفاعیدولتی ، نمونهدرخشان استعدادهای

 ،خود هستند خاص قوانین تابع که جز در مواردیهشوند، بمی تاسیس خاص و مقررات قوانین براساس که و پرورش
 خواهند بود. نامهآیین مفاد این مشمول

 
 تمام مقررات قبلی شورای عالی وضع کرده است بخشنامه و ... 


